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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTP

OFICIO N°. /2022,

OFICIO DE ENCAMINHAMENTO DE CONTAS

(PCS) Prestagao de Contas de Gestéo - 2022
Municipio de ALTO SANTO

Instituto De Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto

1.

ALTO SANTO - CE, 31 de Dezembro de 2022

banto

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA| brasileiro(a), Gestora do
Fundo/Presidente, de CPF n°. 010.781.623-79, residente a RUA
ALIPIOS, ALTO SANTO - CE vem a presencga de V.Exa. apresentar a sua (PCS) Prestagdo de
Contas de Gestdo - 2022, Periodo do 04/10/2022 a 31/12/2022, conforme os seguintes
documentos;

IPIO OLIVEIRA, 203, Bairro

Oficio de encaminhamento, assinado pela autoridade competente, acompanhado da portaria
de nomeagio e exoneragdo, caso esta Ultima tenha ocorrido - Art, 6° - Anexo |

informagdes cadastrais dos ordenadores de despesas/gestores e contador ou empresa
responsavel pela elaboragio da Prestagéo de Contas (modelps n°s 01 e 02, em anexo) -

Art. 8° - Anexo Il

Balangos orgamentario, financeiro e patrimonial, demonstragap das variacées patrimoniais,

demonstragdo dos fiuxos de caixa, demonstragio das mutagd

do patriménio liquido, todos

com suas respectivas notas explicativas, além dos Anexos I, 1l, VI, VII, VIII, IX, X, Xl, XVl e

XVIl da Lei n° 4.320/64, de forma que as demonstragdeg

contabeis davem conter a

identificagéo da entidade do setor plblico, da autoridade responsavel e do contabilista; - Art.

6° - Anexo [l

Demonstrativo dos adiantamentos concedidos (modelo n° 03, em anexo); - Art. 6° - Anexo IV

Demonstrativo das doagbes, subvencdes, auxilios e contribdicdes concedidos, pagos ou
nao, quando for o caso {modelo n® 04, em anexo); - Al 6° - Arlexo V

Demonstrativo das responsabilidades nio regularizadas, com
adotadas para sua regularizagao (modelo n° 05, em anexo); - A

a indicagao das providéncias
rt. 6° - Anexo VI

Quadro dos Restos a Pagar inscritos, discriminando os processados e nao processados,

identificando a classificagdo funcional- programatica e, ainda,
pagos e os cancelados (modelo n® 06 anexo); - Art. 6° - Anexo

Relatério do responsavel pelo setor contabil {(modela n° 07, em

A relagdo dos restos a pagar
Vil

anexo); - Art. 6° - Anexo VIII

Termo de conferéncia de caixa e as conciliagdes bancarias reITtivas ao primeire e Ultimo dia

de gestédo {modelo n® 08, em anexo); - Art. 6° - Anexo 1X
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTQ

10.

11.

12.

13.

14,
15.

Ao José Valdomiro Tavora de Castro Janior
Presidente do TCE

Rua Sena Madureira, N° 1047

Centro

Fortaleza-CE

Copias dos extratos bancarios completos do primeiro e do dltimo dia de gestdao dos
responsaveis, relativos a todas as contas correntes e de aplicagdes financeiras da unidade

gestora; - Art, 6° - Anexo X

Atos de nomeagao dos componentes da Comiss&o de Licitagap e do Pregoeiro e Equipe de

Apoio; - Art. 6° - Anexo X|
Relagdo das entidades beneficiadas por convénio, com

& indicagdo dos valores

empenhados e dos valores pagos (modelo n° 11, em anexo); - Art. 6° - Anexo Xl

Copia da lei que fixou os subsidios de prefeito, vice-prefeito ¢ secretarios para 0 periodo,

assim como da lei que fixou o dos vereadores, nos casos das
municipal; - Art. 8° - Anexo XIV

contas de gestdo de camara

Os incisos | a XlI s&o idénticos aos do artigo anterior; - Art. 7° -[Anexo !

As alteraches ocorridas nas normas que as regulam, no ¢aso das autarquias, ou as
alteragbes estatutarias, no caso das fundagdes, havidas mo exercicio, ou declaragdo

expressa de sua nao ocorréncia. - Art. 7° - Anexo |l

Atenciosamente,

Assinado digitalmente por:;
Maria Heliofabia Bezerra da Silva

Gestora do Fundo/presidente




PORTARIA N° 005/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do Ceard, no uso

de suas atribuigdes legais que lhe confére o Artigo 64, inciso II, da Lei
Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°, NOMEAR o(a) Sr(a) ‘\'HCHELE SOARES DE
indica e d4 outras prowdenma, portador(a) do CPI‘ e 022 858, 963 7
PRESIDENTE, simbolo EXE 6, lotado no INSTITUTO DE

SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, criado atravé

Orgénica do Municipio de

OLIVEIRA no cargo que
7 'pgai'a exercer o cargo de

PREVIDENCIA DOS
s da Lei n° 701, de 20 de

Jjaneiro de 2017, da Estrutura Orga.mzacmna.l do Mllmmplo de Alto Santo.

Art. 2°, Esta Portaria eni:ara em . vigor na data de’ sua
disposi¢des em contrario,

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Sede do Governo Muni_ci;‘ial de Alto Santo-CE, 20s 01 {primi
de 2021, |

eJ i Holan deﬁolanda
PreféitoMunicipal

publicagio, revogadas as

eiro) dia domés dé janeiro

Prefeuura Municipal de Alto Santo = Hua Coronel 5Imp|tCIO Bezerra 198 —-'Fone/Fax {88] 3429 2080 o
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sALTO SANTO

Nosso Municipio Em Boas Nﬂéos
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PORTARIA N°289.01/2022

|
EXONERAR o(a) Sr(a) MICHELE SOARES DE
OLIVEIRA, membro do COMITE DE INVESTIMENTOS
DO IPASA.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do Ceara, no uso de

suas atribuigdes legais que Ihe confere o Artigo 64, inciso 11, da Lei Otganica do Municipio de Alto

Santo,
|
RESOLVE: \

Art. 1°. EXONERAR o(a) Sr. (a) MICHELE SOARES DE OLIVEIRA, portador(a)
do CPF n° XXX.858.963-XX. do cargo de MEMBRO do COMITE DE INVESTIMENTOS,
ligado ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA [DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE ALTO SANTO.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrério.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, 03 (trés) dias Fo més de outubro de 2022.

O
Wo ort i H}l@dff&’e Aratijo

refeito Municipal

e TS e m Ty

T R e b EA T e e e e e s e e e s 5 ik
Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone/Fax:(88) 34

i




BEREFEITURA DE

PORTARIA N°296/2022

sALTO SANTO

Nosso Municipio Em Boas Médos

DESIGNAR o(a) Sr("). MARIA HELIOFABIA

BEZERRA DA SILV

outras providéncias

Q PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do

suas atribuigdes leg

Sunto.

RESOLVE:

A

portador(a) do CPF n® X

ais que lhe confere o Artigo 64, inciso I1, da Lei Org

rt. 1°. DESIGNAR of(a) Sr(a). MARTA HELIOFABIA
XX.781.623-XX, para exercer o cargo de PRES

T no cargo que indica e da

Estado do Ceara. no uso de

dnica do Municipio de Alto

BEZERRA DA SILVA.
IDENTE, simbolo EXE 6,

lotado no INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS S

SANTO. criado através da Lein

Municipie de Alto Santo.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua

disposicocs em contrdrio.

REGISTRE-SE. PUBL QUE-SE. CUMPRA-SE,.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-Cl:, 04 (quatro) di

Prefeitura Municip

" 701, de 20 de janeiro de 2017, da IX

al de Alto Santo - Rua: Coronel Simplicio Berzerra, 198 — Foh

ERVIDORES DE ALTO

srutura Organizacional do

oublicagio, revogadas s

as do més de outubro de

e/Fax:(88) 3429.2080




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Instituto de Previdéncia e|Assisténcia
dos Servidores de Alto Santo

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva

04/10/2022 a 31/12/2022

(PCS) Prestagao de Contas de Gestio - 2022

Instrug&io Normativa n® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E|de 23 de dezembro de 2013

Anexo Il - Art. 6°

informagdes cadastrais dos ordenadores de despesas/gestores e contador ou empresa responsavel pela
elaborac@o da Prestacdo de Contas (modelos n® 01[e 02, em anexo)

Elaborado por:

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
CNPJ: 08.364.842/0001-34




FREFEITURBATE

Nossq Municigio Em Boas Mias

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

LN. 03 /13 - MODELO-01

Municipio: ALTO SANTO

Exarcicio: 2022

DADOS DA UNIDADE GESTORA

Codigo da Unidade Gestora (conforme o SIM): 13.01

Nome da Unidade Gestora {conforme o SIM); Instituto De Previdancia e Assisténcia Qos Servidores de Alto Santo

Nome do Servidor {OrdenadoriGestor)

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

CargolFungao: CPF:
Geslora do Fundo/Presidente 010.781.623-79
Matricula: Periodo de Gestio:
50083 04/10/2022 a 3111213022
NomeagaoiDesignagdo: Data do ato Data da publica¢lo
AloN®  D06/2022 041102022 04/10/2022
Delegatdo de Competéncia: Cata do Ato: Data da Publicagao: Data da Comunicagio ao TCM:
20220027 04/10/2022 0411042022 311072022
Enderego Residencial:
Rua: RUA ALIPIQ OLIVEIRA N° 203
Bairro/Distrito :  ALIPIOS
Municipio: ALTO SANTOQ
UF: CE CEP: 62.970-0C0
Telefone fixo: ()} - Telefone celular: (BE) 9986-7247
e-mail: fabinhaalosanto@gmail.com
Preenchido por: Cargo:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva Gestora do Fundo/presidente
Matricula: Data: Assinatura:
59983 31122022
Responsavel pelo controle interno Contador Gestor

Assinado digitalmente por:

Francisca Luana Didgenes Osterne
Matricula: 59660

Assinado digilalmente por:
Alac-assessoria Técnica Administrativa &
Contabil S/s-epp
CRC: 662

Assinado digitalmente por:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Matricula: 59983




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SAl

" Hossa Munitipty Em Baas Miics

SHPARRRITURA B o}

NTO

I.N. 03 /13 - MODELQ-02

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR R

Municipioo ALTO SANTO

Orgdo: Instituto De Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto Sanfo

Uridade orgamentaria: 13.01

1.0 Identificagéo

ESPONSAVEL

M&s\Ano: Dezembro/2022

Nome completo

Empresa:

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA &
CONTABIL S/S-EPP

Contador:
EWERTON BEZERH

KA DO NASCIMENTOQ

C.N.P.J. CPF:

08.364.842/0001-34 752.451.083-72

C.R.C.-.CE: C.R.C.-CE:

662 017098

Enderego Comercial ; Endere¢o Residendial:

Enderego Endereco

RUA MAGNOLIA - N° 43 RUA MAGNOLIA - NP 43

Baijrro/Distrito ; CEP: Bairro/Distrito : CEP:
SERRINHA 60.741-010 SERRINHA 60.741-000
Cidade: UF: Cidade:

FORTALEZA CE FORTALEZA

Telefone: Telefone:

(85) 3292-2586 (85) 3292.2588

2.0 Responsavel pelo periodo

De 04/10/2022 a 31/12/2022

Contador

Assinado digitalmente por:
Atac-assessoria Técnica Administrativa & Contabil Sfs-

app
CRC: 662

Gestor

Assirlado digitalmente por:
Maria Hgliofabia Bezerra da Silva

Matricula: 59983
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SA

NTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Instituto de Previdéncia e

ssisténcia

dos Servidores de Alto Santo

GESTOR:

Maria Heliofabia Bezerra/da Silva

04/10/2022 a 31/12/2022

(PCS) Prestacdo de Contas de Gestio - 2022

Instru¢ao Normativa n® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.OE.

Anexo |l - Art. 6°

Balangos orgamentario, financeiro e patrimonial, demonstracédo das vari
dos fluxos de caixa, demonstragio das mutagdes do patrimdnio liquido.
explicativas, além dos Anexos |, I, VI, VI, VI X, X, XI, XVI e XVl da

e 23 de dezembro de 2013

acOes patrimoniais, demonstragéo
todos com suas respectivas notas
Lei n® 4.320/64, de forma que as

demonstragdes contabeis devem conter a identificacdo da entidade tlo setor publico, da autoridade

Elaborado por:

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.

CNPJ: 08.364.842/0001-34




EXERCICIO 2000 . .
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

BALANGO ORCAMENTAR
mW iy

GOVERND MUKTCIPAL DE ALTO SANTO

10

PAGINA: 0001
valeres en Reals

RECEITAS ORCAMENTARTAS __a;m_ PREVISAD INICIAL |PREVISAD h_g,:;_;_am;; REALIZADAS SALDO
(a) (k) 0 d=(c-b}
Receitas correntes (I) . 771.600,00 771.600,00 2.007.503,34 1,235.903, 34
Inpostos, Taxas e Contribuicdes de velhoria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de contribuigdes 131.600,00 331.600,00 656.108,04 324.509,04
Recejta patrinonia] 440.000,00 440.000,00 1.351.394,30 §11.394,30
Receita agropecudria 0,00 1,00 0,00 0,00
Receita industrial 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de servigos 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬂ_.m__u__nn_ma”_& CHrrentes inil {46 -0 it
Outras receitas correntes 1,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de capital (11) 0,00 0,00 0,00 0,00
fperacies de crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacio de heas 0,00 0,00 0,00 0,00
hnortizacdo de empréstings 0,00 0,00 0,00 0,08
Transferencias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras receitas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL BAS RECEITAS (111} = (I + IT) _ 171.600,00 | 771.500,09 | 2.007.503, 34 | 1.235.903,3¢ |
Operagbes de crédito/Refinanciamento (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de credito internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Hob1lidria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,80 0,00 0,00 0,00
Operagdes de crédite externas 0,00 0,00 0,90 0,00
Hobilidria 0,08 0,00 0,00 0,00
Contratual 6,0t 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIARENTO (¥) = (11T ¢ 1v) _ 771.600,40 ¢ 771.600,00 | 2.007.503,34 | 1.235,903,3¢ |
péficit (vi) | _ _ - _ . _
TOTAL (VIT) = (¥ + V1) _ 711.600,00 | 771.600,00 | 2.007.503,3¢ | 1.235.903,34 |
saldos de exercicios anteriores (Utilizados para créditos adicionais) - §8.194,50 §8.198,50 -
Recursos arrecadagos em exercicios anteriores - 0,00 0,00 -
Superdvit financeire - 18,198, 50 £8.19¢,50 .
Reabertura de crédites adicionais - 0,080 0,00 -




EXERCICIO 011 ) .
Instituto de Previdencia e Assist, dos Servidores

GOVERND WUMICIPAL DE ALTO SANTO
BALANCO DRCAMENTARIO
ER @ 31/12/2002

pAGINA: 0002
Valores en Reais

, DOTACAO DOTACAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA
DESPESAS ORCAMENTARIAS NOTAS INICIAL ATUALTZADA EMPERHADAS LIQUIDADAS PAGAS B;T__
(¢) (f) (1} (h) (i} j=(t-0}
Despesas_correntes (VIII) 760.050,00 341,688,120 138,744 40 138,744 40 137.068,11 1.944,30
Pessoal e encargos saciai §13.200,00 264.761,20 264.746,21 264.745, 25 163.070,02 14,55
Juros & eacargos da divida §,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00
Outras despesas correntes 6T, 15.527,50 gD 1998 T8 AL TIN5
Despesas ge capital (IX) 11.550,00 2,00 0,00 0,00 9,00 2,00
Investimentas 11.550,00 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00
Inversies financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anortizacio da divida 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00
Reserva e contingéncia (X) 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI} = (VIII # 1% ¢ X) _ 771.600,00 | 341.690,70 | 138.7104.40 | 138,744 40 | 337.068,17 | 2.945,30 |
Amortizagao da divida / Refinanciamento (XII) 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anortizagao da divida interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida nobilidria 0,00 9,00 0,80 0,00 0.0 0,00
Qutras dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amartizagio g2 divida externa .00 0,08 2,00 0,00 0,90 0,00
Divida nobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras dividas 0,80 0,08 0,60 0,00 0,00 0,0¢
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIII) = (XI + XII) i 7711.600,00 | 341.690,70 | 138.764,40 | 138.744,40 | 137.068,17 | 1,945,308 |
Superdvit (XIv) _ - _ - | 1.668.758,94 | . - | -1.668.798,%4 |
TOTAL (XV)={XI1I4XIV) _ 771.600,00 | 11.690,70 | 2.007.503,34 | 138,744 40 | 37.068,17 | -1.665.812,64 |
Reserva do RPPS _ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |

FONTE, SISTEMA; Aspec Informitica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Wunicipal de Alto Santo - DATA DA EMISSAG:01/06/2023 - HORA DA EMISSAG:15:21:48
*As notas explicativas da Administragdo sio parte integrante das demoastrages contabels.



GOVERAD WUNICIPAL DE ALTO SANTO
BALANCO DRCAWENTARIO

EXERCICIO 2022 . . B : 3L/12/200 PAGTHA: 000}
Instituto de Previdéncia ¢ Assist. dos Servidores Valoces ea Reals

HARIA RELEQFABTA BEZERRA DA STLYA ATAC - ASSESSORTA TECNICA ABMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR




EXERCICIO 2000 . . . .
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

GOVERNQ MUNICIPAL DE ALTO SANTO
DE RESTO3 A PAGAR NAD PROCESSADOS

QUABRO DA EXECUCAD

BN : 31/1L 200

PAGINA: 0001
Yalores en Reais

RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS

INSCRITOS

NOTAS! EM EXERCICIOS

ANTERTORES
(a

EW 31 DE DEZ.
EXERCICIO
ANTERIOR (b)

LIQUIBADOS

(¢}

PAGOS
(d)

CANCELADOS

(e}

SALDO
f=(ash-d-e)

Despesas_ correntes L
Pessoal e encargos sogiais
Jures e encargos da divida
Outras despesds correntes

0

e

bl

e e ]

Despesas e capifal
Investimentgs
Invergoes_ftinanceiras
Anortizacdo da divida

fom L L b e o )

1

0,00

e —— ]

TOTAL

— K T O O D o I

= [ e e L e R L P —
[ —J [ — i — | — ] —— L]

0,00}

0,00]

— B e — . e

= ¢=-=-¢=-E=n=:u=-

— P L1

— =l gmc =]
— i —]

—

FONTE: SISTEMA; Aspec Hg%@ﬂ@&ﬁﬁﬁm - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo - DATA DA EMISSA0:01/06/2023 - HORA 0A EMISSA0:15:29:13
ministracao sao parte integrante das demonstragbes contabeis.

*As notas explicativas da A

MARIA HELTOFABIA BEZERRA DA SILVA

PRESIDENTE

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
(ONTADOR



GOVERNO MUNTCIPAL DE ALTO SANTO
DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS_RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

EXERCICIO 2022 . . . . . B 31/12/2002 PAGINA; 0001

Instituto de Previdéncia & Assist. dos Servideres valores em Reals

INSCRITOS
- PAGOS CANCELADDS SALDO
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS NOTAS EN EXERCICIOS EN 11 DE DEZ.
ANTERTORES EXERCICIO (¢) (d) g=(ash-c-d)
(a) ANTERTOR  (b)

Despesas_ correntes . 0,00 00 0,00 00 0,00
Pessoal e encargos sogiais 0,00 00 0,00 00 0,00
Juros e encargos da divida 0,00 00 0,00 00 0,00
QULrds gespesqs correntas 0,00 00 Pem i 108

Despesas de capital 0,00 00 0,0 A0 0,00
Investimenfos | 0,00 00 0,00 00 0,00
Tnversoes_ _wg giras 0,00 00 0,00 00 0,00
Arortizacao de divida 0,00 00 0,00 00 0,00

TOTAL | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
FONTE: SISTERA: Aspec Informdtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo - DATA DA EMISSAO:01/06/2023 - HORA DA EMISSA0:15:2%:42

*As notas explicativas da Administragae sao parte integrante das demonstraoes contabeis.

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTABOR



EXERCICIO 202 . .
Instituto de Previdinciz e Assist. dus Servidores

GOYERND WUNICIPAL DE ALTO SAKTO
BALAKCO FINANCEIRO
BN /100

PAGIA: 0001
Valores en Reais

INGRESSOS

DISPENDIOS

ESPECIFICACAQ

[NOTAS| EXERCICIO ATVAL

| EXERCICIO ANTERIOR |

ESPECIFICACAO

|NOTAS| EXERCCIO ATUAL

| EXERCICIO ANTERIOR

Receita organentiria (1)

Vineelada .
RPPS-Previdencidrio-Executive
RPPS-Financeiro-Executivo

Transferéncias financeiras recebidas (11)
Transt, rec. para a execugio orcaentiria .
Transf, rec. vndependentes da execucdo organeatir

2,007,503, 34
2.007.503, 34
847,178, 19
1.160.325,05
1.510,31
0,00

/)

1.302.417,32 |pespesa_orcanentdria (vI)
651.208,66 ( vinculada @ _
0,00 |  ReeS-Previdegciirio-executive
0,00 | RPeS-Financeiro-Execitivo

16.589,06 |Transferéncias financeiras concedidas (vi1)

0,00 | Transf. conc. para 3 execugdo orgasestdria

40 —Transt—conc—indepententes—daerecvravurraments

TFanst, TeC. para Apartes de recursos para RAPS
Transf. rec. para Aportes de recursos para RGPS
Transf, rec. para Aportes de recursos para sistea
Recebimentos extraorcagentarios (I11)
Inscrigdo de restes a pagar ndo processados
Inscricas de restos a pagar processados
Depositos restituives e valores vincylados
outros recebimentes extraorqanentirios
Saldo do exercicio anterior (Iv)
(aixa ¢ equivalentes de cajxa
Depasite restituiveis e valores vinculados

1.570,31

0,00

0,00
40.469, 4
0,00

1.676,23
38.200,15
192,86
11.503.384,68
11.503. 384,68

0,00

Transf. CONC. para aportes de recursos para RPPS

0,00 | Transf. conc. para aportes de recursos para RGPS

0.00 | Transf. conc. para aportes de recurses
26.161,14 (Paganentos extraorcanentirios (VIII)

para siste

0,00 | Execucdo de restos a pagar nao processados

0,00 | Execucdo de restos a_pagar processados

563,97 | OQutres paganentes extraorcanentdrios
12,165.214,06 5aldy para 0 exercicle sequinte (I¥)
11.082.637,03 | (aixa e Equivalentes de caixa

Bepositos restituiveis e valeres vinculados

0,00 | Depdsito restituiveis e valares vinculados

L NLIN 487.575,78
138744 40 243.787,84
187.184,90 0,08
151.589,50 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,80

0,00 0,00

0,00 0,00
37.501,06 26.006, 44
0,00 0,00

0,00 0,00
3695947 1.41,9
941,59 615,24
13,176,681, 11 23.006.769, 16
13,116,682, 11 11,503.384,68
0,00 0,00

TOTAL {¥) = (I + 10+ 117 + 1v)

I

13.552.911,57 |

15.280.660,37 [TOTAL (X) = (VI ¢ YIT # VIIT + %)

13.882.921,57 |

15.280.662,31 |

FONTE: SISTEMA; Aspec Informitica -

*As notas explicativas da Administra

UNIDADE RESPOKSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo
(a0 sdo parte integrante das demonstracdes contibeis.

- DATA DA EMISSAO:01/06/2023 - HORA DA EMISSA0:15:32:2%

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILYA

PRESIDENTE

ATAC - ASSESSORIA TECKICA ADMINISTRATI
CONTADOR



GOVERHG HUNICIPAL DE ALTO SANTO
BALANCO FINAKCEIRO
EXERCICIO0 2022 B 2 J1/12/2000

Instituto de Previdéncia e assist, dos Servidores

PAGINA; 0001
yalores en Reais

EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO ANTERTOR

ESPECIFICAAD zaqh_ RECEITA DEDUCOES DA RECEITA|SALDO ESPECIFICACAO _=aqpk DEDUCGES DA RECEITA|SALDO
ORCAKENTARTA (a) [ORCAMENTARIA (3) {(c} = (2 - D) DRCAMENTARIA (&) |(f) = (0 - ¢)
vinculaga ) 2.007.503,34 0,00 LO07.503,34| vinculada 0,00 §91.208 66
RPPS-Previdenciario-Executivo §47.178,29 0,00 847.178,2 RPPS-Previdencidrio-Executive 0,00 0,00
RPPS-Financeiro-Executive 1.160.329,05 0,00 1.180.325,05 RPPS-Financeiro-Executive 0,00 0,00
Receita urcamentdria (1) || 2.007.503 34 0,00] 2.007.503, J4{Receita orcanentdria (1) | 0,00 £51.208,66)

FONTE: SISTEWA: Aspec Informdtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura municipal de aTto Santo - DATA DA EMISSA0:01/06/2023 - RORA DA EMTSSAO:15:3):2(

ta5 notas explicativas da Administracio sio parte integrante das desonstrafdes contabeis.

HARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
PRESIDENTE

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
CONTADOR



GOVERND MURICIPA
. BALANCO
EXERCICID 2022 B3l

Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

T0 SANTO
AL

PAGINA: (001
Valores em Reais

ESPECTFICACAD

| NOTA | EXERCICIO ATUAL

| EXERCICIO ANTERTOR

ATIVO

Ative Circulapte .
Caixa e equivalentes de caixa
Creditgs a curto prazo -
Tavestinentos ¢ aplicaches tempordrias a curto prazo
Estoques

—
ap—
i}
o L —
Rk it

ATIVO a0 CIrCU]ante maniido para venda
YP) pagas antecipaganente
Total do"ative circulante

Ativo Nag n*ﬂn=dm=ﬁa
Realizavel a Longo Prazo
Investimentos
1noo11yzado
Intangtve
Diferide .

Total do ative ndo circulante

10.51

10.51

10.51

10,51

TOTAL DO ATIVO

[ =Tl — 1 —]

0
0
}
.0
0
§
$

——— =l —— == =l —— L —]

15.564.05

0,0
0,0
5,5
0,0
0,0
5,)
1.7

—r e T O TN T

14.541.42

PASSIVO E PATRIHONIO LIQUIDO

Passivo Circelante. o L
gorigacoes trahalhistas, previdencidrias e assistenciais a pagar a curte prazo
Emprestimes e financianentos a curto prazo
Forgecedores e coatas a pagar a curto prazo
Obrigacoes fiscais a cyrto prazo
Obrigagoes de reparticoes a outros eates
Provisoes a curto prazo
Depals obrigacdes a curto prazo
Total do passivo circulante

—_—
£y
———]

»

- =

e P T S S
e b S T T T S )

e
— P
L et

-

b R ¥ [— 1 — L — 1 — o= Lo ]
L ——
(WL — I —— — ]

[e—y—Y
[am—y—ry
SO0

passiyo Nio Circulapte o .
Obrigacoes trabalhistas, previdencidrias e assistenciais a pagar a longo prazo

0,00

0,00




EXERCICIO 2022 | | . .
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servideres

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
BALANCO PATRINONIAL
EW 0 31/12/202

PAGINA: 0002
yalores em Reais

empréstimos ¢ financiamentos a longo prazo 00 00
Fornecedores e contas_a pagar a longo prazo 00 00
Obrigagoes fiscais a longo prazo A0 00
mﬁcq_mcm ] :wmm Wﬁ¢~° _mm _Wc
enajs obri 0ngo prazo _ \
Resu ﬁmmo n%wmﬂmno . wr 00 _cm
Total do passtvo nao circulante },00 b, 00
TOTAL DO_PASSIVO | | 4.104.44 § 1.182.53
Patrimgnio Liguido
1mﬂﬂwaw=+° moﬁmm_ M capital social . 0,00 0,00
}nam=ﬁmamuﬁo para futuro aumento de capital 0,00 0,00
Reservas ge nma_ﬁmu o 0,00 0,00
Ajustes de ayalyagao patrimonial c.ow 0,00
Reservas de jucros 0,0 0,00
Dendays reservas 0,00 0,00
Resultados acumplados . 15.959.947 43 14,546,240, 12
H-* coes / Cotas en tesouraria 0,00 0,00
Total a0 patrimeaio 11quido 15,559,947 43 14,546.240,2

TOTAL DO PASSIVO E PATRIHONIO LiquIDO

15.564.051,87 |

14,547.421,15 |

-~

*Relatorio gerado a partir do PCASP da STN

*As_nojas explicativas da Admiaistracdo sao parte integrante das demonstra(oes contabels.

FONTE: SISTEMA: Aspec Infornitica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto anto - DATA DA EMISSA0:01/06/2023 - HORA DA EMISSAQ:15:38:09

MARIA HELIOFASIA BEZERRA DA SILVA

PRESIDENTE

CONTADOR

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI



EXERCICIO 2022

GOVERNO MUNICIPA

QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANC

Instityto de Previdéncia e Assist, dos Servidores

th 3L

L
[
|

v
!/

£
3
1

ALTO SANTO
E_PERMANENTES - LET N° 4,320/64

022

PAGINA: 0001
Valores en Reals

ESPECIFICACAD | NOTA | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR
ATIVO (I) _ _ _ |
Ativo financeiro 13,176,482, 11 W 11.503.435,9§ »
Ativo Permanente 2.387.369, 7% 3,043,991, 80
Total do Ativo _ _ 15.564.051,87 | 14.547.427,75 |
PASSIVO (II) | _ | |
passive financeire 4,104, 44 1.187,5
Passive permanente 0,00 0,00
Total do Passivo ~ _ 4,104, 44 | 118793 |
Saldo Patrimenial (11I) = (1 - 1I) _ _ 15.559,947.43 | 14,546,240, 2
FONTE. SISTEMA; Aspec H:ﬁcﬂgmﬁiﬁm - UNIDADE mmmvczmhﬁmﬁu mﬁm*M¢H=qm ===¢h¢=ma de p“ﬁa $anto - DATA DA mszmwo"cerm\~=~w - HORA DA EMISSA0:15:44:59
‘As_notas explicativas da pu5_=dmﬁﬁmmma sa0 parte integrante das demonstragdes contaheis,
*relatorio gerado 4 partir do PCASP da STN

HARIA KELIOFABIA SEZERRA DA SILVA

PRESIDENTE

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI

CONTADOR



GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTD
QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT _"W&,zmw;c - LET N° 4,320/64

EXERCICIO 2022 . . Bi ¢ 31712720 PAGINA: 0001
Instituto de Previdéncia & Assist. dos Servidores Valores en Reais
ESPECIFICAGAD | MOTA | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR
FONTES DE RECURSOS ! _ 13.172.571,67 | 11,502,248, 42 |
1500000000 - Recursos nio vinculades de Impostos 0,00 0,0
500100100 - Receita de Imposto e Trans. - mncmmﬂmc 0,00 0,0
500100200 - Receita de Imposto e Trans. - Sadde 0,00 D
1501000000 - Outros Recursos Nao Vincu]ados 0,00 0
1340000000 - Transferéncias do FUNDER-{mpostes 30% 0,00 Al
YU IT000 = TransTerencTas ¢o FUNDES-1mpostos 0% 0,00 00
1541000000 - Transf. do FUNDEB 30%-Comple. Unjdo-VAAF 0,00 00
541107000 - Transf. do FUNDEB {0%-Comple. Unjao-VAAF 0,00 00
(542000000 - Transf. do FUNDEB 30%-Comple. Unjao-VAAT 0,00 00
542107000 - Transf, uc FUNDEB {0%-Comp]e. Unjao-VAAT 0,00 00
543000000 - Transf. do FUNDEB 30%-Comple. Unjao-VAAR 0,00 ), 00
1543107000 - Transf. g“ FUNDEB Ncﬂ-noﬁu e, Untao-vAAR 0,00 _ww
1544000000 - Recursas,de Pr nmﬂaﬁﬂou 0 FUNDEF 0,00 ,
1350000000 - Transferéncia do Salarie- Q:hmwmo 0,00 0t
1551000000 - Transferencya de Recurso do PODE 0,00 00
1552000000 - Transferencia de Recurso do PRAE 0,00 00
1533000060 - qﬁm=m*mﬁm=ﬁdw g ReCurse go PNATE 0,00 0
1369000000 - Qutras Transferencias_ do FNDE ] 0, w_m
1570000000 - Transferénc)a de convénjo-Unido/Educacdo 0, .
1371000009 - Transferancia de convenjo-Estado/Educaga 0, 0,00
1572000009 - Transferancia de_convenio-Hunic/Educacao 0, ), 00
573000000 - Royalty do 1mﬁﬁmimo e.Gds d mncﬁmmmo . 0, 0,00
974000000 - Operacdo de Credito Vinculado a mamhm@ 0, m_w“
573000000 - Transteréncia ge convenlo-Qutras/Educaca 0, ;
576000000 - Transf. Rec. dos £stados Edycacas 0,00 0,00
599000000 - Outrog Recurses Vinculados a educagdo 0,00 0,00
1600000000 - Transterencja SUS Bloco de manuten{ao Q.:W 0,00
601000000 - Transterencig SUS Rloco de Estruturacao 0 0,00
602000000 - Trans. SUS Bloco de Manutencig-COVID-1 : 0,00
1603000000 - Trans SUS Bloco de Estruturacao-COVID-19 : 0,00
1604000000 - Transf. agentes de combate as en Maamm 0,00 0,00
621000000 - Transferencia SUS de Governo Estadyal 0, 0,00
622000000 - Transferéncia SUS de Governo Munic)pal 0, 0,00
631000000 - Transferéncia de ﬂa=¢m=_a-==amm Squde 0, c_mw
1632000000 - Transterencia de convenie-Estados/Saude 0, 0,




GOVERNO MUNTCIPAL DE ALTO SANTO
. QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO - LET N® 4,320/64 .

EXERCECIOD 2022 | . _ BN 311212020 pAGINA: 0002
Inst1tuto de Previdéncia e Assist. dos Servidores valores em Reais
1633000000 - Transferéncia de_convénio-Kynic/Saide 0,00 0,00
I R AR i e 0 10l
633000000 - Royalty o petroleo e Gas a Saude 00 0,00
1636000000 - Transferencia de convénio-Oytrog/Saude 00 0,00
mwwoocooc - Qutro mnn=ﬁmom yinculados a Saude 00 m_mc
660000000 - Transferengia_de Recurso do FNAS 00 00
661000000 - Rec. a Assisténcia Social-FEAS 0 0,00
663000000 - Transf. de Convenlo-futras-Ass. Sogial Rl 0,00
603000001~ Transt. e Convenjo-Unido-AssSocial i )
1663000000 - Transt. de Convenjo-Estadps-Ass. Secia] 00 0,00
665000003 - Transf. de Convepio-Mynigipjo-Ass, &nﬁdm _=m 0,00
669000000 - Outros Recursgs a Assistencia SoCia 0,0 0,
700000000 - Outros Convénjos da Un1ao 0,00 b,
701000000 - Outros Convéajos do Estado, | 0,00 0,90
702000000 - outros Convenjos dos ===indmdnm 0,00 0,00
wcuaeaawe - Outros Conyentos de Qutras egiidades, W_== 0,00
704000000 - Transt Unido de mcmm ﬁ« petro n¢ B GdS, 00 0,
705000000 - Transt Estados de Royalty Pefrolee e Gds 0,00 0,
706000000 - Transferencia Espe¢ial da Umae 0,00 0,0
707000000 - Trans da tnjde-Incise T do art §¢ 173720 0,00 0,00
708000000 - Trans da Uniao de Recursos Mjnerais A0 0,00
ﬁscowowwc - Trans da_Unjao de wnniﬂwam Hidricos 00 0,00
710000000 - Transferéncia Especial dos Estados | 00 0,00
715000000 - Trans Setor Cultura] LC193/20 Audiyisual 00 0,00
716000000 - Trans Setor Coltural L193/22 Demats Rl 0,00
717000000 - rmm#wﬂ Finan Transp.Coletivo £C123/12 00 0,00
718000000 - Auxylig Financeiro-Credito Trid ICHS, 00 00
718100100 - &ux. Finan. Credito Trib ICHS-Educacdo 00 0
749000000 - Outras Vynculagoes de Transferencias 00 ), 00
749000001 - Outras vinc, Transferéncias-éNHIS 0,00 ), 00
750000000 - Cipe | | . R 0,00 00
751000000 - Contribuiao 4m Iluminagdo Piblica 0,00 00
1752000000 - Recurso <M=n= ado a0 Transito . 0,00 00
753000000 - Recursos de taxas e coatribyicdes 0,00 00
754000000 - Recurso_de Operagao de Credifo c_wc 00
755000000 - A]jenado de ben/Ative-Adn Difeta 0,00 0,00
736000000 - Alienacdo de ms\pﬁ_<=.haﬁ Indireta w.cc 0,00
~wmcmmc= - ReCursos Md=m= dos a fundos . . . .00 00
750000000 - Recursos de Eme =Em=ﬂam g Taxas judicias 0,00 ), 00
761000000 - Rec vinc a0 Fundo de Combate a Fome 0,00 0,00




EXERCICIO 2022

T0 SARTO
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Tnstituto de Previdéncia e Assist, dos Servidores
799000000 - outras vinculaghes legais 0,00 0,00
1800111101 - RPPS-Previdenciarie-Executivo . 0,00 f,00
0111107 - RPPS-Previdenciario-Exscutivo-Comp, Fin 0,00 0,00
0112101 - RPPS-Previdenciaric-Legyslativo . 0,00 0,00
0112102 - RPPS-Previdenciarto-Leqgislativo-Conp, Fi 0,00 0,00
1801211101 - RPPS-Financeqro-Executivo ) 0,00 0,00
1211102 - RPPS-Finance]re-Executivg-Comp Financ A0 0,00
1801212101 - RPPS-Finance]ro-Legisiativo ) At (0
1212102 - RPPS-F1nanceifo- - ST T - il
2000000 - Recurso vinculado do RPPS-Taxa de adpini 00 ]
0080000 - Recurso extraorcamentariq  precatorio, 00 00
61000000 - Recursos extraorc. - Depositos judicials A0 0
2000000 - Depositos Oe terceiros o A0 00
869000000 - Outros Recursps Extraorcapentarios 00 00
880000000 - Recurso Vinculado do Consercio 00 00
99000000 - Outros Recyrsos vinculages _uo },00
99000001 - Recursos Direitos da Crianca ¢ o Adoles 00 0,00
99000002 - fecursos Destinados ao Me1o Ambiente 00 0,00
25 ===°°=m - Recursos ndo vinculados de Impostos | ,00 0,00
2500100100 - Recejta de Imposto e Trans. - mncmmﬁpo 0,00 0,00
2500100200 - Receita de Impostg e Trans. - Saude 0,00 0,00
2501000000 - Qutrog Recursos Nao vincujados 0,00 0,00
2540000000 - Transierencas do FUNDEB-impostes 304 0,00 0,
2340107000 - Transterencias do ﬁ=zcm=-_£=amﬁnm.ﬁcm 0,00 0,
2541000000 - Transt. do FUNDES 30%-Comple. Unjao-VAAF 0,00 _
2541107000 - Transt. do FUNDEB [0%-Comple. Unjdo-VAAF 0,00 \
2542000000 - vranst. do FUNDES 30%-Conple. Unjdo-VAAT 0,00 \
2542107000 - vranst. do FUNDER 70%-Conple. Unjao-VAAT 0,00 00
2543000000 - Transt. do FUNDER 30A-Comple. Unjdo-VAAR 0,00 il
2343107000 - Transt, n“ FUNDER 70%-Comple. Unido-VAAR 0,00 :
2544000000 - Recursos de Precatdriog do FUNDEF 00 ,
25500 mcc - Transferéncia do Salario-Educacdo (0 ,
2351000000 - Transferencia de Recurso do PDDE _=m _
2952000000 - Transferéncia de Recurso do PHAE 0 00
2353000000 - Transferencig de Recurso do PNATE 00 .00
2369000000 - Q:ﬂﬂmw Trangierencias, dg FNDE. ) 00 0,00
2570000000 - Transtergncla de convémjo-Unido/Educagas 00 0,00
2571000000 - qﬂmammmﬁw=ﬁ_m e conven|o-Estado/Educaca _aw 0,00
2572000000 - Transterencia de_conven)o-Hunic/Educacao i 0,00
2573000000 - Royalty do petrolen e Gas & Educagao 00 0,00
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Dpera mo,nm.ﬁﬂmndﬁo Vinculado 3 Edycagdo
Transterencia de convenio-Qutras/Educacd
Transt. Rec. dos Fstados Edycacao
Qutros Recersos Vinculades a Educacdo
Transferencia SUS BJoco de Manutendo.
Trans Mﬂm=ﬁdﬂ SUS Bloco de Estruturacdp
Trans. SUS Bloco de Wanutencag-COVID-19
Trans SUS Bloco de Estruturagae-COVID-19
Transf, agentes de conbate as endemras

e ——1
(I |

P o O N S E T e O S

1ranster8ncta SUS-de-Governo—Estatat

Transferencia SUS de Goyerno Wunicipal
Transferencya de convenjo-Unido/Saude
Transferéncia de convenio-Estados/Saude
Transferencia de_convenio-Munic/Say
Operacao de Crédite Vinculado a Saude
Royally do petroleo e Gas a Sande |
Transterencia de ﬁ==<m=uo-ocﬁﬁna Saiide
Gutros Recursos Vinculades a Saide
Transteréngia_de Recurso_do FNAS

Rec. 3 Assisténgia Social-FEAS
Transf. de Convenjo-Outras-Ass. Social
Transt. de ho=<n=~c,==dmu.pmm. socta
Transt. oe Convenio-Estadgs-Ass, Secia]
Transf. de Convépio-Hynicipio-Ass, Secia
Qutros Recursos a Assistencia Socia
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EXERCICIO 2022

GOVERNO MUNICIPAL DE
pc»cmocam=tmmp<uq\cmﬁHqumH w

ALTO SANTO
NCEIRO - LET N° 4.320/64
En 3171270002

PAGINA: 0005

Instatuto de Previdéncia e Assist. dos Servidores valores en Reais
2718100100 - Aux. Fingn, Crédito Trib ICHS-Educacdo 0,00 0,00
2749000000 - outras vinculacoes de Traas mﬂm=ﬂmmm 0,00 0,00
2749000001 - outras vinc. Transferéncias-FNHIS 0,00 0,00
2150000000 - €10 . L c_mg 0,00
2751000000 - Contribuicde de Tluninado Piblica 0,00 0,00
2752000000 - Recurse ¥inculado ao Trangito 0,00 0,00
Nmmwcmam= - Recurses de taxas_e contribuigoes 0,00 00
2734000000 - =%ﬁ=ﬂm=.am Operacdo de Credito 0.0 0
Wmemmmmmw.nlh PTETST mm wmavyﬂﬂ“m hma mdmw”m m_mm _mm

- Al1enagan m/At1vo-Adn Indireta ) ;
2759000000 - zmﬁ=ﬂmmm vinculades a fundos 0,00 00
2760000000 - Recurses de Enolunentos e Taxas judicias 0,00 0,
2761000000 - Rec vinc ao Funde de Coghate a Fose 00 0,
1799000000 - Outras vinculacges legas | 00 :
2800113101 - RPPS-Prevideacidrio-Executivo . 0 ;
2800111102 - RPPS-Previdenciar]e-Executivo-Conp. Fin 00 .
2800112101 - RPPS-Previdenciarjo-Legis]ative . 00 _
2800112102 - RPPS-Previdencidrio-Legislative-Conp. Fi }, 00 \
2801211101 - RPPS-Financeiro-Executvo . 0,00 00
201211102 - RPPS-Financejra-Executivo-Comp Financ 0,00 0
2801212101 - RPPS-Financejro-Legislative . 0,00 0,
2801212102 - RPPS-Financeiro-Leqisitivo-Comp Finang 0,00 0,
2802000000 - Recurso Viacu)ado a0 RPPS-Taxa de admini 0,00 0,0
{880000000 - Recurso ¥1aculade do Consorcio 0,00 0,00
2889000000 - outros Recyrsos Viaculados 0,00 0,00
2899000001 - Recurses pireitos da Crianga e do Adoles 0,00 0,00
2899000002 - Recurses Destinades ao Me1o Aabiente 0,00 0,00
Total das Fontes de Recursos _ | 0,00 | 0,00

FONTE: SISTEMA: Aspec Informitica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo - DATA DA EMISSAQ:01/06/2023 - HORA DA EMISSRO:15:52:18

*As_nofas explicativas da Adetmistracao sao parte integrante das demonstragoes contabels.

*Relatoro gerado a partir do PCASP da Aspec

WARIA HELIOFABLA BEZERRA DA SILVA

PRESIDENTE

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADHINISTRATI
CONTADOR



GOVERNQ MUNICIPAL DE ALTO SANTO
DEMONSTRACAQ DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

EXERCICIO 202 .. . _ _ B 317127200 PAGINA: 0001
Instituto de frevidéncia e Assist. dos Servidores Valores en Reals
VARIACDES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

impostos, taxas e contribuicoes de melhoria 0,00 0,00
Contribuicoes . . 0,00 o_cw
Exploracdo e venda de bens, seryigos e direjtos 0,00 0,0
variagoes patrinoniais aumentativas financeiras 1.351.304,30 347.778,2¢
qﬁw=m.mﬂm5hﬂmm e delegacoes recebidas . . 1.570,31 13.204,53
valarizacd e _ganhos com ativos e desipcorporacdo de passivos 0,00 513,00
Qutras variacoes patrimoma)s aumEnTATIVAS — 0,00 0,00
Total das variaces patrimoniais awmentativas (1) _ _ 1.352.964 61 | 361.585,77
VARTACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Tmmmmw B m=ﬁmﬂGMm L ) . 116.264, 38 108. 398,32
geneticios previdencidrios e mmmMMHm=n_mgﬂ . 148.481,87 13,200, 00
Uso de_beas, servicos e consung de %wu_ﬁm fixe §4.874,80 113.803,09
variagoes vﬁﬂﬁ_ac=dwdm diminutivas tinanceiras 00 00
Transfereacias e delegacoes concedidas ) . 00 A0
Desvalgrizagdo e Perdds de Atives e Incorporacdo de Passivos 513,00 00
ﬁﬁd,=ﬂmﬂ_mm . . _ 19.123,35 4,644, 18
Custo das mercadorias e produtos yendjdos, e dos servicos prestados 00 00
utras variacoes patrimoniais diminutivas 00 (0
Total variacdes patrimoniais dininutivas (11) _ _ 339,257,40 | 240.045,79
Resultado patrimonial do periodo (I) - (11) _ | 1,013,707,21 | 121.539,98 |

FONTE: SISTEMA; Aspec Informdtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Altp Santo - DATA DA EMISSAO:01/06/2023 - HORA DA EMISSA0:15:53:29
*As notas explicativas da Administragae sao parte integrante das demonstrades contabets,

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR



QOVERNG MUNICIPAL DE ALTO SANTO
ANEXO I - IMPOSTOS, qpx>m E CONT mHm=Hﬁcmm DE MELHORIA
mgmmnmea 21 31102
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

PAGINA: 0001
valores en Reals

VARIACOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR

inpostos, taxas e contribuicdes de melhoria
Inpostos
Taxas, ., . .
Contribeicdes de melhoria

= i1

0
Bl
0
0

[—J [ =]
L= L—a =
— [ e L
f—J [l

Total impostos, taxas ¢ contribuicées de melhoria _ _

FONTE: SISTEWR; ASPEC INfOTHATITA - UNTOADERESEON Prefe ; o DATA-DA-EMISSAQ:01/06/2023 - HORA DA FMISSAQ:15:54:43

*AS notas explicativas da Administracdo sio parte ﬂ=ﬁm@ﬂm=ﬁm 1as QmEﬁ:mﬁﬂmﬂOmm ﬁ@:HQGm_m_

HARIA RELIOFARIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA AOMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR



EXERCICIO 202 . . | . .
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
ANEX0 T1 - CONTRIBUICOES
En ;317120200

PAGINA: 0001
valores en Reals

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

| NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR

h@:ﬂﬂidcww@mm. .
Contribuicdes socials . .. 0,00 0,00
Contr1buicoes de jptervencdo no_dominio econdaico 0,00 c.wc
Contribuycoes de 1lumaacao publica o 0,00 0,00
Contribuigoes de nteresse das categorias profissionais 0,00 0,00
Total de contribuicoes _ _ 0,00 | 0,00 |
FONTE: SISTEMA: Asgec Hu*cﬁEMHmﬁm - UNIDADE RESPONSAVEL: 1ﬂmﬁm HORA DA EMISSAD:TS:93 18

*As notas explicativas da Administragao sao parte integrante

itura Hunicipal de b_ﬁw Santo - DATA DA EMISSAQ:01/06/2023 -
as demonstracoes contabe

15.

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
PRESIDENTE

ATAC - ASSESSORIA TECNICA AOMINISTRATI
CONTADOR



GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
. ANEXO TII - EXPLORACAD E VENDA DE BENS, SERVICOS € DIREITOS
EXERCICIO 2022 . . . M 3171272002
nstitute de Previdéncia e Assist. dos Servidores

PAGINA: 0001
valores en Reals

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR

0

Vendas de produtos . . . 0
Exploracao de hens, direitos e prestagde de servigos 0,
0

Exploracdo e venda de bens, servicos e direitos :
]
0

Total de exploragdo e venda de bens, servicos e direitos _ _ 0|

Vendas de mercadorias
RA DA EMTSSA0:15:85:82

FONTE: STSTEMA; Aspec Tnformafica - UNIDADE RESPONSAVEL: m_nﬂmmﬂcﬂn 3
A5 notas explicativas da Adninistragdo Sao parte 1ntegrante das demonstracdes contabeis.

HARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR



ANEXO IV - VARIAGOE

mxmmﬁHan 2000 .. . .
Instituto ¢e Previdéncia e Assist. dos Servidores

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO

S PATRIMONTAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS
EM : 31/12/201

PAGINA: 0001
valeres em Reals

VARIACOES PATRIHONIAIS AUMENTATIVAS

| NOTAS | EXERCICIO ATUAL

| EXERCICIO ANTERIOR

Varjacoes patrimoniais aumeptativas financejras .
Juros e encargos de emprestinos e financiameatos concedidos
Jurgs ¢ encargos de mora . |
Variaoes ﬂa=m”mﬂ_mm ¢ canbiais
Descontos _=m=Mm_H=M obtfides

Aportes do_Banco Central

Remuneracdo de depdsitos bancarios e aplicagdes f
£

3 AFatauac
IRATTVaY

Total das variagdes patrimoniais aumentativas financeiras

0,00 00
o i
. 0,00 A0
inanceiras 1,351,394, 30 LYY _Nm
. , 1,00 |
HifeeHras 0,00 ]|
_ | 1.381,394,30 | 1,078, 24 |

FONTE: SISTEMA: Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: vﬂm*Mwﬁ=ﬁwsunuﬁwwmmwmgm b#ﬁw Santo - DATA DA EMISSA0:01/06/2023 - HORA 0A EKISSA0:15:56:15
contabers.

*As notas explicativas da Adminisiragao sao parte integrante das d

WARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
PRESIDENTE

ATAC - ASSESSORIA TECKICA ADMINISTRATI
CONTADOR



EXERCICIO 2022 | ) .
Institute de Previdincia e Assist, dos Servidores

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
ANEX0 V¥ - TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS
Bl 317127002

PAGINA: 0001
yalores em Reais

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

| ROTAS | EXERCICIO ATVAL | EXERCICIO ANTERIOR

»

qﬁm=m*mﬂm=ﬁﬂmm.m delegacbes recebidas

Transferencias |ntragovernanentays
Transterencias 1ntergovernanentals,
Transfergncias das 1nstituicoes privadas _
Transierencias das 1ns§ityicoes ayltigovernanentais
Transiergncias de consorcios publices

Transfergncias Qa.mﬁﬁmﬁ_ﬁﬂ
Frecpein—greanentista dalopada dp entes

_l.?ff:wq.—c_)-.——a_. MU T W T k-

Transferéncias de pessoas fisicas .
Outras transferencias e defegacoes recabidas

Total de transferéncias e delegacdes recebidas

1.570,31 13.84,5
000 0,
00 0.
00 0.
00 0
00 0.0
"0l 0.
' 0.
'00 0.0
| 1.570,31 | 13.204,53 |

FONTE: SISTEMA, AspeC Hu*oﬂuMﬁmﬁm - UNIDADE RESPONSAVEL: 1wm*m¢”=ﬂm Hunicipal de }#ﬁ“ Santo - DATA DA EMISSAD:01/06/2023 - HORA DA EMISSA0:15:56:36
ministragdo sao parte iategrante e

*As notas explicativas da A

ds qmaa_._m_.._.mﬂomm contapers,

HARIA HELTOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI

PRESIDENTE CONTADOR



GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO .
. ANEXO VI - VALORIZACAO £ GANHDS COM ATIVOS £ DESINCORPORACAQD DE PASSIVOS
EXERCICTO 2022 . . . . EH 31712202
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

PAGINA: 4001
Valores en Reais

VARTACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR
valorizacas e ganhos, com ativos e desincorporacdo de passivos

Reavaliacdo ge atiyos 0,00 0,00
Ganfos con aliendgao | ) =.uw 0,00
Gannos com 1ncarporagdo de ativos 0, §13,00
cmmd=n@ﬂtuﬁmhm de ummmdtﬁm ‘ 0,0 0,00
Reversao de reducde ao valor recuperavel 0,0 0,00
Total 123¢3 ] incorporacan de_passivas | | 0.00 | §13,00 |
FONTE: SISTEMA; Aspec HuﬁoﬂEMﬁmnm - UNTDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municigal de Alto Santo - DATA DA EMISSA0:01/06/2023 - HORA DA EMISSA0:15:57:11

*As notas explicativas da A

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORLA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR



, ANEX0 YII
EXERCICIO 022 Ce . X
Institeto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

GOVERNG MUNICIPAL DE ALTO SANTO

- OUTRAS VARIACDES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

er r 317127202

PAGINA: (0001
Valores em Reais

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

[ NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR

==ﬂqmm_<m_mmﬂ@mm.umﬂﬂﬁﬁa=mmﬁm m=3m=ﬂmﬁﬁ*mm

Varia mm patrimonial aumentativa a classificar 0,00 0,00
Resultado positive de participagdes 0,00 w_==
Operagoes da autoridade nonetaria 0,00 00
Subvencdes econamicas 0,00 0,00
Reversao de proyisoes e ajustes para ﬂmﬁﬁmm 0,00 0,00
Diversas variacdes patrimoniais aumentativas 0,00 0,00
Total de outras variacies patrinoniais aumentativas _ _ 0,007 0,00 ]

FONTE: SISTEMA; Aspec Inforndtica - UNIDADE RESPONSAVEL: wﬂmﬂmww=mﬂ 3==Mh*ﬁ@~ de b#ﬁw Santo - DATA DA EMISSAQ:01/06/2023 - WORA DA EMISSA0:15:58:11
enonstracoes contabets,

*As notas explicativas da Administracao sao parte integrante

MARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADHINISTRATI

PRESIDENTE

CONTADOR



GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO

. ANEXO VIIT - PESSOAL F ENCARGOS .
EXERCICIO 2020 | . . Ex ;317127202 PAGINA: 0001
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servideres Valores e Reais

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS | NOTAS | EXERCECIO ATUAL | EXERCECIO ANTERIOR

pessoal e encargos
Remuneracao a pessoal 47,841
Encarge patronais 20.387
Benefic10s a pessoal m_
4

91.100,0
17.29 1
0
0
}

b
m
Outras variagoes patrinoniais dininutivas - pessoal e encargos |

0
§
0
0
8

Total de pessoal e encargos _ _ 116.264,38 | 108.398,32

£ " . .

ety
el
gl
Lo T
Lo ol

b S DRI A LI 1 1T,
v

- %

L A ACHN Ry

i} 4 5 - " o _..... : A Pt A5
S hotas explicativas da Aduinistracao sio parte integrante das denonstrages contipeis.

MARTA RELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESTOENTE CONTADOR



mxmmﬁHﬁHo 022 s ) .
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
ANEX0 IX - BENEFICIOS mwmﬁmcm“ﬁHpmHem E ASSISTENCIAIS
En @ 31/12020

PAGINA: 0091
valores em Rears

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

| NOTAS | EXERCICTO ATUAL | EXERCICIO ANTERTOR

Beneficios preyidencidrios e assistenciais
anmw=ﬂmgoﬂdmm e reformas
ENSGes ] .
beneficios de prestacdo continuada
Bepeficios eventuals

politics publicas de transferéncia de renda |
Outros beneficios previdenciarios e assistenciais

13.20

0,00
0,00
m_oa
vl
0,00

Total de beneficios previdenciarios e assistenciais

| _ 148,481, 87 | 13.200,00

FONTE: SISTEWA: Aspec Informdfica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura municipal de Alto Santo - DATA DA EMISSAO:01/06/2023 - HORA DA EMISSA0:16:00:57
*As notas explicativas da Administracao sao parte tntegrante das demonstraoes contabeis.

MARIA HELIQFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI

PRESIDENTE CONTADOR



GOVERND MUNICEPAL DE ALTO SANTC
ANEXD X - USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMOD DE CAPITAL FIXO

EXERCICTIO 2022 BN ;31712700

Tastituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

PAGINA: 0001
valores em Redns

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS | NOTAS | EXERCICID ATUAL | EXERCICID ANTERIOR
Uso de wm=m_.mmﬂqﬁh=m e consumo de capital fixo
Uso material de consumo 0,00 1.280,60
SEFVICOS | . . 54.874,80 112.376,%9
DepreCiagdo, amortizagdo e exaustdo 6,00 145,90
Total de uso de bens, servicos ¢ consumo de capital fixo _ | 54.874,80 | 113.803,09 |
EONTE: SISTEMA+ Aspec Inforndtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alte Santo - DATA DA EKISSA0:01/06/2023 - HORA DA EMISSA0:16:01:21
*As notas explicativas da Admimistracao sdo parte integrante das demonstraoes contabeis.

MARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE (ONTADOR



GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO
. ANEXO XI - VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS
EXERCICIO 2022 . . . . ) e 31/12/200
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

PAGINA: 0001
Valores en Reais

VARIACOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCICEO ANTERIOR
Variacdes patrimoniais dimipugivas ﬁﬂﬂ@=ﬂmmﬁmm .
JUFDS ¢ encargos ge empréstimos e Tinanciamentos obtidos 0,00 0,00
Jurgs e encargos de mora 0,00 0,00
Variagoes ﬁ@:mﬁmﬁamm g hmaa_wmm 0,00 0,00
Descontos Financeiros ﬂ¢=hmaﬂ 0s 0,00 0,00
Aportes ao Banco Central | o 0,00 0,00
Outras variacoes patrimoniais diminutivas - financeiras 0,00 0,00
Total das variacbes patrimoniais dimiautivas financeiras _ _ 0,00 ] 0,007
FONTE: SISTEMA; Aspec Informdtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Al{p Santo - DATA DA EMISSAQ:01/06/2023 - HORA DA EMESSAD:16:01:50

*As notas explicativas da Administragao sao parte ntegrante das demonstracoes contabeis,

MARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR



GOVERNO WUNICIPAL DE ALTO SANTO
ANEXO XII - TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS

EXERCICIO 2022 . | . . EM . 317127200 PAGINA: 0001
Tnstituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores valores en Reals
VARTACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS | NOTAS | EXERCICTO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR

n

ﬂﬁp:m*mﬁm=mumm.m delegagdes concedidas
Transtergrcias atragovernanenta]s

Transterenc]as _=ﬁmﬂmﬂ<mﬂ=mgm=ﬂm_m

Transfergncias a (astytejcoes privadas .
Transtergncias _zmﬂdﬁc_ﬁamm,ﬁ* t1governanentais
Transfergrclas a consorcios paslicos
Transferencias ao exterior

T I T e e
B e e L e Lo ]
AR T T
] e T T i
e e e e e e T
= = — L L L]

fag
Outras transfereéncias e delegacoes concedidas _ _
Total de transferdncias e delegades concedidas | _ 0,00 0,00 |

mozqm“mqum=p“pmumﬁ Hu*oﬂEMﬁmnm -=2H=p@mmthcsz{MF"tﬂm*mmﬁ=ﬂmz==mﬂﬁﬂ@_gmp_ﬁamm=ﬁu.=>4b=bmgHmmhc“=H\=m\~=Nw.==mr=,m3Hmme"Hm"=~"~=
— *As notas explicativas da Admimistracao sao parte integrante das demonstragdes coniabels.

HARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORTA TECNTCA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR



GOYERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO .
ANEXO XIIT - DESVALORIZACA0 E PERDA DE ATIVOS f INCORPORACA0 DE PASSIVOS

EXERCICIO 2022 EW ;3171272080

PAGINA: 0001

Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Valores em Reals
VARTACDES PATRIMONIAIS DIMINOTIVAS [ NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCECIO ANTERIOR
Desvalerizagdo e perda de @ﬁiﬂom e incorporado de passivos
Reducao d vaJor recuperavel ¢ ajuste para perdas 0,00 =.mo
Perdas com al1enagao 0,00 0, w
Perdas Involuntarias, 513,00 0,0
Incorporagdo de passiyos 0,00 0,00
Desincorporacds de ativos 0,00 0,00
Total de desvalorizacio e perda de atives e incorporacdo de passivos _ _ 513,00 | 0,00
FONTE: SISTEMA: Aspec Inforndtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Tﬂm*Mmﬁ=ﬁm Kunicipal de Alto Santo - DATA DA EMISSAO:01/06/2023 - HORA DA EWISSAD:16:02:50

*As notas explicativas da Adwinistracdo sao parte Integrante das demonstracoes contabeis.

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR



GOYERMO HUNICIPAL DE ALTO SANTO
. ANEXO XIV - TRIBUTAREAS
EXERCECIO 2020 ) i o 317121200
Instituto de Previdéncia e Assist, dos Servidores

PAGINA: DO
valores em Rea1s

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCECIO ANTERIOR
Tributarias
Inpostos, taxas e contribuicdes de melhoria 0,00 0,00
nQ“”ﬂMac_ﬁ@mm ﬂ 19,123,35 4. 944,38
Total de tributirias _ _ 19,123,35 | 4.544,38

ONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo - DATA DA EWISSA0:01/06/2023 - HORA DA EMISSAO:16:03:11

FONTE: SISTEMA; Asper I
¥ gintegrante das demonstraches contabeis,

kxe matae avalieat
L)

o

AL TR LAY ot

MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR



GOVERND MUNKICIPAL DE ALTOD SANTO
. ANEXQ XV - CUSTO DAS MERCADORIAS E PRODUTOS YEMDIDOS, € DOS SERVICOS PRESTADOS
EXERCICIO 2020 . . | . . EM ;3171272002
Instituto de Prevideéncia e Assist. dos Servidores

pAGINA: 0001
valores em Reais

VARTACGES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR
Custo das mercaderias e prodytos vendidos, e dos servicos prestados
Custos das mer mncﬁimmﬂqn um“mm o 6,00 0,00
Custos dos prodytos vendides 0,00 0,00
Custos dos servicos prestados 0,00 0,00
Total de cesto das mercadorias e produtos vendidos, e dos servigos prestades | | 0,00 | 0,00 |

FONFE: : inforpatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipgl de Alto Santo - DATA DA_EMISSAO:01/06/2023 - HORA DA EMISSAD:16:03:48
“As notas explicativas da adeinistracdo sao parte 1ntegraste das demonstracoes contabers.

MARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR



GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SAKTO
, ANEXQ XVI - OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
EXERCICTD chN EM @ 317121202

PAGINA: 0001
valores em Reais

Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

VARTACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS | NOTAS | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR

Outras yarjacoes patrimeniais diminytivas
Premjacges _ L . .00
Resultddo negativo de participagdes : 00
Operaches da autoridade monetaria X 00
Incentiyes | . _ 00
Subvencoes econdmicas, | . X 0
Participagoes e contribuicoes : 00
Eonstitiiedo-deprovistes —— ; 00
Diversas variacdes patrimoniais diminutivas _ |

Total de outras variagies patrinopiais diminutivas | _ 0,00 | 0,00

FONTE: SISTEMA; Aspec Informafica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Hunicipal de Alto Santo - DATA DA EMISSA0:01/06/2023 - HORA DA EMISSEO:16:05:00
*AS notas explicativas da .Ea::mﬂmﬁo §40 parte 1ategrante das %aa_._mﬁ_.mmnmm contabets,

WARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
PRESIDENTE CONTADOR



GOVERNO MUNTCIPAL BE ALTO SANTO
_ DEHUHSTRA&AU 00S FLUXOS BE CAIXA )
EXERCICIO 2022 _ _ I PAGINA: 0001
Instituto de Previdéncia e Assist. dus Servideres Valores en Reais
| NOTA ‘ E)iERCiCID ‘ EXERCICTO
ATUAL ANTERIOR
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
Ingressos 2,047,866, 66 617.583,18
gReceita tribotiria 0,00 0,00
Receita de contribuighes 636.109,04 03.40,42
Recu%a patrieenjal 1.351.394,33 g,gg
Recejta agropecudria ; ;
Rece]ta 1gdugtria1 0,00 0,00
Receita de serwﬁqs s 0,80 0,00
Remuneracdo das disponibilidades 0,80 34,1
Outrag receitas derivadas e originirias 0,80 0,00
Transferéncias recehidas 15,31 13.094,53
0utros ingresses operacionals 3$.793,H 13.080,51
Desesbolses 374.509, 3 152.948,11
Pessoal ¢ demais despesas 331.068,17 139.899,89
Juros ¢ encargos da divida 0,00 0,00
Transferincias_concedidas. 0,00 0,00
Outros deseabolsos operacionais 31.501,06 13.048,22
Fluso de caixa 1iquido das atividades operacionais (1} | | 1,673.297,43 | 424,635, 65 |
FLUXOS OE CATXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIHERTO
Ingressos 0,00 0,00
Alienagdo de bens o _ 0,00 0,00
amortizacde de enpréstinos e financianentos concedidos 0,00 0,00
Dutros ingressos de investinentos 0,00 0,00
Desenbolsos L 0,00 3.888,00
Aquisicde de ativo nde circylante 0,00 3.888,00
Concessdo de empréstings e financiamentos 0,00 0,00
Dutres desenbolsos de investimentos 6,00 0,00
Fluso de caixa Tiquido das atividades de investinento (I1) | 0,00 § -3.488,00 |
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINARCIARENTO
Ingressos_ . 0,00 0,00
Operagdes de créditp , 0,00 0,00
Integralizacdo do taF1ta1 social de empresas dependentes 0,00 0,00
Dutrds ingressos de Financiamentos 0,00 0,00
Deseabolsos . 0,00 0,00
Anortizacao/Refinancianeato da divida 0,00 0,00
Dutros desembolsos de Financiamentes 0,00 0,00
Fluxo de caixa Tiquido das atividades de financianento (I1I) || 0,00 | 0,00 |
GERACAD LIQUIDA DE CAIXA £ EQUIVALENTE DE CAEXA (I+II+III) | L613.291.43 | 20,741, |




GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTO

_ DEHUHSTR&&!O 00§ FLUXOS BE CALXA
EXERCICIO 2020 , . EN 31N

Tastituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

.
.

BAGIRA: 0002
Valores en Reais

|nou‘ EXERCICTD l EXERCICIO \

ATUAL ANTERIOR

Caixa e Equivalente de Cajxa Inicial | |
{aixa e Equivalente de Caixa Finel

11.503. 384,68 11.082.631,03 |
13.176.882,11 11.503. 384,68

FONTE: SISTENA: Asgeg Inforndtica - UNIDADE RESPOKSAVEL: Prefeitura Humicipal de Al
DATA DA ENTSSAQ: 01/06/2023 - HORA DA ENISSAD: 16:15:28 ]
ﬁmmaqumuhgmmﬂmmHDWNmmmmMuﬂmmnmsmt
AOTA: Neste relatorio, estio expressos os valores de ingressos e de deseabolsos ext

0 Santo

Jeis,
Faorqanentarios.

MARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA  ATAC - hSSESSﬂRIﬂLTECHICA ADHINISTRATI

PRESTOENTE

CONTADOR




GOVERNG WUNICIPAL DE ALTO SANTO

REXD T - TRANSFEREHCIAS RECEBIDAS £ CONCEDEDAS

EXERCICIO 2022 T,
Instituto de Previdéncia e Assist, dos Servidores

PAGINA: 0001
Valores en Reais

J HOTA ‘ £:1

EXERCICIO
AKTERIOR

TRANSFERERCIAS CORRENTES RECEBIDAS

dalmio |
de Estades e Distrite Federal
de Hunicipios
Intragovernanentais
Dutras transferéncias correntes recebidas

Intergovernamentais )
|

Total das Transferéncias Recehidas

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS

Intergovernanentais

ami

2 Estados e Disteito Federal

3 Mom¢ipios

2 Consorcio Piblicos
[ntragovernanentais '
Qutras transferencias concedidas

Total das transferéncias concedidas | ]

e A e K e o K S

b b — A —— AL —F — 1 —J

L—2 L — L — 1 —1—3 — 3 —F—]

FONTE: SISTEMA: nsgeg Inforndtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefenura Municipal de Al
DATA DA EMISSAO: 01/06/2023 - HORA DA EMISSAO: 16:16:52
*5 notas explicativas da Administracao sdo parte integrante das Genonstragdes conth

HARTA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA  ATAC - ASSESSORI
PRESIDENTE i

}ECHI[A ABKINISTRATI



GOVERNO HUNICIPAL DE ALTO SANTO
ANEX0 11 - DESEMBOLSOS DE PESSOAL E OEMALS DESPES

BERCECIO 000 , IR
Instituto de Previdéncia e Assist, dos Servidores

i

POR FURCAO
T phGINA: 0001

valores en Reais

‘ NOTA | E

ERcicd ] EXERCECIO
ATUAL ANTERTOR

DESE4BOLSOS DE PESSOAL E DEMALS DESPESAS POR FUNCAO

Legis]gtiva 0,00 0,00
ludiciaria, 0,00 0,00
Essencial 4 justica 0,00 0,00
Aduinistragio 0,00 0,00
Defesa Nacion] 0,00 0,00
Se?uranga Piblica 0,00 0,00
Relagdes Exteriores 0,00 0,00
Assistincia Socia] 0,00 0,00
previdincia Social 337.068, 17 139.899, 8¢
Sadde 0,00 0,00
Trabalho 0,00 0,00
Educacdo 0,00 0,00
alen 0,00 0,0
Direites da Cidadania 0,00 0,00
Urbanisne 0,00 0,00
Habitacao 0,00 0,00
Saneamento. 0,00 0,00
Gestdp Andienta] 0,00 0,00
Ciéncia ¢ Tecalogia 0,00 0,00
mgrolors 0,00 0,00
orgqnuagan Ayraria 9,00 0,00
Indistria 0,00 0,00
Conercio e Servigos 0,00 0,00
Cenunicages 0,00 0,00
Energia 0,00 0,00
Transporte 0,00 0,00
Desparto e Lazer, 0,00 0,00
Encargos Espacials 0,00 9,00
Total dos desembolsos de pessoal e denais despesas or fungdo b 337.068,17 | 139.899,89 |

FONTE: SISTEMA: Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de 4]

AT 04 EATSSA0: 01/06/2023 - HORA DA EMISSAG: 16:17:11

*is motas exglicativas da Admmistragdo sdo parte integrante das denenstragdes conf

to Santo
abeis.

MARIA HELIOFABIA BEZERRA BA SILVA
PRESIDENTE

ATAC - ASSESSORI

TECKECA ADMINISTRATI

(BHTABOR




EXERCECTO 2022

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO SANTE
ANEXO TIT - JURCS € ENCARGDS DA DIVIDS

B 3L/

Instityto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

PAGINA: 0001

Valores e Reais

| NOTA | EYERCICIO | EXERCECIO |
ATUAL ANTEREOR

JUROS E ENCARGDS DA DEVIDA

Jures e correcdo monetdria da divida interna 0,00 0,00

JUros & correcao monetdria da divida exterma 0,00 0,00

Outros eacarges da divida 0,00 0,00

Tota} dos juros e encargos da divida [ 0,00 | 0,00 |

FONTE: SISTEMA: Asper Informitica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Wumicipal de Alfo Santo
DATA DA EKISSAO: 01/06/2023 - HORA DA EHISSAG: 16:17:30 . o
s notas explicativas da Admnistracdo sdo parte integrante das demonstragaes contibeis,

MARIA HELIOFABLA BEZERRA DA SILVA  ATAC - ASSESSORIA TECNEICA ADHINISTRATI

PRESIDENTE

(CNTADOR




EXERCICTO 2022

Instituto de Previdéncia e Assist. dus Servidores

COVERNO HUKICIPAL DE ALTO SANTO
DENDNSTRACAO DAS MUTACOES 00 PATRIKONIO LIQUIDO
B S0

PAGINA: 0001

ESPECIFICACAD PATRIMONIO|ADIANTAWENTO |RESERVA DE|AJUSTE DE |RESERVAS DEDEMALS RESULTADOS  |ACOES/COTAS|  TOTAL
SOCIAL |PARA FUTURO | CAPTTAL ([AVALTACAQ LUCROS  |RESERVAS ACUHOLAROS EN
CAPITAL [AUMENTO DE PATRTHONTAL TESOURARTA
SOCIAL |CAPITAL{AFAC)
saldos Iniciais _ _ f | _ | 14.546.240,22] | 14.546.240,2
Ajustes de Exercicios
Anteriores
Capital _ _ _ _ _ _ | |

Resqate/Reenissae de Acoes e Cotas] _ f | _ | _ _
Jurgs sobre Capital Progrio | | | _ _ i _ _
Resultado do exercicio | _ | _ | ] 1.013.707, 4] f 1,013.707,11
sjuste de avaliacio patrimonial | _ » _ h _ _ _
constituicde/reversio de reservas | | _ _ _ _ _ _
bividendos a distribuir(R$/acdo) | _ | _ _ | _ _
saldos finais | _ | _ | | 15.559.%7 43 | 15.559.947,43

FOMTE: SISTEMA: Aspec Informitica - UNIDADE RESPONSAVEL: Prefeitura Municipal de Alto Santo - DATA DA EMISSA0:01/06/2023 - HORA DA EMISSAD:15:17:44

BARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
PRESIDENTE

ATAC - ASSESSORIA TECHICA ADRINISTRATI

(ONTAROR



PREFEITURADE "

ALT

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMOSTRAGAO CONTABEIS
1. NOTAS EXPLICATIVAS DO BALANGO ORGAMENTARIO

1 Quanto ao resultado orgcamentario do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Alto Santo apresentou SUPERAVIT movimento orcamentario na total de

R$ 1.235.903,34 (Hum Milhao, Duzentos e Trinta e Cinco Mil, Novecentos e Trés Reais e Trinta e
Quatro Centavos).

1.2 Comparando as Receitas Realizadas com as Despesas Empenhadas, podemos observar que
houve um SUPERAVIT ORCAMENTARIO no valor de R$ 1.668.?5|B,94 (Hum Milhao, Seiscentos e

Sessenta e Oito Mil, Setecentos e Cinquenta e Oito Reais e Noventa e Quatro Centavos).

1.3 A Unidade Gestora teve como Dotago Fixada inicialmente no valor de R$ 711.600,00
(Setecentos e Onze Mil, Seiscentos Reais) para o exercicio de 2022, Foram abertos Créditos
Adicienas Suplementares destinado ao reforgo da Dotagdo Orgamentaria no valor de R$ 222.877,25
(Duzentos e Vinte e Dois Mil, Oitocentos e Setenta e Sete Reais e Vinte e Cinco Centavos)
descriminados da seguinte forma através de Anulacdo de Dotacdo na quantia de R$ 158.678,75
(Cento e Cinquenta e Oito Mil, Seiscentos e Setenta e Oito Reajs e Setenta e Cinco Centavos),
atraves de Superavit Financeiro a quantia de R$ 58.198,50 (Cinquenta e Oito Mil, Cento e Noventa
e Oito Reais e Cinquenta Centavos), através de Excesso de Arrecadacio a Quantia de R$ 6.000,00
(Seis Mil Reais) e atraves de Excesso de Arrecadagdo a quantia R$ 0,00 (Zero Real); Sendo
Reduzido no Periodo por Anulacdo de Dotagdo Orgamentaria o valor de valor de R$ 652.786,55
(Seiscentos e Cinquenta e Dois Mil, Setecentos e Qitenta e Seis Reais e Cinquenta e Cinco
Centavos) resultando assim, uma dotagéo atualizada de R$ 341.690,70 (Trezentos e Quarenta e

Um Mil, Seiscentos e Noventa Reais e Setenta Centavos), conforme detalhamento abaixo:

)

DECRETO N° DATA CLASSIFICACAO DOS VALOR R$

CREDITOS i

0001/22 03/01/2022 ESPECIAL R$ 0,00
0002/22 04/01/2022 SUPLEMENTAR R$ 0,00
0003/22 01/02/2022 SUPLEMENTAR R$ 0,00
0004/22 02/03/2022 SUPLEMENTAR R$ 1.950,00

~ 0005/22 01/04/2022 SUPLEMENTAR R$ 13.500,00
0006/22 02/05/2022 SUPLEMENTAR R$ 126.010,00
0007/22 02/06/2022 | SUPLEMENTAR R$ 58.198,50

~ 0015/22 20/06/2022 | ESPECIAL R$ 0,00
0008/22 01/07/2022 | SUPLEMENTAR R$ 15.430,00
0009/22 01/08/2022 | SUPLEMENTAR R$ 0,00
0010/22 01/09/2022 | SUPLEMENTAR R$ 6.000,00
0011/22 01/10/2022 SUPLEMENTAR R$ 400,00
0026/22 25/10/2022 ESPECIAL R$ 0,00
~0012/22 | 01/11/2022 SUPLEMENTAR R$ 0,00
0013/22 | 01/12/2022 SUPLEMENTAR R$ 1.388,75

Prefeitura MuhicipaI de Alto Santo — R'L};:'Cofone'l' éimplfcio Bezerrd

S SRR s S NS

, 198 — Fone/Fax:(88) 3429.2080



. PREFEITURA

Nasso Municipio Em Boa

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVID

wALTO SANTO

s Mios

ORES DE ALTO SANTO

o

TOTAL DE CREDITOS ADICIONAIS

R$ 222.877,25

CREDITOS DECORRENETES DE ANULAGAO DE DOTAGOES DO
R$ 1.388,75
FUNDO
CREDITOS QUE PROVOCAM AUMENTO DA LOA R$ 0,00

Fonte: Balancete Orgamentano da Unidade Gestora — 01/01/2022 & 31/12/2022

1.4
Mil, Setecentos e Quarenta e Quatro Reais e Quarenta Centavo
de R$ 338.744,40 (Trezentos e Trinta e Oito Mil, Setecentos
Quarenta Centavos), a despesa paga no valor de R$ 337.068,17

A despesa empenhada totalizou a importancia de R$ 338.7:

44,40 (Trezentos e Trinta e Qito
s), a liquidada totalizou a quantia
e Quarenta e Quatro Reais e
(Trezentos e Trinta e Sete Mil,

Sessenta e Oito Reais e Dezessete Centavos), a Unidade Gestora apresentou inscricdo em Restos

a Pagar Nao Processados no Periodo de Gestao de 01/01/2022 ;
(Zero Real), sendo inscrito em Restos a Pagar Processados o
Seiscentos e Setenta e Seis Reais e Vinte e Trés Centavos)
1.676,23 (Hum Mil, Seiscentos e Setenta e Seis Reais e Vinte e T
a pagar no Periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022.

2. NOTAS EXPLICATIVAS DO BALANCO FINANCEIRO
21
Receita Orcamentaria, a Unidade Gestora em analise arrecac
2.007.503,34 (Dois Milhdes, Sete Mil, Quinhentos e Trés Reai

destacando as Receitas Orcamentario/Vinculadas — (RPPS - Financ
R$ 1.160.325,05 (Hum Milhao, Cento e Sessenta Mil, Trezentos

Centavos), representando 57,79% do total arrecadado orgamentarig.

2.2

No que se refere a Transferéncias Financeiras Recebidas,

a 31/12/2022 o valor de R$ 0,00
alor de R$ 1.676,23 (Hum Mil,
totalizando um montante de R$
rés Centavos) de empenhados e

O Balango Financeiro evidencia a Receita e a Despesa orgamentaria. No que se refere &

fou a quantia de total de R$
5 e Trinta e Quatro Centavos),
eiro — Executivo) no montante de

e Vinte e Cinco Reais e Cinco

a Unidade Gestora em analise

arrecadou a quantia de total de R$ 1.570,31 (Hum Mil, Quinhentos e Setenta Reais e Trinta e Um

Centavos), destacando as Transferéncias Rec. Para a Execucao (

Drcamentaria no montante de R$

1.570,31 (Hum Mil, Quinhentos e Setenta Reais e Trinta e Um Centavos), representando 100,00%

do total arrecadado por Transferéncias Financeiras.
2.3
valores vinculados, a quantia de R$ 38.200,15 (Trinta e Qito

A Unidade Gestora recebeu extra orgamentariamente a t

Centavos), e teve como pagamento a quantia de R$ 36.959,47 (1

Cinquenta e Nove Reais e Quarenta e Sete Centavos) conforme d

Das Receitas e Despesas Extras orgamentarias a Titulos de Depdsitos Restituiveis — Perioc

tulos de depdsitos restituiveis e
Mil, Duzentos Reais e Quinze
Irinta e Seis Mil, Novecentos e

etalhamento abaixo:
o de 01/01/2022 a 31/12/2022

o nt T

I Saldo Ingressos Despesas ; .
Descricado 250 s Zid in
¢ Inicial (Extra orcamentarios) | (Extra orcamentarios) 2aldokinat
Consignagoes INSS - IPAS 737,18 8.428,97 8.476,82 689,31
Consignagoes IRRF — IPAS 151.96 24.410,90 23 846,84 716,02
Emp Consig Banco Do Bradesco — IPAS b 5 360,28 4.635,81 1.022.88
TOTAL | 1.187,53 | 38.200,15 B 36.959,47 2.428,21
Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informag&o Municipal - TCE-CE

Prefeitura"Muriiéiﬁ)aI de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra

, 198 — Fone/Fax:(88) 342

iy A N

9.2080
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO

o Com relagao as diferencas a recolher demonstradas na tabela acima, informamos

que os valores divergentes serao regularizados no exercicio seguin

24

Orcamentarios, a quantia de R$ 592,86 (Quinhentos e Noventa

te

A Unidade Gestora recebeu extra orgamentariamente a titulos de Outros recebimentos Extra

e Dois Reais e QOitenta e Seis

Centavos), e teve como Outros pagamentos Extra Orcamentario a quantia de R$ 541,59

(Quinhentos e Quarenta e Um Reais e Cinquenta e Nove Centavos) conforme detalhamento

abaixo:
Das Receitas e Despesas Extras orgamentdrias a Oulros Recebi tos/Pag Extra Org arios - Periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022
e Saldo Ingressos Despesas (e e
sc i o ] o Final
Deacricdo Inicial (Extra orcamentarios) | (Extra orgcamentarios) S__a_l___tjg.:::: i
Instituto Nacional do Seguro Social - IPAS 0,00 259,24 259,24 0,00
Salario Familia — IPAS | 51,27 333,62 282,35 0,00
TOTAL | 51,27 592,86 541,59 0,00
Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informacao Municipal + TCE-CE
° Com relacéao as diferencas a recolher demonstradgs na tabela acima, informamos

que os valores divergentes serao regularizados no exercicio seguinte.

3 NOTAS EXPLICATIVAS DO BALANGO PATRIMONIAL

3.1

que foi ajustada em consonancia com o inventario em observancia

No Periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022 a conta do imobilizado, se refere aos bens moveis

ao art.15 da IN N°01/1997-TCM-

CE, no tocante a conta do Imobilizado, concernente a conta bens moveis gue demonstra o montante

|
de R$ 10.515,58 (Dez Mil, Quinhentos e Quinze Reais e Cinquenta e Oito Centavos) conforme

detalhamento abaixo:

Tabela — Imobilizado/Bens Moveis

—Subgrupo

w

aldo R$

Outros Bens Moveis — IPAS

6.773,48

Utensilios de Escritorio - IPAS

3.742,10

Total

10.515,58

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informagao Municipal - TCE-CE

3.2 No Periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022 a conta do
Semoventes que foi ajustada em consonancia com o inventario
N°01/1997-TCM-CE, demonstra o montante de R$ 0,00 (Zero real).
3.3 No Periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022 a conta do

iméveis que foi ajustada em consonancia com o inventario e

N°01/1897-TCM-CE, a conta bens iméveis que demonstra o montan

3.4
bens e direitos que constituem o grupo do Ativo e dos saldos das

curto e longo prazo que formam o passivo, do confronto dos monta

imobilizado, se refere aos bhens

em observancia ao art.15 da IN

imobilizado, se refere aos bens
m observancia ao art.15 da IN
e de R$ 0,00 (Zero real).

A posicéo, na data do encerramento da Gest&o, dos saldos das contas representativas de

contas relativas as obrigagbes de

ntes, que fazem referido grupo de

contas surge o saldo patrimonial (Patrimoénio Liquido) que, no caso do Instituto de Previdéncia e

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone/Fax:(S-B) 3429.2:08;6“.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO

Assisténcia dos Servidores do Municipio de Allo Santo, correspondeu a um Resultado de Ativo
Real Liquido de R$ 15.559.947.43 (Quinze Milhdes, Quinhen

Novecentos e Quarenta e Sete Reais e Quarenta e Trés Centav

tos e Cinquenta e Nove Mil,

0s), ou seja, tratando-se de uma

das trés possibilidades de resultado conforme tabela abaixo

SALDO PATRIMONIAL = S
SP=Ativo-Passivo

P

1 | Ativo>Passivo=SP (ativo real liquido)

2 | Passivo>Ativo=SP (Passivo real liquido ou
Passivo a descoberto)

3 | Ativo=Passivo=SP (Nulo)

3.5 Informamos que no periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022 z
em conformidade com o Decreto N°002/2015, em observancia as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC T 16.9 e 16.10).
3.6

de depreciacdo; as vidas Uteis ou taxas de depreciacdo; valor

1 conta bens moveis foi ajustada

Os critérios de mensuracao utilizados para determinar o valor contabil bruto foram; métodos
contabil bruto e a depreciacédo
acumulada (mais as perdas por redugdo ao valor recuperavel acumuladas) no inicio e no final do
periodo;
3T

momento em que o bem esteve em condigdes de uso, ndo cessar

A apuragao da depreciagio, amortizacdo e exaustdo foram feitas mensalmente, a partir do
do quando o mesmo for retirado
temporariamente de operacgéo.
3.8

amortizagao e exaustdo iniciada no més seguinte & colocagéo do

Os bens que entraram em condi¢cées de uso no decorrer do més, tiveram sua depreciacio,
bem em condicdes de uso, ndo

havendo para os bens, depreciagdo, amortizagdo e exaustao em fragdo menor que um més.

3.9 No caso dos bens imoveis, somente a parcela correspondente a edificagéo foi depreciada,
nédo se depreciando o terreno s&o controlados individualmente.
3.10 Nao estdo sujeitos ao regime de depreciacdo, amortizacdo ou exaustdo: bens moveis de

los, bens com interesse historico,

natureza cultural, tais como obras de artes, antiguidades, documen
bens integrados em colegdes, entre outros; bens de uso comum que absorveram ou absorvem
recursos publicos considerados tecnicamente, de vida util indeterminada: animais destinados a
eXposicao e preservacado; terrenos rurais e urbanos.

3.1
observando as taxas e vidas uteis estabelecidas no Anexo | do Decreto 002/2015.
3.12
do exercicio.

3.13

O metodo de calculo dos encargos da depreciacdo utilizado foi o de cotas constantes,

O valor residual e a vida Gtil dos bens méveis, imoveis e intangiveis foram revisados ao final

Os seguintes fatores foram considerados para estimar a |vida atil do ativo; capacidade de

geracao de beneficios futuros; desgaste fisico decorrente de

obsolescéncia tecnoldgica; limites legais ou contratuais sobre o uso

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerr

fatores operacionais ou néo;

ou a exploragao do ativo.
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3.14
calculadas e registradas scbre o novo valor, considerando a vid

Nos casos dos bens reavaliados, a depreciagcdo, amor

elaborado pela Comisséo.
3.15
que um ativo imobilizado ou intangivel sofreu alguma perda por irrec¢
da perda por meio de testes de recuperabilidade.
3.16

perdeu ou reduziu as suas condicées de funcionamento, no pra

Ficaram dispensados dos procedimentos de depreciagéo 0s

TO

s M3os

RS SR = A BT B L e 101 Gy e L T

DRES DE ALTO SANTO

izacdo ou exaustdo foram ser

a util indicada no laudo técnico

A Comissao avaliou, observando-se a relagao custo-beneficio, se ha alguma indicagéo de

uperabilidade, estimando o valor

bens que: durante o uso normal

zo maximo de dois anos, cuja

estrutura esteja foi sujeita a modificagdo, por ser quebradico ou deformavel, caracterizando-se pela

irrecuperabilidade e/ou perda de sua identidade sujeitos a modificag
se deteriora ou perde sua caracteristica normal de uso, que sdo d
bem, ndo podendo ser retirado sem prejuizo das caracteristicas do

fim de transformacao.

4 NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES DAS
DVP
4.1 A Demonstracao das Variagdes Patrimoniais — DVP evideng

des (quimicas ou fisicas) ou que
estinados & incorporagdo a outro

principal quando adquirido para

VARIACOES PATRIMONIAIS —

iara as alteracdes verificadas no

patriménio, resultantes ou Independentes da execugd&o orgamentaria, e indicard o resultado

patrimonial do exercicio. O Resultado Patrimonial do periodo € apurado nas Demonstragdes da

Variagbes Patrimoniais — DVP pelo confronto entre as Variagdes Patrimoniais Quantitativas

Aumentativas e Diminutivas. O valor apurado passa a compork saldo patrimonial do Balango

Patrimonial — BP do exercicio. Este Demonstrativo tem fungdo no
quanto o servico publico ofertado promoveu alteragtes quantitativa
Demonstragdes das Variagoes Patrimoniais — DVP permite a analis
provocaram alteragbes no Patriménio Publico, considerando-se a fir
da sociedade.
4.2
observar que a Unidade Gestora, apresentou um SUPERAVIT na g
1.013.707,21 (Hum Milhao, Treze Mil, Setecentos e Sete Reais e \
4.3
Periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022, 0s seguintes valores:

Com relacdo ao resultado dos quocientes demonstrados nas

Variagdes Aumentativas: Impostos, Taxas e Contribuicdes d

setor publico, de um medidor do
s dos elementos patrimoniais. As

e de como as politicas adotadas

alidade de atender as demandas

s variagoes patrimoniais podemos

estdo patrimonial no valor de R$

/inte e Um Centavos).

e Melhoria, durante a Gestao no

CONTAS SALDO R$
Impostos, taxas e contribuicbes de melhoria
Impostos 0,00
Taxas 0,00
Contribuicées de melhoria 0,00
Total imposto, taxas e contribuigcoes de melhoria 0,00

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informagao My

4.4 Variagbes Aumentativas: Contribuigbes, durante a Gesta

31/12/2022, os seguintes valores:

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra
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4.5

no Periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022, os seguintes valores:

4.6

no Periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022, os seguintes valores:

4.7

Periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022, os seguintes valores:

4.8

A S e

Variacbes Aumentativas: Exploracéo e Venda de Bens, Sery

VariagGes Aumentativas: Variagbes Patrimoniais Aumentativ

Variacdes Aumentativas: Valorizagao e Ganhos Com Ativos
durante a Gest&o no Periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022, os segui

Prefemjra Muniupal de Alto Santo Rua: Coronel Slmpltcm Bezerrc
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e

CONTAS ___SALDO R$
Contribuicoes
Contribuicdes sociais 0,00
Contribuigdes de intervenga@o no dominio econémico 0,00
Contribuigdes de iluminagao publica 0,00
Contribuices de interesse das categorias profissionais 0,00
Total de contribuicdes 0,00

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informacao Municipal - TCE-CE

icos e Direitos, durante a Gestao

CONTAS SALDO R$
Exploracéo e venda de bens, servicos e direitos
Venda de mercadorias 0,00
VVenda de produtos 0,00
Exploracéao e Venda de Bens, Servicos 0,00
Total de exploracdo e venda de bens e direitos 0,00

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informagao Mu

nicipal — TCE-CE

as Financeiras, durante a Gestao

CONTAS : SALDO R$
Variagdes patrimoniais aumentativas financeiras '
Juros e encargos de empréstimos e financiamentas concedidos 0,00
Juros e encargos de mora 0,00
Variagées monetarias e cambiais 0,00
| Descontos financeiros obtidos 0,00
Remuneracéo de depositos e aplicagdes financeiras 1.351.394,30
Aportes de Banco Central 0.00
Outras variacdes patrimoniais aumentativas - financeiras 0,00
Total de variagOes patrimoniais aumentativas financeiras 1.351.394,30
Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sisterna de Informagao Municipal — TCE-CE

Variagbes Aumentativas: Transferéncias e Delegagbes Recebidas, durante a Gestdo no

CONTAS SALDO R$

Transferéncias e delegagbes recebidas
Transferéncias intragovernamentais 1.570,31
Transferéncias intergovernamentais 0,00
Transferéncias das instituicées privadas 0,00
Transferéncias das instituicdes multigovernamentais 0,00
Transferéncias de consorcios publicos 0,00
Transferéncias c do 0 exterior 0,00
Execuc@o orcamentaria delegada de entes 0,00
___ Transferéncias de pessoas fisicas L 0,00
Outras transferéncias e delegagées recebidas 0,00

Total de transferéncias e delegagoes recebidas 1.570,31

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informagio Municipal - TCE-CE

ntes valores:

e Desincorporagdo de Passivos,

CONTAS SALDO R$
Valorizac&o e ganhos com ativos e desincorporacao de passivos
Reavaliacao de ativos 0,00

o B

b i T ol 2l
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| Ganhos com alienacao 0,00
Ganhos com incorporacao de ativos 0,00
Desincorporacao de passivos 0,00
Reversao de reducao ao valor recuperavel 0,00

0,00

Total de valorizagao e ganhos com ativos e desincorporacao de
passivos ol

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informacao Municipal - TCE-CE

4.9 Variagbes Aumentativas: Outras Variagbes Patrimoniais Aumentativas, durante a Gestdo no

Periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022, os segumtes valores:

| CONTAS SALDO R$

Outras Variagbes Patrimoniais Aumentativas
Variag&o patrimonial aumentativa a classificar 0,00
Resultado positivo de participacées 0,00
Operacdes da autoridade monetaria 0,00
Subvencbes econbdmicas 0,00
Reversdes de provisdes e ajustes para perdas 0,00
Diversas variactes patrimoniais aumentativas 0,00

Total de outras variacoes patrimoniais aumentativas| 0,00

410 Variagdes Diminutivas: Pessoal e Encargos, durante a Gestdo no Periodo de 01/01/2022 a

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informacéo Mur;ipal - TCE-CE

31/12/2022 os seguintes valores:

CONTAS SALDO R$
| Pessoal e encargos -
Remuneracéo a pessoal 95.88145
Encargos patronais 20.382,93
Beneficios a pessoal 0,00
Outras variagbes patrimoniais diminutivas - pessoal € encargos 0,00
Total de pessoal e encargos 116.264,38

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informagao Municjpal — TCE-CE

411 Variagbes Diminutivas: Beneficios Previdenciarios e Assistenciais, durante a Gestdo no

Periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022, os seguintes valores:

CONTAS SALDO R$

Beneficios previdenciarios e assistenciais
Aposentadorias e reformas 28.886,00
Pensbes 119.595,87
Beneficios de prestacao continuada 0,00
Beneficios eventuais 0,00
Politicas publicas de transferéncia de renda 0,00
Outros beneficios previdenciarios e assistenciais 0,00

Total de beneficios previdenciarios e assistenciais 148.481,87

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informacgao Municlpal — TCE-CE

412  Variagdes Diminutivas: Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo, durante a Gestao

no Periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022, os seguintes valores

CONTAS B SALDO R$
Uso de bens, servigos e consumo de capital fixo
Uso material de consumo 0,00
Servicos 54.874,80
Depreciagéo, amortizagao e exaustao 0,00
Total de uso de bens, servicos e consumo de capital fixo 54.874,80

Fonte: DCASP da Unidade Geslora/SIM- Sistema de Informagao MuniciTl - TCE-CE

Prefeltura Mumcrpal de Alto Santo — Rua: Ccronel SfmprCIO Bezeﬁa 148w F‘grlwé/lgéx (88} 3429'2080 -
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4.13  Variagdes Diminutivas: Variagbes Patrimoniais Diminutivas Financeiras, durante a Gestdo no
Periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022, os seguintes valores: .
l =
| CONTAS J SALDO R$
| Variagoes patrimoniais diminutivas financeiras - ]
Juros e encargos de empréstimos e financiamentos obtidos 0,00
Juros e encargos de mora B l 0,00
Variagdes monetarias e cambiais | 0,00
Descontos financeiros concedidos ! 0,00
Aportes ao Banco Central | 0,00
Outras variagées patrimoniais diminutivas - financeiras 0,00
Total de variag6es patrimoniais diminutivas financeiras 0,00
Fonte' DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informacao I‘u’lunici;fa! - TCE-CE
414  Variagbes Diminutivas' Transferéncias e Delegacoes Concedidas, durante a Gestdo no
Periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022, os seguintes valores: 7
CONTAS J SALDO R$
Transferéncias e delegacdes concedidas |
Transferéncias intragovernamentais f 0,00
Transferéncias intergovernamentais | 0,00
Transferéncias das instituicbes privadas | 0,00
| Transferéncias das instituicdes multigovernamentais | 0,00
Transferéncias de consoreios publicos 1' 0,00
Transferéncias do exterior I 0,00
Execugao orcamentaria delegada de entes | 0,00
Outras transferéncias e delegacdes concedidas ,| 0,00
Total de transferéncias e delegagdes concedidas | 0,00
Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informacao MuniTpal - TCE-CE
4.15  Variagbes Diminutivas. Desvalorizagdo e Perda de Ativos| e Incorporacdo de Passivos,
durante a Gestdo no Periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022, os segumt%s valores.
CONTAS i SALDO R$
Desvalorizagao e perda de ativos e incorporagdo de passivos
Reducéo a valor recuperavel e gjuste para perdas 0,00
Perdas com alienacao 0,00
Perdas Involuntarias 513,00
Incorporacgao de passivos 0,00
Desincorporacéo de ativos 0,00
Total de desvalorizacdo e perda de ativos e incorporagao de 513,00
passivos
Fonte: DCASP da Unidade Gestera/SIM- Sistema de Informagao Murjicipal - TCE-CE
416  Variacdes Diminutivas: Tributarias, durante a Gestdo no Perii:do de 01/01/2022 a 31/12/2022
0s seguintes valores: }
I e —
(CONTAS o SALDO R$
Tributarias o ||
Impostos, taxas e contribuicdo de melhoria. || 0,00
. Contribuicées 19.123,35
Total de tributarias 19.123,35
Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informagao Mur}icnpal - TCE-CE
417  Variagdes Diminutivas: Custo Das Mercadorias e Prod tos Vendidos e dos Servigos

Prestados, durante a Gestao no Periodo de 01/01/2022 a 31/12/202

2 os seguintes valores:

CONTAS

SALDO R$

Custo das mercadorias e produtos vendidos e dos seryicos prestados
|

R

PP VL= T e

e e
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Custos das mercadorias vendidas 0,00
Custos dos produtos vendidos 0,00
Custos dos servicos prestados 0,00
Total de custo das mercadorias e produtos vendidos e dos 0,00
servigos prestados

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informagio Municipal - TCE-CE
418 Variagoes Diminutivas: Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas, durante a Gestdo no

Periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022, os seguintes valores:

CONTAS e SALDO R$
Outras variagoes patrimoniais diminutivas
___Premiagées 0,00
| Resultados negativo de participacdes 0,00
Operagodes da autoridade monetaria 0,00
_Incentivos 0,00
Subvengoes econdomicas | 0,00
Participagdes e contribuicoes B ' 0,00
Constituicéo de provisdes 0,00
Diversas variagdes patrimoniais diminutivas 0,00
Total de outras variagdes patrimoniais diminutivas 0,00

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informagdo Munic

5 NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES DOS FLUX

5.1 A Demonstragdo do Fluxo de Caixa apresenta valore

pal - TCE-CE

(OS DE CAIXA

5 efetivamente  recebidos e

desembolsados durante o exercicio Ingressaram a titulo de Receitas Operacionais, durante o

Periodo de Gestao de 01/01/2022 a 31/12/2022 os seguintes valores

a quantia de R$ 2.047.866,66

(Dois Milhoes, Quarenta e Sete Mil, Oitocentos e Sessenta e Seis Reais e Sessenta e seis

Centavos), destacando-se as transferéncias correntes recebidas no

lor de R$ 1.351.394,30 (Hum

Milhdo, Trezentos e Cinquenta e Um Mil, Trezentos e Noventa e Quatro Reais e Trinta

Centavos), representando 65,99% dos ingressos operacionais, conforlne detalhamento abaixo:

Fluxo de Caixa das Alividades Operacionais — Ingressos — 01/01/2022 a 31/12{2022
CONTAS % SALDO R$
Ingressos
Receita tributaria 0,00 0,00
Receita de contribuicbes 0,00 0,00
Receita patrimonial 32,03 656.109,04
Receita agropecuaria o 65,99 1.351.394,30
Receita industrial 0,00 0,00
Receita de servicos 0,00 0,00
Remuneracédo das disponibilidades 0,00 0,00
Qutras receitas derivadas e originarias 0,00 0,00
Transferéncias recebidas 1 0,07 1.570,31
Outros ingressos operacionais | 1.91 38.793,01
Total dos Ingressos Operacionais 100,00 2.047.866,66

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informacgao Municipal - TCE-CE |

5.2 Quanto aos dispéndios realizados pela Unidade Gestora, durante o Periodo de Gestdo de

01/01/2022 a 31/12/2022 decorrem de Despesas Or¢camentarias e Extra Orgamentarias. Podemos

observar que a Unidade Gestora desembolsou a titulo de Despesas

Prefeitura Muhicipal de Alto Santo - Rua: Coronel éihﬁblitib Béierra 1
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374.569,23 (Trezentos e Setenta e Quatro Mil, Quinhentos e Sess%nta e Nove Reais e Vinte e

Trés Centavos), destacando-se os Desembolsos de Transferéncias Concedidas & quantia de R$

337.068,17 (Trezentos e Trinta e Sete Mil, Sessenta e Oito Repis e Dezessete Centavos)

representando 89,98% dos Desembolsos De Atividades Operacion
abaixo:
Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais — Desembolsos - 01/01/2022 & 31/

ais, conforme detalhamento

12/2022

CONTAS % SALDO R$
' Desembolsos
Pessoal e demais despesas 89,98 337.068,17
Juros e encargos da divida 0,00 0,00
___Transferéncias concedidas B 0,00 0,00
Outros desembolsos operacionais 10,02 37.501,06
Total dos Desembolsos Operacionais 100,00 374.569,23

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informagio Municipal — TCE-CE

5.3 Ingressaram a litulo de receitas das Atividades de Investimento,

durante o Periodo de Gestao

de 01/01/2022 a 31/12/2022 a quantia de R$ 0,00 (Zero Real), conforme detalhamento abaixo:
Fluxo de Caixa das Atividades Investimento — Ingressos — 01/01/2022 a 31/12/2022

CONTAS % SALDO R$
Ingressos
Alienacdo de bens 0,00 0,00
Amortizag@o de empréstimos e financiamentos concedidos 0,00 0,00
' Outros ingressos de investimentos 0,00 0,00
_Total dos Ingressos de Investimentos 0,00 0,00

Fonte. DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informagéo Municipal - TCE-CE

5.4 Quanto aos desembolsos a titulos das Atividades de Investimento realizadas pela Unidade

Gestora, decorrem de despesas orgamentarias e Extra Orcamentarias. Podemos observar que
durante o Periodo de Gest&o de 01/01/2022 a 31/12/2022, desembolsou a titulo de despesas de

investimento a quantia de R$ 0,00 (Zero Real).

Fluxo de Caixa das Atividades Investimento — Desembolsos — 01/01/2022 a 31({12/2022
| CONTAS % SALDO R$
Desembolsos -
Aquisicao de ativo ndo circulante 0,00 0,00
Concessao de empréstimos e financiamentos 0,00 0,00
QOutros desembolsos operacionais 0,00 0,00
Total dos Desembolsos Investimento 0,00 0,00
Fonte; DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informag&o Municipal - TCE-CE
5.5 Ingressaram a titulo de receitas das Atividades de Financiamento, durante o Periodo de

Gestao de 01/01/2022 a 31/12/2022 a quantia de R$ 0,00 (Zero Real), conforme detalhamento

abaixo.

Fluxo de Caixa das Atividades Financiamento — Ingressos — 01/01/2022 & 31/12/2022

| CONTAS % SALDO R$

| Ingressos - o N
Operacées de crédito o 1 0,00 0,00
__Integralizacéo do capital social de empresas dependentes | 000 0,00

__Outros ingressos de financiamento - . 10,00 0,00
| Total dos Ingressos de Financiamentos | 0,00 ] 0,00

R N B T i
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Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informacao Municipal — TCE-CE

5.6 Quanto aos desembolsos a titulos das Atividades de Financian
Gestora, decorrem de Despesas Orgamentarias e Extra Orgament
durante o Periodo de Gestao de 01/01/2022 a 31/12/2022, desemba

investimento a quantia de R$ 0,00 (Zero Real), conforme detalhamento

s ALTO SANTO

abaixo:

S DE ALTO SANTO

R U e e

IS

ento realizadas pela Unidade
arias. Podemos observar que
Isou a titulo de despesas de

Fluxo de Caixa das Alividades Financiamento — Desembolsos — 01/01/2022 a 31/12/2022
CONTAS % SALDO R$
Desembolsos S -
Amortizacao/Refinanciamento da divida 0,00 0,00
Outros desembolsos de financiamentos 0,00 0,00
Total dos Desembolsos de Financiamento 0,00 0,00

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informagao Municipal — TCE-CE

5.7 Podemos observar na Demonstracdo de Fluxo de Caixa, que a
o Periodo de Gestao de 01/01/2022 a 31/12/2022, foi capaz de gera

para cobri 0s outros Desembolso Nao Operacionais, conforme detalhamento abaixo:

Geragao de Caixa Liquida — 01/01/2022 & 31/12/2022 |

Unidade Gestora que durante
r Caixa operacional suficiente

CONTAS SALDO R$
Geracéao Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Operacionais 1.673.297 43

Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Investimento

0,00

Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Financiamento

0,00

Total de Geragao Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa

1.673.297,43

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informagéo Municipal — TCE-CE

5.8 Podemos observar nas Demonstragdes de Fluxos de Caixa, q

e o resultado apurado entre o

Saldo do Exercicio Anterior menos o Saldo do Apurado durante a Gestao 01/01/2022 a 31/12/2022 foi

NULQ, conforme detalhamento abaixo

CONTAS

SALDO R$

Geragao Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa

1.673.297,43

Caixa e Equivalente de Caixa Inicial

11.503.384,68

Caixa e Equivalente de Caixa Final

13.176.682,11

Fonte: DCASP da Unidade Gestora/SIM- Sistema de Informagao Municipal - TCE-CE

Alto Santo — Ceara, 31 de Dezembro d% 2022,

Assinado digitalmente
ATAC - Assessoria Técnica Adm & Contab
CRCICE N° 662

Assinado digitalmente
Maria Heliofabia Bezerra da Silv

il SIS EPP

Gestora do Instituto de Previdéncia e Assisténciz dos Servidores

kb Ak s W

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone/Fax {88) 3429 2080



Governo Municipal de Alto Santo ,
Instituto de Pravidéncia e Assist, dos Servidores
Anexo 13, da Lei n® 4320, de 17/03/64.

RECEITA

mwqu, ,
ece)ta patrinenial
{ontribuicoes - intra

BALANCO GERAL

subtotal orcanentdria

(ONTRAPARTIDA
RESTOS A PAGAR - [PAS

subtotal contrapartida

EKTRh-GRBAHEHTARIA
PAGAMENTOS ANTECIPABOS
INSTITUTG NACTONAL DO SEGURD SOCIAL - IPAS
SALARTO FAMILIA - IPAS
subtotal

mmmmpﬁ
CONSTGRACOES INSS - IpAS
(ONSIGNACOES IRRF - IPAS
ENP CONSIG BANCO DO BRADESCO - IPAS
subtotal

subtotal extra-orcamentaria

TRANSFERENCTAS RECEBIDAS
TRANSFERENCIAS ENTRE DKIDADES GESTORAS INTERNAS
TRANSFERENCIAS  SHE X IPAS
subtotal

subtotal transferéncias recebidas
SALDOS ANTERIORES

BANCOS
| S 11.520-1 (1p54 88)
T T 014.439-6 (1pASA)

stbtotal

EXERCICIO FINANCEIRQ DE ?
Em RS 1
BALANCO FINANCEIRO
| DESPESH
ORCAMENTARIA
LISL394,30 | Previdancia Social 338,044 40
§56.109, 04 —
subtotal orcamentdria 138,744,40
£.007.503,34 ]
um»wyﬁmmm
PAGANENTOS AHTECIPADOS
1,678, 23 TNSTITUTO ACIONAL 26 SEGURO SOCIAL - IPAS 189, 4
SALARID FAMILIA - ImAS 8,3
1.576,3 ] subtotal 541,59
EDHSIGHA50E5
CONSIGNACOES INSS - [TPAS §.476,82
CHHSIGHA§0ES IRRF - 11PAS 23.846,84
259,24 | EMP CONSIG BANCO DO [BRADESCO - IPAS {.635,81
g}% subtotal 36.959 47
BH{W subtotal extra-orcamentiria 37.501,06
2?%5% TRANSFERENCIAS CONCEOIDAS
3820015 subtotal thansferéncias concedidas 0,00
38.793,01 | saLbos ATuazs Exerc atual
BANCOS
] 38.520-1 (1psA B8} 13,170,811, %
BIB.iviiviinne. 014.439-5 {1PaSA) 3.400,13
%.2;3,%} subtotal  13.176.682,11
R subtotal saldos atwais  13.176.682, 11
1.570,31
Exere anterior
11,498,856, 43
158,53
11,503,384, 68

subtotal saldos anteriores

11.50.384, 68

TOTAC RECEITAS

BSOS ToTaL dESPE

545

13.552.90,51

Alto Santo, 31 de Dezembro

de 2022,

0

22
00

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI

CONTADOR

MARIA H

ELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
PRESIDENTE



Governo Kunicipal de Alte Santp

BALANCO GERAL
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidords Adendo II

EXERCICIO FINANCEIRD OF 202

Mexo 1, da Leq n® 4320, de 17/03/64. (portaria SOF n® §, de D4/01/85) t &5 1,00
DEMONSTRACAO DA RECEITA E DEYPESA
SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
RECEITA DES|IPESA
|
Receitas Correntes Despesas correntes|
Receita Patrinonial LISLI94,30 | pessoal e encargds sociais 104746, 08
Receitas Correntes - intra Outras despesas gorrentes 13.99,15
Contribuigdes B56.109,04 | SUPERAVIT DO ORCAMENTO CORRENTE 1.668.7%6, %4
TOTAL 2.001.303, 34 TOTAL 2,007,503, 34
SUPERAYIT DG ORCAMENTD CORRENTE 1.568.758,94 | SUPERAvIT 1.668.758, 94
TOTAL 1.668.758,94 TOTAL 1.668.758, 94
RESUMOD
RECEITAS CORRENTES...... 1.007.503,34 DESPESKS CORREATES...... RIRLLE ]!
RECETTAS DE CAPITAL..... 0,00 DESPESHS DE CAPITAL..... 0,00
SUPERANIT.........ocvuis 1.668.758,94
TOTAL s ivcrine e o 2.007.503,34 (1111 S 2.007.513,34
Alto Santo, 31 de Dezembro |de 2022.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI

CONTADOR

MARIA

HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
PRESIDENTE



BALANCO GERAL

Governg Momicipal de Alto Santg

Instituto

Aexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64, (portaria SOF n° §

RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
(60160 |ESPECIFICACRD [ MWWMKHG‘ | FONTE

de Previdéncia e Assist. dos Servidores

§, de 04/00785)

r

EXERCECTO FINANCEIRO DE 2032
Adendo III
te 2 1,00

| CATEG. ECOMBHICA

1,0.0.0.00.0.0.00.00,00] Receitas Correntes 1351394, 30
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita ratrinonial 1.351.3%,30
1.3.2.0.80.0.0.00.00.00; valores Mabilidrios 151,394 30
IHIMMMMMJmummmwmmm 13530430
1,3.0.1.04.0,0.00.00.00| remuneracdo dos Recursos do
RPPS 1351394 38
1.3.2.1,04.0.1.00.60.00) Reauneracdo dos Recarsos do
RRPS - Principa] 1,351,394 0
2.0.0.0.00.0,0.00.00.00{ Receitas Correntes §56.109,04
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00] Contribuigges 656.109,04
7.0.1.0.00,0.0.00.00.00 (ontr1hu1gues §0C1215 656.109,04
7,0.1.5.00.0.0.00.60.00{ Contribuicdo para RepS ¢
Sistena de Protecio Social 636.109 04
1.0.L5L0,0,00.00.00] Contribuicdo patronal -
Parcelanentos 655.109,0¢
1.0.15.51.1,0.00,00.00] Contribuicd
patronal-Servidar Civil 656,109,104
LLLSLLL00.00.00) Contribuicio
Patrenal-Servidor Civil 66, 10¢ 04
TOTAL DA RECETTA | 1.067.583,34

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2022.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
CONTADOR

MARIA WELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

PRESIDENTE



B BALANCO GERAL ,

Governg Kumicipal de Alto Santp . . EXERCECTO FINANCETRO DF 2012
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidored _
Balanco Seduridade social - Adendo III

Anexo 24, da Lei ° 4326, de 17/03/64. {portaria SOF n° 8, de 94/02/85) t RY 1,00
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
0RGAO................. 1 Institute Previdéncia Serv.do unjcipie NATUREZA
UKIDADE ORCAMENTARIA.: 101 Institute Previdéncia Serv.do Municipio DA DESPESA
OG0 | ESPECIFICACAD T oosoomelTo | ELEENTO | CATEG. ECONBMICH
S —— =
3.0.00.00.90)0espesas correntes 3874440
3,1.00.00.00 pessoat e encargos sociais 264.740,05
Sjﬂﬂﬂ&ﬂﬂmhcwmsdneas 16474615
1.1.90.01.00 Aposentad. APPS, reserva remun. e refora 18,3860
3.1.90.03.00]pensdes do RppS e do militar . 119,595 {87
3,1.90. 11,00 vencinentos e vant, fixas pesseal civil 95881145
3.1.90.13.00 brigacdes patronais 10382193
3.3.00.00.00{0utras despesas correntes 73.998,15
3.3.90.00.00|apicagbes diretas 13.998115
3390, 100 Didrias - civil . 200100
3.3.90.39.00 | utros serv, de terc, pessoa juridica 8.674180
3.3.90.47.00(0brigacoes tributdrias e contributivas 1910343
TOTAL DA DESPESA | 138.744,40

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2022.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA |HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE




Governo Municipal

BALANCO GERAL

e Alto Santo

Instituto de Previdéncia  Assist, dos Servidores
Anexo 6, da Led o® 4320, de 17/03/ad, (Portaria SOF n° §, de 04/02/85)

EnRf 1,00

EXERCECIO FINANCEIRO DE 2022

Balango Sequridade secial - Adendo v

ORGAD. v v

. 13 Institute Previdincia Serv.do Hunicipio

UNIDADE ORCANENTARIA.: 1301 Instituto Previdéncia Serv.dy Mumicipio

PROGRANA
DE TRABALAO

(0160 JESPECIFICACAD [ PROJETO | ATIVIDADES | TOTAL
09 previdéncia Social 0,00 299,138, 12 3044 A
09 11 AMministragde Geral o 0,00 299.138,12 338,744 40
09 12 1N Gestdo Adrinistrativa do Regine Proprie de Prev. do 0,00 299.238,12 299.238, 12
89 122 0301 2.00d| Gerenciaaento Adninistrative do Instity
to de Previdencia dos Serv.do Humicipto 150.736,25 150.756,25
Gerencianente Administrativo do Instituto de
;re?1¢eqc1a dos Servidares do
Hunicipio o
09 122 0301 2,065 Gestdo de_Beneficiog Previdencidrios 148.481,87 148,481,181
Gestdo de beneficios Previdencidries
09 122 2001 Encargos Seciais 0,00 0,00 39.506,28
09 122 2001 0.045 Contriduigdes para o RGPS - IPASA 39,506, 28
Contribuigdes para o RGPS - IPASA
09 122 2001 0.045) Despesas de Exercicies Anteriares- IPASA 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores - IPASA
TOTAL | 6,000 299,381 3304440

Alto santo, 31 de Dezembro de 2011,

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ACHINISTRATI

CONTADOR

ARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

PRESIDENTE



Governo Runicipal de Alto Santg

Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores
uga Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF 2° 8, de 04/02/85)

hnexo 7,
Em ki 1,

DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNCOES

BALANCO GERAL

PROGRAMA DE TRABALHO

FXERCICIO FINAMCEIRD D 2022

E PROGRAMAS

POR PROJETOS E ATIVIDADES

ih1es

———————

JESPECIFICACRD [ PROJETAS | ATIVIOADES | TOTAL
TOTAL | 0,00 | 0,0 | 1,00
Alto Santo, 31 de Dezembro |de 2022.

ATAC - ASSESSORIA TECN
CONTADO

ICA ADMINISTRATI

MARIA
R

HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
PRESIDENTE

Balango Fiscal - Adendo VI



BALANCO GERAL

Governo Mumicipal de Alto Santo

Instituto de Previ sery
Anena 7, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, MUUMNN

déncia e Assist. dos Servidore
ango S

EXERCECIO FINANCEIRO 0E 2022
dade social - Adendo VI

r

Bguri

e 8y 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUN OES| E PROGRAMAS
POR PROJETOS E ATIVIDADES
00160 | ESPECTIFICACHKD om0 || evomes | AL
08 Preyidéncia Social 0,0t 299,23, 11 387440
0§ 112 Aainistragdo Geral 0.0 199,138, 11 38.7144,40
09 120 0301 | Gestao Adwinistrativa do Regine Proprio
de Prev. do Servidor 0,8 0.8, 10 299.38. 12
09 122 2001 | Encarges Sociais 0,0 §,00 39.506,28
TOTAL I 00 | W38, | 3874440
Alto Santo, 31 de Dezembro |de 2022.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI

CONTADOR

MARIA

HELIQFABIA BEZERRA DA SILVA
PRESIDENTE




N BALANCO GERAL
Governo Municipal de Alto Santy

Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

aexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Er RS 1,00

PROGRAMA DE TRABALHO

EXERCECIO FINANCEIRG OE 2022
1]
Balanco Fiscal - Adendo VII

DEMONSTRATIVQ DE FUNCOES, SUBFUNEOES E PROGRAMAS

CONFORME 0 VINCULO DOS RECURSOS
— — — —— e
(@i |ESPECIFICAGAD | yINCULADOS | | ORDINARIOS | TOTAL
TOTAL | AL 0,00 | 6,00
Alto Santo, 31 de Dezembro | de 2022.
ATAC - ASSESSOR%3N$ECQ§CA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
D

PRESIDENTE




- BALANCO GERAL ‘
Governo Municipal de Alto Santg , _ EXERCICIO FINANCEIRG DE 2012
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores | .
Balanco Saguridade social - Adendo VII

anexo 3, dz Lei n® 4320, de 17/03/64. (portaria SOF n° §, de 04/02/8))

en R§ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNCOES E PROGRAMAS
CONFORME O VINCULO DOS RECURSOS
o160 JESPECIFICACAD B | VINCOLADOS | | ORDINARIOS | TOTAL
09 Preyidéncia_Social 0,0 138.744,41 18.144,40
Aduinistragdo Geral o 0,0 1381440 38,144, 40
09 120 0301 | Gestdo Administrativa do Regime Proprig
de Prev. do Servider 0,0 199,136, 12 199,238, 12
B9 122 2001 | Encargos Socials R 39,506,28 13.506,28
TOTAL | 60 | 387440 | BE.74,40
Alto Santo, 31 de Dezembro |de 2022.
ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA| HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE




Governo Mumicipa} de Alto Santo

Instituto de Previdéncia e Assist, dos Ser
aexo 9, da Led a° 4320, de 17/03/64, (
Er ff 1,00

vidores

Portaria SOF n° §, de 04/12/%5)

BALANCO GERAL

Adendo VIII

EXERCICIO FINANCEIRG DF 2022

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

- FUNCDES
BRGi0s

Legistativa

01 Cimara Nnicipal ge Alto Santo
B Secretaria de Administragéo ¢ Fina
03 Controladoria ¢ Opvidoria Geral

B0 Secretaria de Articulagdo Governan
03 Sec.de Desenvolv.Agrari e Heip A
06 Sec.de Infraestrutura,Obras e Urba
0] Secretaria de Deseqvolvinento Econ
08 Sec.Politicas a Mulher e Acessidi

0% Sec. de Cultura, Turisto e Jyveqtud

10 Sec.be Educacdo, Esporte, Cidacia
(1 Secretaria de Saide

1] Sec.de Assist.Social, Eap.Trab.eHab
[} Instituto Previdéncia Serv.do Huni
14 Secretaria De Governo

15 Secretaria Municipa) de Governo

16 Secretaria Municipal de Adainistra
17 Secretaria Municipa) de Finangas
18 Secretaria Mun.de Obras ¢ Infraest

bitidade

(s
ental
biente
nisne
01 co

¢
¢ Tec.

itagdo
tiplo
(a0

ruture

_¢=-'D‘=i ﬁ‘:’@:l:_;:': L — L — L L e e e e R R e e — e — L — i — e ——h— i —
A AT T A A A AT A A K At I N s A A Y A A N e e A W e T e e e e e
T T T ST e e M AT AT KT T T T € T T S T AT T S a s T i i e e e e e e

Judiciinia Essencial 4 Justiga

e e L — E— L L == = e k=

o o O S O D O D
[—J1—F—1 — 1 — 1 — 1 —F—— J — 1 — J- 4 = — F— R — L .— L —_J —-J
ey —T— T — R A A P P L F — T ¥ — § — ] — } — } = P P R e R —

oD DD CEDEED T 0 R E e o I o S S 1 S D o e Y W e e T R o o e T
A e KT G W R o N e e e AT T S S T A e T e e ST S oD o e e e e s m s o

19 Sec. Mun. de Des. Urbano e Heio Anbiente 0
1 Sec. Wun, de Planejan. ¢ Desenvolvingnto 00
2 Secretaria Hun, de Assistincia Secial 00
1) Secretaria Municipal de Esportes ¢ Lazer 0
3 SuHmdeEMu$¢UmuaeTuwhma {l
M Secretaria de Politicas para as Hulheres Al
15 Sec. Nun. de Eventos e Integragio Social 0
16 Sec de Rec Hidricos,Energia e Saneanento |00
1] Secretaria Mun de Colturd ¢ Turisao 00
18 Sec de Cantr. Quvidoria e Transparencia 01
29 Secretaria Mun de Agricubtura e Pecuaria 01
30 Secretaria Wunicipal de Saide 0
3 Secretaria de Articulacio Governanental B0
99 Reserva de Contingéncia 0,0
TOTAL | 000 | 6,00 | 0,00
Alto Santo, 31 de Dezembro | de 2022.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI

CONTADOR

MARIA

HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
PRESIDENTE




- BALANCO GERAL ,

Governo Aunicipal de Alto Santo . EXERCICED FINANCEIRO OF 2022
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidoees Adendo Y111
Mun?mﬁtun"4ﬂmdelﬂmmm (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

En RS 1, .
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS £ FUNGOES
-==

FUNCOES Adoinistracio Defesa Raciona] | Sequranca Publica

(REALS

01 (amara Hunicipal de Alto Sante
00 Secretaria ge Administracao e Financas
03 Controladoria e Ouvidoria Gesal

04 Secretaria de Articuagdo Governaneqtal
05 Sec.de Deseavolv.Agririo e Heio Ambiente
00 Sec.de Infraestratira,dbras e Urbanisae
07 Secretaria de Desenyolvinento Econdmice
08 Sec.politicas a Mulher e Acessibilidade
09 sec. de Coltura, Turismo & Juventede

10 Sec.be Educagdo, Esporte, Ciencia e Tec.
11 Secretaria de Sedde .
10 Sec,de Assist.Sogial, Eap. Trab.enabitacdo
13 Instituto Previdéncia Serv.do Hunicipo
14 Secretaria De Governe

1§ Secretaria Mnjcipa) de Governo

10 Secretaria Municipa) de Adoinistracdo

17 Secretaria Municipal de Finangas

1§ Secretaria #u.de Obras e Infragstrutura
19 Sec. Hun. de Des. Urbana e ¥eio Anbiente
20 Sec. Hun, de Planejan. e Qeseavolvigento
2l Secretaria Mun, de Assisténca Social

1l Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
13 Sec Hun ge Edutaigu,CIencia ¢ Tecnologia
gg Secretaria de Politicas para as Hulheres
]

I I T e I T ST e T e e T T T T T A D e T o e e e e e S e T T L i
=:Qmﬁ@@@ﬁ:‘:=¢Ql=1=b=b======‘=‘=l‘=‘=@:d=;‘ e
= e

0,08

Sac, Mun. de Eventos euwwm?oSMhl 0,00

Sec de Rec Hidricos,Energia e Saneaento 0,00

11 Secretaria Mun de Cultord e Turisne 0,00
2 Sec de Contr. Ouvidoria ¢ Transparencia 00
19 Secretaria Hun de Agricultura ¢ Pecudria (0
30 Secretaria Numicipal de Saide 00
31 Secretaria de Articulagdo Governanental )00
9 Reserva de (ontingéncia 00

TOTAL | 500 | .00 | 6,00
Alto Santo, 31 de Dezembro |de 2022.
ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA! HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

CONTADOR PRESIDENTE




. BALANCO GERAL

Governo unicipal de Alts Santo , EXERCTCTO FINARCEIRO DE 2022
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Adendo VIII
Mun9m$tun"4nmdelﬁmmt {portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

En RS 1, .
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS [E FUNGOES

o FUNGOES Relaches Exteriores [Assisténcia Socigl |Previdincia Social

CRGADS
01 Cinara Municipal de Alto Santo 0,00 0,00 0,00
(0 Secretaria de Administrado e Finangas 0,00 0,00 NI
3 Controladeria ¢ Oyvidoria Geral 0,00 0,00 0
{  Secretaria de Articelade Governanental 0,80 0,80 0t
§ Sec.de Desenvolv.Agririo e Meio Ambiente 00 0,00 R
06 Sec.de Infraestrutira Obras e Urbanisno M0 0,00 Rl
07 Secretaria de Desenvolvidento Economico il 0,00 i
b sec.Politicas a Melher e Acessibilidade 00 0,00 R
0 Sec. de Cultura, Turismo e Juventude 00 0,00 (0
10 Sec.be tducagdo, Esporte, Ciéncia e Tec, 0,0¢ 0,00 0,00
1} Secretaria de Sadde L i 0,00 8,00
1) Sec.de Assist.Social,Enp.Trab.ehabitacdo 0 0,00 §,00
13 Institute Previdéncia Serv.do Municipio ), 00 0,00 381440
14 Secretaria D¢ Goverao 0,80 000 0,00
1§ Secretaria hunicipal de Governo 0,00 0400 0,00
16 Secretaria Aunicipal de Adainistracdo 0,00 000 0,00
17 Secretaria Kunicipal de Finangas 9,00 0,08 0,00
18 Secretaria Mun.de Obras e Infraestruturd 0.00 00 0,00
19 Sec. Hun, de Des. Urhano e Heio Anbiente 0,00 0100 0,00
0 Sec. Hun, de Planejan. e Desenvolvimento 0,00 0]08 0,00
11 Secretaria Mun, de Assisténcia Secial 6,00 030 0,60
1] Secretaria Bunicipal de Esportes e Lazer 0,00 0}60 0,00
23 sec Hun gde EdUC&TQU.ClEHCla e Tecnglogia 0,00 Biat 0,00
M Secretaria de Pobiticas para as Mulheres 0,00 040 0,00
15 sec. Wun. de Eventos e In;egragau Social 0,00 ]| 0,00
16 Sec de Rec Hidrices,Energia’e Saneanento 0,00 B00 0,00
27 Secretaria Hon de Coltosd ¢ Turismo 0,00 000 0,00
20 Sec de Contr. Ouvidoria ¢ Transparencia 0,00 01,00 0,00
28 Secretaria Hun de h?r1cultqra ¢ Pecldria 0,0 0,00 0,00
30 Secretaria Nunicipal de Saide 0,00 00 0,00
31 Secretaria de Articlacdo Goveroamental 0,00 00 0,00
99 Reserva de Contingéncia 0,00 00 0,00
TOTAL | 0,00 | 300 | 338.744,40

Alto Santo, 31 de Dezembro |de 2022.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA (HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE




N BALANGO GERAL .
Goverao Municipal de Alto Santo EXERCICIO FINANCEIRO DE 2002

instituto de Previdéncia e Assist, dos Servidores Adendo VIII
P%?%ﬁalun°4nmdelHMﬁL (Portaria S0 n® §, de 04/02/85)
LN N
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR QRGAQS| E FUNCﬁES
o FUNCBES Sadde Trabalho Educagdo

(RGADS
01 (dmara Wunicipal de Alto Santo | 0,00 0,0 0,00
0 Secretaria de Administragdo e Finangas 0,00 0,90 0,00
03 Controladoria e Guvidoria Geral 0,00 0,00 0,00
04 Secretaria de Articulagio Governamental 0,00 0{00 0,00
05 Sec.de Desenvalv.Agrarie e Kelo Ambiente B.00 0100 0,00
06 Sec.de Infraestrutira,bras e Urbagisao 3,00 000 0,00
07 Secretaria de Deseqvo vinento Econduico 0,00 0800 0,00
08 Sec.politicas a Mulher e Acessidilidade 0,00 010 0,00
0% Sec. de Cultura, Turisoo e Juventude §,00 0i0¢ 0,00
16 Sec.be Educacdo, Esporte, Ciéncia e Tec. 0,00 0100 0,60
11 Secretaria de Saidde o 0,80 0400 0,4
10 sec.de Assist.Social,Eap, Trab. ehabitagdo 0,00 0100 0,00
13 Instituto Previdéncia Serv.do Hunicipio 0,00 000 0,0
14 Secretaria De Governo 0,00 0300 1,00
15 Secretaria Munjcipa] de Governg 0,00 0{00 0,00
10 Secretaria Municipa] de Adainistragdo 0,00 0{00 0,00
17 Secretaria Municigal de Finangas 0,00 000 0,00
18 Secretaria wun.de Obras e Infraestrutura 0,00 0j00 0,00
19 Sec. Hun. de Des. Urbano ¢ Heio Arbiente 9,00 000 0,00
0 Sec. Hun, de Plangjan. e Desenvolvimento 0,00 0j00 0,60
1 Secretaria Mun, de Assisténcia Secial 0,00 B0 0,00
11 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 0,00 000 0,00
1 Saﬁmdef@uﬁmnmmaeruwhma 0,00 100 0,00
W Secretaria de Politicas para as Mulheres 0,00 {09 0,00
23 Sec. Hun. de Eventos emuynyu&uw] 0,00 0100 0,00
26 Sec de Rec Kidricos,Energia’e Saneamento 0,80 0100 0,40
21 Secretaria Mun de Cultued ¢ Turismo 8,00 0100 0,00
28 Sec de Contr. Ouvidoria & Transparencia 8,00 000 0,00
i) 5umunanmﬁghruﬂtwaeruwna 8,00 0180 0,00
30 Secretaria Wunicipal de Saide 0,00 0|60 0,00
31 Secretaria de Articulacde Governanental 6,00 000 0,00
99 Reserva de Contingéncia 0,00 0|0 0,00

TOTAL | 0,80 | 000 | 0,00

Alto Santo, 31 de Dezembro e 2022.
ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE




- BALANCO GERAL ,
Governe Henicipal de Alto Santo EXERCECTO FINANCEIRD DE 202

Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Menado Y111

P%?2W$Lun"4umdelﬁwﬁé.annaswn°8,WDuwﬁﬂ

] ) L
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAQS £ FUNGOES

FURCOES altore  [pireito da Cidaddnia]  Urbanisme

(RGROS

Cdaara Municipal de Alto Sante
Secretaria de Adwinistracdo e Finangas
Controladoria ¢ Ouvidoria Geral
Secretaria de Articulagdo Governamental
Sec,de Desenvolv.Agrario e Meio Anbjente
06 Sec.de Infraestrutira,bras e Urbanisac
07 %(MMquED%EMNHMMWE(MMKG
08 Sec.politicas a Hulher e Acessibilidade
09 Sec. de Coltura, Terisme ¢ Jyveqtude

10 sec.0e Equcacdn, Esgorte, Cidncia e Tec,
11 Secretaria de Sabde .
11 Sec.de Assist.So¢ial,Enp. Trab.eHabitacdo
13 Instituto Previdencia Serv.do Hunicipio

—acaaca s

— e e e

= e — -  ——— T — ¥ —¥— ¥ —1— ¥ — ¥ —
e — e R R R P R P o R —
A T T e T A S N W am e T e U S e T e e o e o e o

A A I e W W M e e S N Y e S A N T W e N A A e 1 e e e e e e e
e — — R — = = —— = R —  — - ——— i — — — = — = = — 3 —— L — — — § — — ]
A A A Ry Ny T W SR D e Y Y ) e e T D T D T T (e e e e e e T e e e
A e e K A T T L K K N K X e T A S S G A T A L ne oy o A e Ko A e

14 Secretaria be Governd 0 :
1§ Secretaria hunicipa] de Governo 0 \
1o Secretaria Munjcipa] de Administraio :
1] Secretaria Municipal de Finangas :
18 Secretaria ¥un.de Obras e Infraestrytera ,
19 Sec. Wun. de Des. Orbano e Xeio Athiente i :
2 Sec. Won, de Plagejan. e Desenvolvisento 0 \
2L Secretaria Kun, de Assisténcia Social ) ;
21 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 0 \
1} RCMndewuuFmUemne'wmuhma i ,
2 Secretaria de Politicas para as_Hulheres ! '
15 SK.HM.dLEmnWSEIanH?OSMIH 0 0t ;
16 Sec de Rec Hidricos, Energia’e Sqneagento },00 Il ,
21 Secretaria Mun de Celtord ¢ Turisao 00 0it :
1§ Sec de Contr. Quvidoria e Transparencia 00 0|0 :
1 SammuaﬁmngTthmaePumma 00 0|0 :
30 Secretaria Nunicipal de Saide Al 0)0 :
31 Secretaria de Articulacdo Governanental 00 ol :
39 Reserva de Contingéncia 0,00 0{0 :
TOTAL | 0,00 | oo | 0,00
Alto Santo, 31 de Dezembro de 2022,
ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

CONTADOR PRESIDENTE




BALANCO GERAL

Governo Municipal de Alte Santo , EXERCICIO FINARCETRO DE 2021
Instituto de Previdéncia e Assist. des Servidores Adendo Y111
Anaxg %.Uga Le n® 4320, de 17/03/b4. (portaria SOF n® §, de 04/02/85)
B RS 1, ] )
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAQS [E FUNCOES
] FUNGOES Habi tagdo Saneanente Gestdo Arbiental
06R0S
01 Cimara Nynicipal de Alto Santo | 0,80
01 Secretaria de Aduinistragdo e Finangas Rl
03 Controladoria e Ouvidoria Geral 0
B4 Secretaria de Articulado Governamental R
05 Sec.de Desenvelv.Agedrip ¢ Heio Anbiente 0,00
06 Sec.de Infraestrutira,0bras e Urbanisno 0,8
07 Secretaria de Desenvol vinente Economice ), 0
08 Sec.Potiticas a Mulher e Acessibilidade

09 Sec. de Cultura, Turisoo e Juventude

10 Sec.be Edecagdo, Esporte, Ciencia e Tec.
11 Secretaria de Saude o
10 Sec.de Assist,Social,Enp.Trab.ekabitade
13 Instituto Previdéncia Serv.dw Municipo
14 Secretaria De Goyerno

15 Secretaria Municipa] de Governo

16 Secretaria Municipal de Adninistragio

17 Secretaria Menicipal de Finangas

18 Secretaria Mun.de Obras e Infraestrutura
19 Sec. Mun. de Des. brbano ¢ Heio Anbiente
2 Sec. Wun, de Planejan. e Desenvolvinento
2 Secrataria Mun, e Assistincia Secial

1 Secretaria Municipal de Esportes ¢ Lazer
SeC Hun de Educasgo,(1enc1a ¢ Tecnologia
Secretaria de Poiiticas para as_Hulheres
Sec. Hun. de Eventos e Integragan social
Sec 48 Rec Hidricos,Energia e Sancanente
Secretaria Hun de Culturd e Turismo
Sec de Contr. Duvideria ¢ Transparencia
Secretaria A de Aqutultura e Peckaria
secretaria Renicipal de Saode

Secretaria de Artigulagio Governanental
Reserva de Contingéncia

D T e e T e e e e e e o e T D R D D D e e T e e e e e o ey e e
PR — L —— =l —— —— L —— L —— L — —— ————f — T — — f— L= — = — L1 -3

L = = e e — = — = — = —  —  ——  — — —  — — L — L — L —]

e  — i — A — e — ——  — i — A — i —— A — L — ]
R e S N AT A e N o e e i o ey s R e A e i A o K ST
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B e e Y ) ) it L]

TOTAL l 0,00 | 0ot | 0,00
Alto Santo, 31 de Dezembro |de 2022.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA |HELTOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE




. BALANCO GERAL
Governo Hunicipa] de Alto Sato EXERCECIO FINANCEIRG 0f 2022

Instituto de previdéncia e Assist, dos Servidores Adendy VII1

?ﬁ?%m$tun°4nmde1HMﬁL (ortaria S6F n° §, de 04/02/85)

BRI C

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR GRGAOS |[E FUNCOES

» FUNGOES Ciéncia e Tecnologia|  Agricultura | |Organizagio Agrdria
ORGAOS
01 Cimara Mynicipal de Alte Santo 0,00 0,00
00 Secretaria de Adninistragdo e Finangas 0,00 0,00

)3 Controladoria e Ouvidoria Geral 0,00 0,00 0
4 Secretaria de Articulacdo Governamental 0,00 0,0 0
§ Sec.de Desenvolv.Agririo e Helo Ambjente 0,00 0,50 00
6 Sec.de Infraestrutdra,bras e Urbanisne 0,00 00 {0
} Sumnugknﬁmwhmmwgmwmm 0,00 0,00 00
§ Sec.paliticas a Helher e Acessibilidade 0,00 00 00
§ Sec. de Cultura, Terisao e Juventude 0,00 B0 0,60
10 Sec.e Educacdo, Esporte, Ciéncia e Tec. 0,00 0,00 0,80
1] Secretaria de Saude . 0,08 000 0,00
11 Sec.de Assist.Socia],fap. Trab. enabitagic 0,08 00 0,0¢
13 Institoto Previdencia Serv.do Hunicipio 0,08 0 0,00
14 Secretaria De Governo 0,00 00 0,00
1§ Secretaria Municipa) de Governe 0,40 00 0,00
16 Secretaria Munjcipa] de Administracdo 0,00 0100 9,00
17 Secretaria Mumicipal de Finangas 0,80 00 0,00
18 Secretaria Mun.de Obras e Infraestrutura 0,00 0 9,00
19 Sec. Hun. de Des. Yrbane ¢ Heio Anhiente 0,00 00 9,00
20 Sec. Wun, de Planejan. e Qesenvolvinento 0,00 00 0,00
2l Secretaria Hun, e Assisténcia Social 9,00 0300 0,00
0 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 0,00 0[60 0,00
3 REMHMEMN?QUMUaENmMWH 0,00 0j00 0,00
W Secretaria de Politicas gara as Kulheres 6,00 0j60 0,00
4! SK.MmdLwasemum%wSmml 0,00 0160 0,00
16 Sec de Rec Midricos,Energia’e Saneamento 0,00 0,00 0,00
27 Secretaria Mun de Culturd ¢ Turisao 0,00 03,00 0,00
28 Sec de Contr. Ouvidoria e Transparencia 0,00 0,00 0,00
2§ Secretaria bun de A?rlcultura e PeCudria 0,00 0,00 0,00
30 Secretaria Municipal de Saide 0,00 A0 0,00
31 Secretaria de Articelacdo Governaaental 0,00 00 0,00
99 Reserva de Concingéncia 0,00 1,00 0,00

TOTAL | 0,00 | 1,0 | 0,00
Alto Santo, 31 de Dezembro |de 2022.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA |HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE




BALANCO GERAL

Governo Municipa] de Alto Santo , EXERCECIO FINANCEIRO BE 2022
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servideres Adendo VIII
Anex? %.uga Lei n® 4320, de 17/03/64. (portaria SOF n° §, de 04/02/39)
@R, . i
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS [E FUNCOES
_ FUNGHEs Indistria ~ |Conércio ¢ Servifos [  Comunicades
iRGA0s

CAnara Mnicipal de Alte Santo | .00 0,00 0,00

Secretaria e Adninistracde e Finangas },00 0,08 0,00
03 Controladoria e Ouvidoria Geral 0 0,08 0,00
04 Secretaria de Articulagdo Governamental 00 0,00 0,00
03 Sec.de Desenvolv.Agririo e Hele Aubiente A0 8,00 0,0l
0 Sec.de Infraestrutira,Obras e Urbanisno 00 0,00 0,60
0 SHNHU@dEMﬂMﬂNN%WEWWMW 0 0,00 0,00
08 Sec.politicas a Mulher o Acessibilidade 00 0,00 E0
03 Sec. de Cultura, Turisno e Juventude ), 00 0,00 1,00
10 Sec.be Educagde, £sporte, Ciéncia e Tec, A0 0,00 0,00
11 Secretaria de Saige o 0,00 0,08 0,00
12 Sec.de Assist,Sacial,Fap.Trab. eHabitacio 0,00 0,40 0,00
13 Instituto Previdencia Serv.do Henicipio 0,00 B0 0,00
14 Secretaria De Goverge 0,00 3,00 0,08
15 Secretaria Munjcipal de Governp 0,00 §.00 0,08
16 Secretaria Menicipal de Adwinistragio 0,80 100 0,00
17 Secretaria Municipal de Finangas 8,00 0,00 0,00
1§ secretaria fun.de Obras ¢ Dnfraestrutura 0,00 0,00 0,00
19 Sec. Mun. de Des. Urbano ¢ Heio Aabiente 6,00 080 0,00
10 Sec. Mun, de Planejam. e Desenvolvingnto 0,00 0J00 0,00
21 Secretaria Mun, de Assisténcia Social 0,00 00 0,00
11 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 0,00 0,00 0,00
13 wcﬂmdeEMcﬁaLUmuae'nmﬂoma 0,00 000 0,00
W Secretaria de Politicas para as Mulhefes 0,80 0J00 0,00
25 Sec. Hun. de Eventos em;mn?usww] 0,00 (00 0,00
20 Sec de Rec Ridricos,Erergia’e Saneanento 0,00 ({00 0,00
I Secretaria Man de Culturd e Tursmy 0,00 0{00 0,00
18 Sec de Contr. Ouvidoria ¢ Transparencia 0,00 0100 0,00
i 5umunaﬁwjgﬁyuﬂtwaePumna 0,00 0108 0,00
3 Secretarqa Wunicipal de Saide 0,00 0(0¢ 0,00
31 Secretaria de Articulacdo Governanental 0,00 010 0,00
99 Reserva de Contingéncia 0,60 0100 0,00

TOTAL | 0,00 | 000 | 0,00
Alte Santo, 31 de pezembro fe 2022,
ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

CONTADOR PRESIDENTE




BALANCO GERAL

Governo umicipa) de Alto Santo , EXERCICIO FIHARCEIRO OF 2027
Institito de Previdincia e Assist. dos Servidores Adendo VIII
anexo 9, da Len n® 4320, de LI/03/64, (portaria SOF n® 8, de 04/00/85)

Ee 8§ 1,80

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS |E FUNGOES

. FUNCDES Energia Transporte Desporto ¢ Lazer
(RGAOS

01 Camara Municipal de Alto Santo 0,08 § 0,00
0] Secretaria de Adninistracdo e Finangas 0,00 | 0,10
03 Controladeria e Gyvidoria Geral 0,00 | 0,00
04 Secretaria de Articulacdo Governamental 0,00 ! 0.0
05 Sec.de Deseavolv.Agrarg e Weio Asbiente 0,00 b 0,00
06 Sec.de Infraestrutira,Obras ¢ #rbanisao 0,00 0 0,00
I Sunungdenﬁuwﬂvmmuogmmmcu 0,00 b 0,00
08 sec.poiiticas a Mulher e Acessibilidade 0,00 000 0,00
09 Sec, de Cultera, Turisae ¢ Jgventude 0,00 0{00 0,00
10 Sec.be Educacdo, Esporte, Ciéncia e Tec, 0,00 0{00 0,00
11 secretaria de Saide o 0,00 0100 5,00
10 Sec.de Assist.Sogial, Enp.Trab.ehabitacde 0,00 000 3,00
13 Instituto previdéncia Serv.do Kunicipio 0,00 0100 B,
14 Secretaria De Governo 0,00 0}00 0,0
15 secretaria Municipal de Gaverno 0,00 (00 0,00
19 Secretaria Municipal de Adainistracio 0,00 otae At
17 Secretaria Hunicipal de Finangas {,00 0108 R
18 Secretaria Mun.de Obras e Infraestrutura 0,00 0} 08 Al
19 Sec, Mun, de Des. Yrbano ¢ Heio Anbiente 0,00 0,08 i
0 Sec, Hen, de Planejan. ¢ deseavolvinento 0,00 ol 08 M
1 Secretaria Nun, de Assisténcia Social 300 0,00 0
2 Secretaria Mumicipal de Esportes e Lazer 0,00 00 0
5 SHHMdEEMﬂﬁ&UMU&ETHtha 0,00 00 00
M Secrataria de Politicas pard as Hulhepes 0.00 {0 0,00
15 SH.HM.dLHﬂHMEIﬂHQN?GSWH] 0,00 0,00 8,00
16 Sec de Rec Hidricos,Energia e Saneanente 0,80 4,00 0,00
)1 Secretaria bun de Culturd ¢ Turiseo 0,80 4,00 0,00
18 Sec de Contr. Ouvidoria e Transparen(ia 0,00 0,90 0,00
19 Secretaria Mun de Agricultura e Pecuina 0,00 00 0,80
30 Secretaria Hunicipal de Saide 0,08 0 0,08
31 Secretaria de Articulagio Governanental 0,00 00 0,00
99 Reserva de Contingéncia §,00 00 0,00
TOTAL | 000 | 00| 0,00

Alto santo, 31 de Dezembro |de 2022.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA|HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE




BALANCO GERAL

Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Adendo VIII
anexo 9, da Lei n0 4320, de 17/03/64. (Portaria S0F n° 8, de 04/01/8)

Governo Municipa) de Alto Santo

EXERCTCTO FINANCETRO DE 202

tn &Y 1,00 . .
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS|E FUNCOES
. FUNCOES Encargos Especiais |  Reserva de, TOTAL
(RGADS Contingéncii
0L Cinara Hunicigal de Alto Santo 0,00 0(00 0,00
02 Secretaria de Administragdo e Financas 0,00 0100 0,00
63 Controladoria ¢ gvidoria Geral 0,00 0100 0,00
04 Secretaria de Articulagdo Governamental 0,80 0j0 0,00
03 Sec.de besenvolv.Agrario e Keio Aubiente 0,00 008 0,00
06 Sec.de Infraestrutira,thras e Urbagismo 0,00 0ie0 0,00
07 Secretaria de desenvolvients Econdnico 0,00 0160 0,00
0 Sec.politicas a Mulher ¢ Acessibilidade 0,00 0,00 0,00
0y Sec. de Cultura, Turismo e Jyventude 0,00 g.00 0,00
10 Sec.0e Educacdo, Esporte, (ieacta e Tec, 0,00 Nt 0,00
[l Secretaria de Saide . 0,08 (0 0,00
11 Sec.de Assist.forial Enp. Trab.eHabitacdo 0,00 0,08 0,00
13 Institutg Previdéncia Serv.do Municipio 000 00 IR
14 Secretaria De Governe 0,0 0 8,00
15 secretaria Mumicipa] de Governo 0,00 0 8,00
16 Secretaria Wunicipa] de Administracdo 0,0 0,80 0,00
17 Secretaria Municipal de Finangas 0,00 00 0,00
1§ Secretarta Mun.de Obras e Infraestrytura t,00 (0 0,00
19 Sec. wun, de Des. Urbano e Keio Asbiente 0,00 0 0,00
0 Sec, wun, de Planejan. ¢ Desenvelvinento 0,00 1,00 0,00
1l Secretaria Wun, de Assisténcia Social 0,00 ) 1t 0,00
11 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 0,00 ), 00 0,80
3] SuﬂmmmEMuﬁmmmuaeTumhma 0,00 ), 00 0,00
W Secretaria de Politicas pard as Mulheres 9,00 0 0,00
15 Sec. Mun. de Eventos e Integracie Social 0,00 00 0,00
16 Sec de Rec Hidricos,Energia e Saneanento 0,00 A 0,00
1 Secretaria Wun de Culturd ¢ Turiseo 0,00 00 0,00
2 Sec de Contr. Ouvidoria ¢ Transparencia 0,00 ), 00 0,00
3 Sumnnaumjghguﬂtmaepuuna 0,00 ), 00 0,00
30 Secretaria Municigal de Sadde 0,00 Eﬁﬂ 0,00
11 Secretaria de Articulacio Governagental 0,08 00 0,00
99 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00
TOTAL | 6,00 | 6,00 | 38,744 40

Alto Santo, 31 de Dezembro

de 2022.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
CONTADOR

MARIA

HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
PRESIDENTE




BALANCO GERAL

Governo Municipal de Alto Santg . BXERCICIO FINANCEIRO DE 2022
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores Em R$ 1,00
anexo 16, da Lei n° 4320, de 17/03/64.
COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA
COM A ARRECADADA
_ , DIFERERCHA
{00160 ESPECIFICACAD PREYISTA ARRECADADA PARA MAES PARA NENOS
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 | recertas Correntes
13.0.0.00.0.0.80.00.80 | Receita Patrigonial
13.0.0.00.0.0.00.00.00 + valores wobilidrios
1.3.4.1.00.0.0.00.00.00 | Juros e Correcaes Konetaras
1.3.2.1.04.0.0.00.08.00 | Renuneragdo dos Recursos do RPPS
1.3.0.1.04,0.1,00,00.00 | Reguneracdo dos Recursos do RPPS
. - princigal 40.000,000 | LISL.3W4,30  910.394,30
TOTAL OF Receita Patrimonial.... 40.000,000 (135138438 -
TOTAL DE Receitas Correntes..... 440.000,00) | 1.351.3%,30
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receitas Correntes
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 | Contribuiches
1.0.1,0.00.0.0.00,00.00 ¢ Contribuicdes Seciais
7.0,1.5.00,0,0.00,00.00 | Contribuicio para RPPS ¢ Ststena
e protacio Secial
7,1,1.5.00,0.0.00.00.00 | Contribuicdo Palronal-&erv1dg[ ]
ivi
7.0,1.5.02.1.0.00.00.00 | Contribuicdo Patronal-Seryidor
o (ivi] Ativo
1LLS001,1.00,00.00 | Contribuichp patronal-Servidor
(il Attvg - principa] 220,000, 0 0,00 220.000,60
7.0,1.5,00.1.2.00.00.00 | Contribuicdo Patronal-Servidor
Civil Ativo - multa e jur. prin 1.100,00 0,0 1.100,00
7.2.1.5.51.0.0.00.00.00 | Contribuicdo patronal -
L Parcelanentes
7.0,1.5.50.1,0.00.00.00 | Contribuicdo atronal-Servidor
~{ivil Ativo-Parcelagentos
1LLESLLLA0.00.00 | conteibyicdo Patronal-Servidor
(ivi] Ativo-parcelanentos - 116, 000,00 B56.109,04) 46,309, 04
1LS.S1LL.2,00,00.00 | Contribiicao Patronal-Servidor
(ivil Ativo-Parcelanentos - w0, 00 0,00 560,00
TOTAL DE Contribuicdes.,...cu.. 131.400,00 636.109,04 -
ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA

CONTADOR

PRESIDENTE

- continua -



- continuagde -

. ) DI FERENCA
(00160 ESPECIFICACAD PREVISTA ARRECADADA PARA MAIS PARA HENDS
TOTAL DE Receitas Corventes..... 331.600,00 656.109,04

0,00 0,00
| TOTALS | 771.600,00)  |2.007.503,34] -

Alto Santo, 31 de Dezembro dd 2022.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HHLIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE




BALANCO GERAL

Governo Municipal_de Alto Santo BXERCICIO FINANCEIRG DE 2022
Instituto de Prev idéncia e Assist. dos Servidores Em R$ 1,00
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/0d.

COMPARATIVO DA DESPHSA AUTORIZADA
COM A REALIZADA

AU TORIZADA
. CREDITOS 0R¥hHEHT CREDITOS ESPECTAL
UHIDADE ORCAMENTARIA E SUPLEHENTARES |E EXTRACRDINARIOS| TOT AL REALTZADA DIFEREH(A
13 Tastitute Previdéncia Se
13 01, Instituto revidéncia Sery
Despesas correntes 341,688,710 0,00 341.688,70 138,744, 40 294430
Despesas de capital 2,00 DM 0 0,0t LI
TOTAL DE Instituto Previdé 31,890, 70 0,00 31.690,20 384 1.946,30
TOTAL GERAL | J41.680,70] ¢,08) 31,690, 70f 338,744, 40) 2,946,349

Alto Santo, 31 de Dezembro del2022.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
CONTADOR PRESIDENTE




Instituto d

Anexo 16, da Lei n® 4320, de 17/03/64.

DEMONSTRACAO DA DIVIDA FUNDADA I

. BALANCO GERAL
Governo Municipal de Alto Santg

e Previdencia e Assist. dos Servidore

AUTORIZACDOES

>

NTERNA

XERCICIO FINANCEIRQ DE

2022
Em R§ 1,00

—_— — — e

MOVINENTO DO |EXERCICIO SALDD P/ EXERC SEGUINTE
QUANTIDADE | VALOR DA . SALDO AKTERIOR .
LETS | N EOATA | EMISSAG | DISCRININACAD el CIRCULACAD ENISSAD RESGATE QUANT, VALOR
—— ———— e — —=——_-___'_==
NADA & REGISTRAR
[TOTAL GERAL | 0,00 0,00] 0,80 0,0
Alto Santo, 31 de Dezembro de 2022.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI
CONTADOR

MARIA HEL]

PRESIDENTE

[OFABIA BEZERRA DA SILVA



Governo Municipal de Alto San _
Instituto de Previdencia e Assist. dos Servidored

anexe 17, da Led 0° 4320, de 17703704,

DEMONSTRAGCAG DA DIVIDA FLUTUA

BALANCO GERAL

NTE

BXERCICIO FINANCEIRO DE 2022
Em R$ 1,00

_ SALDD 0| HOVH NTO B0 | EXeRcicio SALDD PARA
TITULOS EXERCICIO ANTERTOR|  INSCRICAD BALYA EXERC SEGUINTE
RESTOS A PAGAR - DESPESAS PROCESSADAS

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2022 - 1pAS b,00 1.676,23 0,00 1.676,13

TOTAL DE RESTOS A PAGAR - DESPESAS PROCESSADAS 0,00 1.676,3 0,00 1.676,23

TOTAL DE RESTOS A PAGAR - CONSOLIDADD §,00 1.676,23 0,00 1.676,23
CONSTGHACGES

CORSIGRACRES TNSS - TPAS 131,16 .48, §.478, 81 689,31

CONSTGHACOES IRRF - IPAS 151,95 i4.410,9 23,846, 4 116,01

EHP CONSIG BAMCO DO BRADESCO - 1PAS 193,41 5.360,28 §.635,81 1.022,88

TOTAL DE CONSTGHACOES L187,53 B.200,15 36,958,417 L4211

TOTAL GERAL | L1823 391875, 38 35,959,471 4,104 44

Alto Sante, 31 de Dezembro de 2022.

ATAC - ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATI

CONTADOR

MARIA HELIDFABIA BEZERRA DA SILVA
PRESIDENTE



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANT(

PREFEITURA MUNICIPAL DE AL

TO SANTO

Instituto de Previdéncia e
dos Servidores de Alt

GESTOR:

ssisténcia
Santo

Maria Heliofabia Bezerra da Silva

04/10/2022 a 31/12/2022

(PCS) Presta¢éo de Contas de Gestfio - 2022

Instrugao Normativa n® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de

Anexo |V - Art. 6°

Demonstrativo dos adiantamentos concedidos {(modelo n®

Elaborado por:

23 de dezembro de 2013

03, em anexo);

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.

CNPJ: 08.364.842/0001-34




SEMNEEILTaRL AR .

2 &.%m.wq.b_-._-o SANTO

Nazso Menacipio Em Boas Mios

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

LN. 03713 - MODELO-03

Municipio: ALTO SANTO

Orgao: Institio De Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Aito Santo

Unidade or¢gamentaria: 13.01 Exercicio: 2022 Periodo: 04/10/2022 & 3112/2022

DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS (SUPRIMENTO DE FUNDOS)

Coamprovagio Data limite Comprovagéo
Responsavel para aplicago Umﬂwﬁm«a o Observagio
Vr concedido Processo n® Data Processo n® Data
nuf ﬁ X
mﬁ, ﬁ. .« % £ %
Rkt B § FWH N
Responsavel pelo confrole interno Contador Gestor

Assinado digitaimente por; Assinado digitalmente por: Assinado digitatimente por:

Atac-assessoria Técnica Administrativa & Contabil S/s- Maria Heliofabia Bezerra da Silva
epp Matricula: 59983

CRC: 662

Francisca Luana Didgenes Osterne
Matricula: 58660




Py, COPREPUIPURARE:I

¥ Kossd Munitioko Em Boss Mdos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

DECLARACAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do Bstado, em cumprimento ao
disposto no inciso IV do Artigo 6.° da Instrugdo Normativa n.® 03/13 dp antigo TCM - Tribunal de
Contas dos Municipios, que a Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de
Alto Santo, Periodo de 04/10/2022 a 31/12/2022, nada tem 3 registrar no Modelo 03 -

Demonstrativo dos adiantamentos concedidos (suprimento de fundos).

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2022.

Assinado digitalmente por:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Gestora do Fundo/presidente

Assesi Preslacio de Contas - www 35505 com




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE A{LTO SANTO

Instituto de Previdéncia e |Assisténcia
dos Servidores de Alto Santo

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva

04/10/2022 a 31/12/2022

(PCS) Prestacao de Contas de Gestio - 2022

Instrug&o Normativa n® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013

Anexo V - Art. 6°

Demonstrativo das doagbes, subvengdes, auxilios e contribuicGes concedidos, pagos ou ndo, quando for o
caso {modelo n° 04, em anexo);

Elaborada por:

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
CNPJ: 08.364.842/0001-34




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

I.N. 03/ 13 - MODELO-04

Municipio: ALTO SANTOQ
Orgdo: Instituto De Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Allo Santo

Unidade orgamentaria: 13.01 Exercicio: 2022 Petiodo: 04/10/2022 a 31/12/2022

DEMONSTRATIVO DAS DOACOES, SUBVENGOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES

Concessio P. C. junto ao Orgdo Repassador
Entidade Beneficiada

Valor concedido Processo n° Data do pagamento Processo n° Data

e Y G M 2 I AN - B B = m ’ |
Yl M\E JI7 Ao A _J
T Y NN L AL
Respensavel pele controle interno Contador Gestor
Assinado digitalmente por; Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por:
Francisca Luana Didgenes Osterne Atac-assessoria Técnica Administrativa & Contabil S/s- Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Matricula: 58660 epp Matricula: 59983

CRC: 662




FREFUsTUDL DR

TH oo ALTO

Hoss0 Munltipio EM Boas M

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

DECLARACAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do
disposto no inciso V do Artigo 6.° da Instrugdo Normativa n.° 03/13

Estado, em cumprimento ao
do antigo TCM - Tribunal de

Contas dos Municipios, que a Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de

Alto Santo, Periodo de 04/10/2022 a 31/12/2022, nada ten]

Demonstrativo das doagdes, subvengdes, auxilios e contribui¢d

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2022.

Assinado digitalmente por:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Gestora do Fundo/presidente

Asses: Presiaclio de Canlas - www BSSESi com

a registrar no Modelo 04 -

es.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTD

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

“Instituto de Previdéncia e
dos Servidores de Alt

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra

04/10/2022 a 31/12/2022

(PCS) Prestagao de Contas de Gesf

instrucao Normativa n® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. d

Anexo VI - Art. 6°

Demonstrativo das responsabilidades ndo regularizadas, com a indicagag

sua regularizacdo (modelo n® 05, em anexg):

Elaborado por:

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA & C
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FOR
CNPJ: 08.364.842/0001-34

ssisténcia
Santo

da Silva

40 - 2022

b 23 de dezembro de 2013

das providéncias adotadas para

ONTABIL S/S-EPP
FALEZA-CE.




FREFEITURL UE

ALTO SANTO

Mass0 Municipio Em Boas Mios

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

I.N. 03 /13 - MODELO-05

Municipio: ALTO SANTO
Orgao: Instituto De Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto Santo
Unidade orcamentaria: 13.01 Exercicio: 2022 Periodo: 04/10/2022  31/12/2022

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS

Natureza da responsabilidade

Responsavel Processo n® Valor Observacao
1 2 3

Nome

Matricula

Nome

Matricula

Nome

Matricula

LEGENDA : 1. Impugnacoes de despesas feitas por adiantamento 2. Desfalque ou desvio de Bens 3. Outras Irregularidades

Responsavel pelo controle interno Contador Gestor
Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por:
Francisca Luana Diégenes Osterne Atac-assessoria Técnica Administrativa & Contabil S/s- Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Matricula: 59660 epp Matricula: 58983

CRC: 662




FREFCITUGADE N

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

DECLARACAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do Estado, em cumprimento ao

disposto no inciso VI do Artigo 6.° da Instrugiio Normativa n.° 03/1

3 do antigo TCM - Tribunal de

Contas dos Municipios, que a Instituto de Previdéncia e Assi§téncia dos Servidores de

Alto Santo, Periodo de 04/10/2022 a 31/12/2022, nada te

Demonstrativo das responsabilidades néo regularizadas.

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2022.

Assinado digitalmente por:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Gestora do Fundo/presidente

Axzesi Prastaclo de Coatas - www assesicom

m a registrar no Modelo 05 -




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SAN'IJIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Instituto de Previdéncia e

ssisténcia

dos Servidores de Alto Santo

GESTOR:

Maria Heliofabia Bezerral|da Silva

04/10/2022 a 31/12/2022

(PCS) Prestacdo de Contas de Gestio - 2022

Instrugéo Normativa n® 03/2013, de 18 de dezembro de 2013 D.O.E, Te 23 de dezembro de 2013

Anexo VI - Art. 6°

Quadro dos Restos a Pagar inscritos, discriminando os processados e pdo processados, identificando a
classificagdo funcional- programatica e, ainda, a relacao dos restos g pagar pagos e os cancelados

{modelo n® 06 anexo);

Elaborado por:

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL SIS-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.

CNPJ: 08.364.842/0001-34




PREFEITUNA DE

S ALTO SANTO

Nasso Municiso Em Bons M3os

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

I.LN. 03/13 - MODELO-06

Municipio: ALTO SANTO
Orgao: Instituto De Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto Santo

Unidade orgamentaria: 13.01 Exercicio: 2022 Periodo: 04/10/2022 & 31/12/2022
RELAGCAO DE RESTOS A PAGAR

D Processados . Nido Processados D Pagos _III_ Cancelados D Inscritos de exercicio anterior

i : Nuimero do Numero do
o o
Processo n Processo n Nome/Raz3o social Programa de trabalho Natureza da despesa Fonte Sihbankis Empenhs
" . Pyt —- P Lo -
g 3 .,.\“....,.v. _ | 3 o .mmha _lw ﬁnnﬂnr.u..
TOTAL/Transporte
Elaborado por Conferido por Visto Data
Responsavel pelo controle interno Contador Gestor

Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por:

Atac-assessoria Técnica Administrativa & Contabil S/s- Maria Heliofabia Bezerra da Silva
epp Matricula: 58983
CRC: 662

Assinado digitaimente por:
FRANCISCA LUANA DIOGENES OSTERNE
Matricula: 59660



k| EAPENHADA £ A PAGAR (NAD PROCESSADOS) .
Governo Humicipa! de Alte Sante iR pdgina ¢ 0001

Institute de Previdencia e Assist, dos Seryidores o , . o
Orgdo: 1J-Institato Previdencia Serv.do Manicipio  Unid. or.: O1-nstitutp Previdéncia Serv.do Hanicipio

BOTACAO  EMPENHO VALOR ERPENHO  CREDOR VALOR A PAGAR (RS)

SEM HOVIHERTO HO PERT0D




T, o EPAREEITURA DL

Nosaa Munlcinle Em Sabs Mgt

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTOQ SANTO,

DECLARACAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do
disposto no inciso VIl do Artigo 6.° da Instrucdo Normativa n.® 03/13

Estado, em cumprimento ao
do antigo TCM - Tribunal de

Contas dos Municipios, que a Instituto de Previdéncia e Assist%ncia dos Servidores de

Alto Santo, Periodo de 04/10/2022 a 31/12/2022, nada tem

Relagdo de restos a pagar.

Alfo Santo, 31 de Dezembro de 2022.

Assinado digitalmente por:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Gestora do Fundo/presidente

Assesi Presiachn ge Conlas - www 25585100

a registrar no Modelo 06 -




FREFEITONSDE

LS ALTO SANTO

=50 Municipio Em Boas Mios

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

I.N. 03 /13 - MODELO-06

Periodo: 04/10/2022 & 31/12/2022

Municipio: ALTO SANTO
Orgao: Instituto De Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto Santo
Unidade orgamentaria: 13.01 Exercicio: 2022
RELACAO DE RESTOS A PAGAR
. Processados D Nao Processados _l||_ Pagos Cancelados _H_ Inscritos de exercicio anterior
Processo n® Processo n° Nome/Razdo social Programa de trabalho Natureza da despesa Fonte Hames dg Nuaniers do
empenho empenho
e, uﬂnﬁnh . b
3 Ii
TOTAL/Transporte
Elaborado por Conferido por Visto Data
Responsavel pelo controle interno Contador Gestor
Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por:
FRANCISCA LUANA DIOGENES OSTERNE Atac-assessoria Técnica Administrativa & Contabil S/s- Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Matricula: 59660 epp Matricula: 59983
CRC: 662




Ceardk EMPENHADA £ A PAGAR SPRﬂ(ESSADOS]
governo Municipal de Alto Santo , Han
Instituto de Preyidencia e Assist. dos Servidores

Grgio: 13-Instituto Previdéncia Serv.do wunicipio  nid. org.: 01-Instituto Previdéncia Serv.de Wunicipio
DOTACAO  EMPENHO VALOR EHPEXHO  CREBOR VALOR A PAGAR (RS)

pagina : 002

101, Instituto Previdéncia Sery,do Municipio |
0% 132 1301 2,069 Gestdo de Beneficius Previdencidrios
3.1.90,03,00 pensdes do RPPS e do militar
1801111101 RPps-Previdencidrio-Executivo
1870572022 1805600 glo R 119,595,87  SOCORRD WARIA DE {IHA SILVA 0,01
TOTAL CLASSIF.. 0,1

13 01, Instituto previdéncia Serv.do Wunicipio
09 12 2003 0,045 Congribyicoes para o RGPS - IPASA
3.1,90,13.00 Obrigacoes patromais
1800111101 Rpes-previdenciario-Executive
16/1/2022 16120011 st RS 3.380,93  INSTITUTO HACTONAL DO SEGURO SOCEAL 1.676,21
TOTAL CLASSIF.. 1,676,

TOTHL GERAL (PROCESSADAS)..... 1.676,13




(eard . EKPERHARA E A PAGAR SPRUEESSAHOS]

Governo ¥unicipal de Alto Santo ' mjun

Instituto de previdéncia e Assist. dos Seryidores o . o o
Brgdo: 13-Tnstituto Previdéncia Serv.do Wunicipio  Unid. org.: 01-Institute previdéncia Serv.do Municipio

Resumo por fonté

FONTE  DESCRICAD TOTAL DAS FONTES
1800111101 Rees-Previdencidrio-Executive 1.676,23
TOTAU FONTE (PROCESSABDS)..... 1.676,23

pagina : 0003




Nasen Muricipio Em Beas Mios

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

ILN. 03 /13 - MODELO-06

Municipio: ALTO SANTO
Orgdo: Instituto De Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto Santo
Unidade orgamentaria: 13.01

Exercicio:

2022

Periodo: 04/10/2022 a 31/12/2022

RELAGAO DE RESTOS A PAGAR

D Processados

H N3o Processados

_H_ Pagos

_H_ Cancelados

H Inscritos de exercicio anterior

Assinado digitalmente por:
FRANCISCA LUANA DIOGENES OSTERNE

Matricula: 58660

Assinado digitalmente por:

epp
CRC: 662

Atac-assessoria Técnica Administrativa & Contabil S/s-

Asslnado digitalmente por:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Matricula: 59983

Processo n® Processo n® Nome/Razio social Programa de trabalho Natureza da despesa Fonte Numero do Numero do
empenho empenho
O RAA Ay FIRALRITT A £ & 279
DLV TN U %S_wﬂ.m V I AN iNS
TOTALTransporte
Elaborado por Conferido por Visto Data
Responsavel pelo controle interno Contador Gestor




Cedrd .
Governo dunicipal de Alto Santg ,
Instituto de Previdencia ¢ Assist, dos Servidores

RESTOS A PAGAR - HOVIMENTOS [F SALDD NAG PROCESSADO

1011022 a 31

fuam

Piging : 0001

EXERC.  EWPENNO  CLASSIFICACAO ANTERIOR/
CLASSTFICACA® ATUAL

CREDOR

YALOR

SEW HOVIHENTO NG PERiDDO




CTRRBREITLBA QR .

>
|

SRRt

Ko£50 Muricipio Em Boas Mgy

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTOQ

DECLARACAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do
disposto no inciso VIl do Artigo 6.° da Instrugao Normativa n.° 03/13

Estado, em cumprimento ao
do antigo TCM - Tribunal de

Contas dos Municipios, que a Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de

Alto Santo, Periodo de 04/10/2022 a 31/1 212022, nada tem

Relag&o de restos a pagar.

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2022.

Assinado digitalmente por:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Gestora do Fundo/presidente

Asses Prestacho o Contas - www asses: tom

a registrar no Modelo 06 -




PREEELTURALE

FALTO SANTO

Nassa Munscipio Em Boas Maos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

I.N. 03/13 - MODELO-06
Municipio: ALTO SANTO
Orgao: Instituto De Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto Santo

Unidade orgamentaria: 13.01 Exercicio: 2022

Periodo: 04/10/2022 4 31/12/2022

RELAGCAO DE RESTOS A PAGAR

. Processados _H_ Pagos _H_ Cancelados

_H_ N&o Processados

Inscritos de exercicio anterior

Processo n® Processo n® Nome/Razéo social Programa de trabalho Natureza da despesa Fonte Ritiseha o -
empenho empenho
1 me“.. '
TOTAL/Transporte
Elaborado por Conferido por Visto Data
Responsavel pelo controle interno Contador Gestor

Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por:
FRANCISCA LUANA DIOGENES OSTERNE Atac-assessoria Técnica Administrativa & Contabil S/s-
Matricula: 59660 epp
CRC: 662

Assinado digitalmente por:

Matricula: 58983

Maria Heliofabia Bezerra da Silva




(eard . RESTOS A PAGAR - MOVIMENTOS| OF SALDG PROCESSADD L
Governo Mumicipal de Alte Santg , 01/01/2000 a 311242002 Pagina 0001
Instituto de Previdéncia e Assist. dos Servidores

EXERC,  EMPENKD  CLASSIFICACAQ ANTERIOR/ CREDOR VALOR
CLASSIFICACAO ATUAL

SEN MOVINENTG N0 PERT0DO




LUEREPRITURAGE. 'Y

ALTO

Koss0 Municipio Em Bozs MEoa

*.
N
P

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTQ

DECLARACAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do [Estado, em cumprimento ao
disposto no inciso VII do Artigo 6.° da Instrugdo Normativa n.° 03/13 |do antigo TCM - Tribunal de

Contas dos Municipios, que a Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de

Alto Santo, Periodo de 04/10/2022 a 31/12/2022, nada tem |a registrar no Modelo 06 -
Relagdo de restos a pagar.

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2022.

Assinado digitalmente por:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Gestora do Fundo/presidente

Asses: Prestacio ge Conlas - wwrw 25585 com




FREEETTUNA BE

ALTO SANTO

Masgo Municipio £m Boas Mios

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

I.N. 03 /13 - MODELO-06

Municipio: ALTO SANTO
Orgdo: Instituto De Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alto Santo
Unidade orgamentaria: 13.01 Exercicio: 2022 Periodo: 04/10/2022 & 31/12/2022

RELAGAO DE RESTOS A PAGAR

_H_ Processados D N3o Processados H Pagos _H_ Cancelados _||1_ Inscritos de exercicio anterior
Processo n® Processo n® Nome/Razdo social Programa de trabalho Natureza da despesa Fonte himaro do Wuimera do
empenho empenho
TOTAL/Transporte
Elaborado por Conferido por Visto Data
Responsavel pelo controle interno Contador Gestor
Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por:
FRANCISCA LUANA DIOGENES OSTERNE Atac-assessoria Técnica Administrativa & Contabil S/s- Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Matricula: 59660 epp Matricula: 59983

CRC. 662



(eard o RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS |- HOVIMERTOS DE PAGAMENTO .
Governo Municipal de Alto Santo , 01/01/202 a 31/12/00 pigina + 0001
Tnstituto de Previdencia e Assist, dos Servidores

EXERC, EMPENHO  CLASSIFICACAQ ANTERIOR (REDOR  DOC.CALXA VALOR  COD.FINANCEIRO Ch/Ref/T)

SEH HOVIHENTO K0 PEREODO




{aard RESTOS A PAGAR PROCESSADOS -

HOVIHENTOS DE PAGANENTO

Govarno Municipal de Alto Santo _ 01/01/2022 a 3{/12/ 2022 Pagina : 0001
Instituto de Previdencia e Assist. dos Servidores
EXERC.  EMPENHD  CLASSIFICACAQ ANTERIOR CREDOR DO, CAIXA VALOR  COD.FENANCEIR Ch/Ref/T]

SEM HOVIMENTO NO PERT0D0




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTQ

DECLARAGCAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do Estado, em cumprimento ao
disposto no incise VIl do Artigo 6.° da Instrugdo Normativa n.° 03/13 Ho antigo TCM - Tribunal de
Contas dos Municipios, que a Instituto de Previdéncia e Assistdncia dos Servidores de
Alto Santo, Periodo de 04/10/2022 a 31/12/2022, nada tem p registrar no Modelo 06 -
Relagédo de restos a pagar.

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2022.

Assinado digitalmente por:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Gestora do Fundo/presidente

Assesi Preatacda de Conias - www 33565 oM




Cot T R LT N AT R

FALTO SANTO

¥ M03%0 Mhunricipis £m Bons Mios

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

i.N. 03 /13 - MODELO-06

Municipio: ALTO SANTO
Orgdo: Instituto De Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Alte Santo
Unidade orgamentaria: 13.01

Exercicig: 2022

RELAGCAO DE RESTOS A PAGAR

Perindn: 044020224 3H4242085—

D Processados _H_ Nio Processados D Pagos H Cancelados

_H_ Inscritos de exercicio anterior

Nimero do Numero do
-] a a5 H
Processo n Processo n Nome/Razdo social Programa de trabalho Natureza da despesa Fonte empenho empenho
g
R A 4 p FIRAACTRAIT" A 7 A 7™
R ]
IEL_IV] :ETQ,@ T g/
TOTALITransporte
Elaborado por Conferido por Visto Data
Responsavel pelo controle interno Contador Gestor
Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por: Assinado digltaimente por:
FRANCISCA LUANA DIOGENES OSTERNE Atac-assessoria Técnicz Administrativa & Contabil S/s- Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Matricula: 59660 epp Matricula: 59983

CRC: 862




Ceard . RESTOS A PAGAR - HOVIWENTOS DE CANCELAMENTO .
Governg #unicipal de Alto Sant , 010172000 a 31/1202002 pgina : §001
Instituto de Previdencia e Assist. dos Servidores

EXERC, EMPENKO  CLASSTFICACRO ANTERIOR (REDOR VALOR

SEN HOVIMENTO X0 PERODO




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

DECLARACAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do
disposto no inciso VIl do Artigo 6.° da Instrugdo Normativa n.° 03/13
Contas dos Municipios, que a Instituto de Previdéncia e Assisté
Alto Santo, Pericdo de 04/10/2022 a 31/12/2022, nada tem
Relagdo de restos a pagar.

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2022.

Assinado digitalmente por:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Gestora do Fundofpresidente

Asses Prostagho do Conmas - www 8553 com

Estado, em cumprimento ao
do antigo TCM - Tribunal de
incia dos Servidores de

a registrar no Modelo 06 -




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANT(Q

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Instituto de Previdéncia e

Assisténcia

dos Servidores de Alto Santo

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra

04/10/2022 a 31/12/2022

da Silva

(PCS) Prestagdo de Contas de Gestio - 2022

Instrucdo Normativa n°® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. He 23 de dezembro de 2013

Anexo VIl - Art. 6°

Relatério do responsavel pelo setor contabil (modelo nP

Elaborado por:
ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA &

07, em anexo);

RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, F
CNPJ: 08.364.842/0001-34

CONTABIL S/S-EPP

TALEZA-CE.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO!

FAEFEITUAL DY

s ALTO SANTO

Hossa Markscpio Em B1as Mics

I.N.03 /13 - MODELO-07

Municipio: ALTO SANTO

Orgdo: [nstituto De Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Allo Santo

Unidade orcamentaria: 13.01

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR GO

Exercicio: 2022

NTABIL

Examinada a PRESTAGAOQ de contas dos ordenadores de despesas, referente 30 exercicio de 2022,

constatamos:

prestacao f tomada

Sim N3 NicA

ﬁllicével

4) a regularidade dos documentos comprovantes que
deram origem aos registros contabeis

[x] [

b} a propriedade e regularidade dos registros contabeis

xI [

¢) a reguiaridade da execugao orgamentaria da despesa

X O

d} a regularidade da execugio orgamentaria da receita

xI O O

€) a existéncia de ilegalidade ou irregularidades, bem como
falhas que tenham causado ou possam causar prejuizo ao
erario

] ¥

Dhservagdes

Responsavet pelp Setor Contahil

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA &
CONTABIL S/S-EPP

Cargo
Assessoria Contabil

Métricula Data Assinatura
662 3111212022
Responsavel pelo controle interno Contador Gestor
Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por:
Francisca Luana Diégenes Osterne Atac-assessoria Técnica Administrativa I\haria Heliofabia Bezerra da Silva
Matricuila: 59660 & Contabil S/s-epp Gestora do Fundo/presidente

CRC. 662




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SAN

TO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Instituto de Previdéncia e

Assisténcia

dos Servidores de AI{o Santo

GESTOR:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva

04/10/2022 a 31/12/2022

(PCS) Prestacgao de Contas de Gestio - 2022

tnstrugao Normativa n® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E

Anexo IX - Art. 6°

Termo de conferéncia de caixa e as conciliagdes bancirias relativas 3
(modelo n® 08, em anexo);

Elaborado por:
ATAC-ASSESSOR!A TECNICA ADMINISTRATIVA &
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 80.741-010, FQ
CNPJ: 08.364.842/0001-34

de 23 de dezembro de 2013

0 primeiro e ultimo dia de gestéio

CONTABIL S/S-EPP
RTALEZA-CE.




PREFEITURA D

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVID

I.N. N° 03 /13 MODELO 08

S

NTO

as Maos

o O S SN N

ORES DE ALTO SANTO

ALTO SANTO

Exsq

cicro: 2022

‘ MUNICIPIO:
i 13.01

| PERIODO:

‘ ORGAO: 0

4/10/2022 a 31/12/2022

TERMO DE CONFERENCIA DE CAIXA E CONCI

| TACAO BANCARIA

Aos 01 (Primeiro) dias do més de Janeiro de 2022, efetuou - se uma

verificagdo dos valores existentes nos cofres desta entid

resultados:

1. Em caixa R$ 0,00 (zero real)

ade, obtendo os seguintes

2 Em banco R$ 11.503.384,68 (Onze Milhdes, Quinhentos e Trés Mil,
Trezentos e Oitenta e Quatro Reais e Sessenta e Oito Centavos),
discriminado da sequinte forma:

CONTA N© BANCO VALOR (R$)
21.250-1 (IPSA BB) BB R$ 11.499.856,45
14.439-6 (IPASA) BNB R$ 3.528,23

3 Total Geral (1+2) R$ 11.503.384,68 (Onze Milhoes, Quinhentos e
Trés Mil, Trezentos e Oitenta e Quatro Reais e Sessenta e Oito
Centavos).

4. Demonstrativo das ConciliacGes Bancarias:

CONTAN- | VR.EXTRATO CREDITOS DEBITO | OBSERVACAO | SALDO REAL
(R$) (Rs) (R$) (R$)
OBS: EM ANEXO
A - Bl
5 TESOUREIRO CONTADOR ORDENADOR DE DESPESA
|

Assinado Digitalmente.: Assinado Digitalmente.:

Assinado Digitalmente.:

NOME: | ALBERTO MAGNO |yome: | TAC-ASS.TECADM |yomg: | MARIA HELIOFABIA
RIBEIRO & CONTABIL S/S BEZERRA DA SILVA
MATR: 50664 'J cRC: | CE000662/0-8 ﬂ;““R‘ 59983 |

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Corbnéi Simplicio Bezerra

rieL s Y e

198 - Fone/Fax:(88) 3429.2080




Coard CONCILIAGRD BAMCARIA
Governo Municipol do Alto Santo EM 31/12/2021 Pag.: 0001
Consolidado

BARCG: 001-Banco do Bragil &.A.

AGENCIA: 2701-BB

CONTA: 21.520-1 {IPSA BB)

U.G.:Inotitute da Pravidincia e Assiat, doa Servideres

R§
SALDO DO EXTRATO BANCARIO EM 31/12/z021 234,229,53
salde de aplicagée financeira nie demonstrads no axtrote banciric
Data Histérice Toe
31/1%/2021 Saldo da econta de aplicagio +)  11.265.628,92
FALGC RERL EM 31/12/2021 (=} 11.499.9856,45

ASSIHADO DIGCITALMENTE
MARIR HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
FRESTDENTE




Coard CONCILIAGAD BANCARTA
governo HMunicipal do Alto Santo Bl 31/12/2021 Pag.: 0Q01
Consolidodo

DAKCO: 004-Banco do Nordeste do Bravil S.A.

AGENCIA: 003D-BNR

CONTA: 014.439-6 (IPASA)

U.G. :Ingkituto de Providihcia e Asaiot. doa Sorvidores

R§
SALDO DO EXTRATO BARCARIO EM 31/12/2021 0,00
Saldo de aplica¢ao fi ira ndo d trado no extrate hanchria
Data Histérigo Doc
31/12/2021 Salde do conta de oplicagdo {+} A.528,23
SALDO REAL EM 31/12/2021 =) 5.528,23

ASSIHADO DIGITALMENTE
HARIA HELIOFABLR BEZRRRA DA SILVA
PRESIDENTE




ALTO SA

Nosso Municipio Em Bg

“PREFEITURADE o

T

as Maos

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO

I.N. N° 03 /13 MODELO 08
| MUNICIPIO: | ALTEG SANTOC | EXERCICIO: 2072
.. _—
ORGAO: 13.1 L PERIODO: 04/10/2022 & 31/12/2022

~ | o -
TERMO DE CONFERENCIA DE CAIXA E CONCI. {IA CAO BANCARIA

Aos 03 (trés) dias do més de Outubro de 2022

/

efetuou- se uma

verificacdo dos valores existentes nos cofres desta entidade, obtendo os sequintes

resultados:

: Em caixa R$ 0,00 (zero real)

2, Em banco R$ 12.708.673,53 (Doze Milhdes

Seiscentos e Setenta e Trés Reais e Cinqu
discriminado da seguinte forma:

, Setecentos e Oito Mil,

enta e Trés Centavos),

CONTA N© BANCO VALOR (R$%)
21.250-1 (IPSA BB) BB R$ 12.704.900,40
14.439-6 (IPASA) BNB R$ 3.773,13

3. Total Geral (1+2) R$ 12.708.673,53 (Doze Mklhﬁes, Setecentos e Oito
Mil, Seiscentos e Setenta e Trés Reais e Cinquenta e Trés

Centavos).
4. Demonstrativo das Conciliacdes Bancérias:
CONTAN- | VR.EXTRATO CREDITOS DEBITO| OBSERVACAO | SALDO REAL
(R$) (R$) (R$) (R$)
OBS: EM ANEXO
TESOUREIRO CONTADOR ORDENADOR DE DESPESA
Assinado Digitalmente.: Assinado_Digita!mente.: Assinado Digitalmente.:
NOME: | ALBERTO MAGNO NOME: ATAC~A§S.TEC.ADM NOME: | MARIA HELIOFABIA
RIBEIRO & CONTABIL S/S BEZERRA DA SILVA
' MATR: 59664 C.R.C.: CE-000662/0-8  [aTR: 59983
1 |




Caara CONCILIAGRO BANCARIA
Govarno Hunicipal da Alto Santo EM 03/10/2022
Canacl idado

BANCO: 001-Banco do DBrasil 8.A.

AGENCIA: 2TQL-BB

CONTA: 21.520-1 (IFSA BB)

U.G. :Inacituto de Previdéncia @ Asniat. dos Servidores

Bag,: Q001

RS
SALDC DO EXTRATO BANCARIQ EM 03/10/2022 0.00
Saldo de aplicagda fipancaira nio demonatrade no oxkbrato bancirvie
fatn Hiotdrico Dac
03/10/2022 Saldo da conta do aplicaclo {+) 12.704,900,40
SALDO REAL EM 03/10/2022 =) 12.704.900,40

ASSIRADO DIGITALMENTE
MARIA HELIOFABIA REZERRA DA SILVA
PRESIDENTE




Caard
Governe Municipal da Alte Santo
Conaolidado

BANCO: 004-Eanco do Rordeste do Brapil 5.A.
AGENCIA: O30-BHB
CONTA: 014.439-6 [IPASA)

U.G.:Instatuts de Pravidéncia e Assist. dos Sorvidores

CORGILIAGAD BAKCARIA
EM 03/10/20:22

Pag.: 0001

RS
SALDO DO EXTRATO BANMCARIC EM 03/10/2022 0,00
Salde de aplicagic finonceira nac demonstrado no extrpko bonciric
Data Rlstérico Doc
03/10/2022 saldo da conta da aplicagdeo i+l 3.773,12
SALDCD REAL EM 03/10/2022 =) 31.173,13

ASEINADG DIGITALMEWTE
MARIA RELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
PRESIDENTE




_]l;_u [

PREFEITIJRA.D’E

ALTO SANTO

Nosso Municipio Em Baas Mios

=y e e e T —
LR SRR B A S B ) E| e

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO

I.N. N° 03 /13 MODELO 08

[—— ALTO SANTO EXERCICIO: 2022 '

ORGAO: 13.1 J

- |
PERIODO; | 04/10/2022 & 31/12/2022 '

TERMO DE CONFERENCIA DE CAIXA E CONCILIACAO BANCARIA

Aos 04 (quatro) dias do més de Qutubro de 2022, efetuou- se uma

verificagdo dos valores existentes nos cofres desta entidade, obtendo os seguintes
resultados:

i Em caixa R$ 0,00 (zero real)

2. Em banco R$ 12.708.673,53 (Doze Milhdes, Setecentos e Oito Mil,

Seiscentos e Setenta e Trés Reais e Cinquenta e Trés Centavos),
discriminado da sequinte forma:

CONTA N© BANCO | VALOR(R$)
21.250-1 (IPSA BB) BB R$ 12.704.900,40 ]
14.439-6 (IPASA) BNB R$ 3.773,13 ]

3 Total Geral (1+2) R$ 12.708.673,53 (Doze Milhdes, Setecentos e Oito
Mil, Seiscentos e Setenta e Trés Reais e Cinquenta e Trés

Centavos).
4. Demonstrativo das Conciliacdes Bancérias:
CONTA N- ' VR.EXTRATO ’ CREDITOS DEBITO | OBSERVACAO | SALDO REAL
(R$) (R$) (R$) (R$)
OBS: EM ANEXO
—_— S —_—
! TESOUREIRO CONTADOR ' | ORDENADOR DE DESPESA
‘ Assinado Digitalmente.: | _Kgﬁriado"[_)igialﬁnte.: || Assinado Digitalmente.:
NOME: ‘ ALBERTO MAGNO | nome:  ATAC-ASS.TEC.ADM NOME: | MARIA HELIOFABIA
RIBEIRO & CONTABIL S/S BEZERRA DA SILVA
MATR: 59664 s 1 CE-000662/0-8  |maTr: 59983

[E TR -

Pre'feituraﬂl{fl unicipal de Alto Sa nto —”Rua-: Corohel Simplicio Bezerra. 198*56@/!%}(788) 3425.2080 _




Caagd CONCILIACAQ BAHCARIA
Govarno Munigipal de Alko Santo EM 0471072022

Conaclidado

BANCO: U01-Banco do Brazil S.A.

AGERCIA: 2701-ER

COWTA: 21.520-1 (IDPGEA 8B}

V.G.:Instituto de Prouidinoina uw Aspist, dos GSecvidoras

Png.: 0001

R§
SALDO 00 EXTRATO BANCARIO EM 04/10/2022 0,00
Salde do apligagho fi ro nao d rado no exkrato banciric
bata Histérico Doc
04/80/2022 Salde do conta de aplicagho {+}  12.704,900,40
SALDO REAL EM 04/10/2022 fal 12.704.940,49

ASSINADO DIGITALMENTE
HARTA HELIOFABIA BE2ERRM DA SILVA
PRESZIDENTE




Caard
Governe Henicipal de Alto Santa
Consolidado

OANCO: D04-Banco do Rordogta do Brasil S.A.
AGENCIA: 003(¢-BHE
CONTA: 014.439-5 (IPASA)

U.G.:Instituta da Previdincia o Adzist. dos Servidoras

CONCILYAGAD BANCARTA
EM 04/10/2022

Pag.: DOO]

RY
SALDO DO EXTRATO BANCARIO EM 04/10/2022 ©,00
Saldo da aplicagao £i ira nio o rado no extrato boanchrig
Data Bistérion Doa
04/10/2022 Saldo da conta dg aplicagio 1+) 3.773,13
SALDD REAL EM 04/10/2022 {=) 31,7753,13

ASSINADO DIGITALMEHTE
MARIA HELIOFABLA DEZERRA DA SLLVA
FAESIDENTE




INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVID

I.N. N© 03 /13 MODELO 08

BALT

PREFEITURAD

SANTO

s
- 4
) 4 Nosso Municipio Em Boas Maos

ORES DE ALTO SANTO

MUNICIPIO

ALTO SANTO

EXERCICIO:

2022

ORGAO:

13.1

PERIODO:

o

4/10/2022 a 31/12/2022

TERMO DE CONFERENCIA DE CAIXA E CONCILIACAO BANCARIA

Aos 31 (trinta e um) dias do més de Dezembro

de 2022, efetuou- se uma

verificagdo dos valores existentes nos cofres desta entidade, obtendo os seguintes

resultados:

1. Em caixa R$ 0,00 (zero real)

2. Em banco R$ 13.176.682,11 (Treze Milhﬁes‘r, Cento e Setenta e Seis

Mil, Seiscentos e Oitenta e Dois Reais e

discriminado da sequinte forma:

ane Centavos),

CONTA NO BANCO VALOR (R$)
21.250-1 (IPSA BB) BB R$ 13.172.811,98
14.439-6 (IPASA) BNB R$ 3.870,13

|
3. Total Geral (1+2) R$ 13.176.682,11 (Treze Milhoes, Cento e Setenta

e Seis Mil, Seiscentos e Oitenta e Dois Re

ais e Onze Centavos).

4, Demonstrativo das Conciliacdes Bancarias:
[ CONTAN- | VR.EXTRATO CREDITOS DEBITO|| OBSERVACAO | SALDO REAL
(R$) (R$) (R$) (R$)

|

OBS: EM ANEXO

’ TESOUREIRQ

~ Assinado Digitalmente.: |

(NoME: | ALBERTOMAGNO | yomp,  ATAC-ASS.TECADM omE:
& CONTABIL S/S I

RIBEIRO

CONTADOR

Assinado f)igitalmente.: 1

ORDENADOR DE DESPESA

|

Assinado Digitalmente.:

MARIA HELIOFABIA
BEZERRA DA SILVA

MATR:

59664

C.R.C.: CE-000662/0-8 ‘MATR:

59983

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerr:

1, 198 - Fone/Fax:(88) 3429.2080




Cenra CONCILIAGAL BANCARIA
Governe Municipal do Alko Santo EM 31/12/2022

Conanlidado

BANCO: 001-Banco do Brasil S.A.

AGENCTIA: 2701-8B

CONTA: 2Z1.520-1 (IPSA BB}

U.G.:institute da Previdéncia o Asaist. doz Servideras

Pag.: DOD1

RS
SALDG DO EXTRATO BANCARIC EM 31/12/2022 408.129,11
Salde de pplicagio Einanceira nfic demonstrads no axtrato bancicio
Data Histérico boc
31/12/2022 Salde da conta de aplicagio {+} 13.1249.682,87
SALDO REAL EM 31/12/2022 (=) 13.172.B11,88

ASSTNADO DIGITALMENTE
HARIA HELIOFARIA BEZERRA DA SILVA
PRESIDENTE




Canra CORCILIAGAC BANCARIA
Govarno Municipal do Alto Snito EHM 31/12/2022
Conogol idado

BANCO:! 004-8anco do Mordeste do Bragil 5.4,

AGEHCIA: 0030-BMB

CONTA: 014.439-6 (IPASA)

U.G.:Inatituto de Previdéncia a Assist. dos Burvidoros

Pag.: 0001

RS
SALOD DO EXTRATO BANCARIO EM 31/12/2022 0,00
Saldo de aplicagdo fi iva nic d trado ne extrate banoacio
Data Histdrico Dac
31712/2022 Saldo dn conta da apligagic {+} 3.47%0,13
5ALDD REAL BM 31/12/2022 (=) 3.870,13

ASSINADG DIGITAIMENTE
HARIA HELIQFABIA BEZERRA DA SILVA
FRESIDENTE




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE A{LTO SANTO

Instituto de Previdéncia e

Assisténcia

dos Servidores de Alﬂo Santo

GESTOR:

Maria Heliofabia Bezerrq da Silva

04/10/2022 a 31/12/2022

(PCS) Prestacgao de Contas de Gestio - 2022

Instrucdo Normativa n® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E.

Anexo X - Art. 6°

Copias dos extratos bancarios completos do primeiro e do Gltimo dia de

de 23 de dezembro de 2013

gestéo dos responsaveis, relativos

a todas as contas correntes e de aplicages financeiras Ha unidade gestora;

Elaborado por:

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FQRTALEZA-CE.

CNPJ: 08.364.842/0001-34




.NDSSD Municipio Em Boas Maos

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO

EXTRATOS INICIAS DE GESTAO
(CONTA CORRENTE E DE APLICACAO)

01/01/2022
""" s SR O IRty ﬁ.aﬁeiﬁmawﬁmm”:;#_wu_ I S jeast
Prefe|tura Mumc:pal de Alto Santo Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone/Fax:(




Extrato de Conta Corrente

Cliente - Conta atual

Agéncia 2701-4
Conta corrente 21520-1INSTITUTO DE PREVIDENCIA
Periodo do extrato 01/2022

Langameaentos

(33312512156121661
25/02/2022 12:23:35

Dt movifento DL balancele Hlistéricp Documento Valar RS Salde
301202021 Saldo Anterior 234 22953 C
04/01/2022 + Transferéncia enviada 552.701.0p0.015.265 15196 D 234077.57C

04/01 2701 15265-X P A SANTQ CONT
18/01/2022 + TED Transf.Eletr.Disponiv 11.801 298.41 D
237 5098 007691666000126 MUNICIPIO DE
18/01/2022 + Tar DOC/TED Eletranico 870.181.100.084.451 1045D 233.768.71 C
Cobranga referente 18/01/2022
20/01/2022 +INSS Arrecadagdo 12.001 2421800 23134682 C
GPS- Ident.: 7891666000126 - 12/2021
25/01/2022 + |mpostos 12.501 1.886,80 D 229.460,02C
DARF - 09.147.189/0001-14 -3703
28/01/2022 + TED Transi Eletr Disponiv 12.801 8100830
237 5098 007831666000126 MUNICIPIO DE
28/01/2022 + Tar DOC/TED Eletronico $70.281.200.420.017 1045D 221.348.74 C
Cobranga referente 28/01/2022
31/01/2022 SALDO 22134874 C
OBSERVAGOES:
Transagao efetuada com sucesso por: JE751470 MICHELE SOARES DE O.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088




" Clionte

Agéncia 27014

Conla 21520-1 IPASA
Méasfano referdncia JANEIRO/2022

BB Prevnd RF (RF. M1 - CNPJ:

11.328. 88210001 -35

Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

G3312512156121661
2510212022 12:25:24

¥ A Al iR Praj Comp; VARBF G 'qumiagﬂaqa;an ‘Vajbroota: - --Sakdo.cotas

31:1 212021 SALDO ANTERIOR 11.255 626,92 4.027 606801270
31/01/2022 SALDO ATUAL 1 1 .334.803,67 4.037.606,801270 4.027.608,801270
. Resumo do més .

SALDO ANTERIOR ¢ 11.265.626,92

APLICACGOES {+) 0,00

RESGATES (-) 0,00

RENDIMENTO BRUTO (+) 69.176,72

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (=) 0,00

RENDIMENTO LIQUIDO 69.176,75

SALDO ATUAL = 11.334.803,67

I vaior r!a COta .. . T S —
31112/2021 2797101970

310112022 2,614277618

Runtablhd._de N B _ )

No mes 0 6140

No ano 06140

Ultimos 12 meses  3,2380

Transagao efetusda com SUCESSO POT: JE751470 MICHELE SOARES DE O.

Ouwvidoyia BB 0800 729 5678

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 08007290722

Para dTﬁciantes auditivos 080D 729 0088




k] Banco do
Nordeste
: EXTRATO CONSOLIDADO
: Informngdes Cierais
INSTEFUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO

Tiwular: SANTO. T

‘Detathamésto.do Exirato

Data de Emissio; 25/02/2022

HEFERENCIAG JANERO/2022

< RESUMO DAS; MOYIMENTACOES HO PERIGDG >

» APLICRCOES EINANCETRAS: FUNDOS DE INYVESTLMENTOS:

AGENRCIAL D CONTA 14,4396 - INETITUTO DE ASSISTENCIA DBDS SERVICGRES DE AUTO SARTQ

BMR -AUTOMATICG FI RE CURTO ERE\'ZO__-. R R R 3.547,51

» FUMEGS DE INVESTIMENTOS - AENTABILEDADE § & !
AUDMIMISTRADUR FIDUCTARIO: SANTAROER ERGURITIES SERVICES BRASIL DTVHM &.A.
CNEYi 62,318,407 /0001=19 :
Enderecs: Avenida: Presidente dJubggliho Kubitachek, 2042 2235 - Blocu R
Yaicro Vila dliepia - CER. 04543-011 - Sap Faule ! 5%

PRODUTO. REND. MENSAL  REND. AHUAL ULT, 12 HMESES
BHD AWTORRTICO FX RE CURTC PRAZO » ‘0, 5266 B, 5966 72,9781
» WOVIMENTACOES BNB MUTQMATICO FT RF CU- GNRJ: 00.812.43370001-43
DIAR HISTORICC QUART, COTAS VALORE GOTA VALOR EM R
SALDO0 INICIAL 496, 009 3, 583953 3,529, 23
SALDO FINAL l 316,004 9,434638 3,547,51
ABLICACORS NO MES RESGATES HO MES  REND.BRUTO HMEMSAL 1.5, FEDERAL
L 2,9 : q,08 15,20 0,00
PERDAS A COMPENSAR IOF $/RESGATES REND.. TRLBUTRVEL
0, 00 i 0,00 0,00

RENDIMENTO PARA DECLARACAC DE mptésm ‘UE RENDA - PESSCR JURIDICA
SERYICO DE ATEMDIMENTD AO COTISTA
DISTRIBUIEOR - MANCO UO NURDESTE m BRASIL S.A. = 01.237,373.50001-20

SACT ATzayes de vorrespondenciy fisica paza: AY. pr.5ilas Munguba, 3700 - Bloco E2
Sebsolo-Passare, rorgaleza-tE, CER:60743-902, ou aTraves de teletone; 1095) 52992354
Fax: (G35)3258-304% ou e-maflr Eundgsdbnb. gov. ke,

. 1
GV IDOR TR Telefor: 0EG0-033-3823 e-miiliourigariadbnb.gov b,
- 1

ADMINISTRALOR: SANTANDER SECORDTIES SERVICES BRASIL DTVH S.A. - CHIN:
2,318.401/0001-18,

&af: Para reclamacees, cancalamentas, sugestods € informacoes getais, o cotista
‘pogdéra enfrar em gontale rodos osidias da semana, durante 2dhpras do dila, no Le-

lefore: OBQO0-762~7TI7. Lagso o ¢qt‘i-sr.a encontre-se no extecior, o telsfane para
contato sera: (#3534} 11133012-3338.

OUVLLORIA: Caso o corisca nae flue satisfeito com d solucap apresencada, podera
entraz em: gontate ne talefone:0B0D=126-0322, apenas de aegunda A sexta, das 9h
as l1ah;, eicéto ferladoes. O cotista pode, ainda, sncaminhat correspondencla paca
& gequinte phdereco: Rua DomlngosiHarchettd s, 77, Terrec B,.CEP: 02712-150.

i
SKC & Duvidoria ateridem deficlentps auditiyes e ¢ fala.
SAC BANCO DO NORDESTE - 0800728 3030 - OUVIDORIA - 0800 033 3033

i
3
1
i

http://d001wwv(6/gerenc iafme'ntoNEEfConteudefext_cns_OE.as_p.

L wivw bancadonordeste. gov.br

CNPJ; 09.147.189/G001-14
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FUPREFEITURADENTE

ALTO S

7 Nosso Municipio Em Boas M3os

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO

EXTRATOS DA GESTAO

(CONTA CORRENTE E DE APLICAGAO)
04/10/2022 '

=3

—Ri

: Simplicio Bezerra, .98 — Fone/Fax:(88) 3429.2080

nto

Prefeitura IVI




22172022 15:08

Bango do Brasil

(334221502383352011
Extrato de Conta Correnta 22/11/2022 15:06:38
Cliente - Conta atual
hgéncia 2701-4 ! N
Contacorente  21520-1 INSTITUTO DEPREVIDENCA : i
Periodo do extrato 1072022 ' I i i l i
i | f‘ 4]
Langamentas 1 ' '
bala[]r:éela mow'?l'r[ient o Ag, origem  Lote Histdrico Documento \hlor R$ Seldo
30/08/2022 0000 00000 DOO Saido Anteriar vaue
211072022 coon 14049 BSG RexsqaBE Funcios Exclusivey 1.200.727 MG
211072022 27H 99015 470 Transter@ncio envinda 550,863.000,045.322 450000 D
24110 0B&3 49322-8 EVERTON S MDE
211102022 aoco 13105 [ub 1SS Anecadaddu 102,101 219D
GPS- Kent.. 7891666000126 - 05/2022
2111012022 0000 13113 310 Fa DOCVED Bendnico B12.5}0.902.424.920 TurD  lastued
Cobr parc ref a 3010972022
26110/2622 ooeo 13105 553 TER Vrans}Eetr :'_'i-i:-pon;le . 102.601 M ar
: 237 4130 060746948000112 BANCO B'_RADET;d:
261012022 DDODE 13113 310 Tar DOGTED Elebdni [ b 'i'! -812.491,100,252.044 H I":.‘ {3 PR
Cobranga referents 2611072082 | BN |
3110/2022 o600 14049 355 Reso.8B Fundos Extiuy vt : 1.200.727 a8
31Morez2 2101 88015 470 Transferéncia nnvietia 550.863.000.049.322 & STl O
31110 0863 49322-8 EVERTON S MDE
3102022 0000 13105 303 PED Transd et Sisge 103,101 et 3G
237 5098 0078916660001256 MUNICIPIO DE
311012022 0000 19143 10 Tar OOC/TER Ekelranico 873.941.200.056 732 D
Cobranga referente 31/10/2022
g0z G0eo oooo0 998 SALDO §de (e
D;;ERV;COES-: T [
| L
Transagao efeluada com 3uCESS0 Por. JG301184 MARIA H B SiLVA : i !1 ,
= ) Cb

htlps:Hamoaiendirmtﬂ_u.bb‘ccmbrfapf-apf-auloaterﬂimentoﬁndexmrﬂ?\F2.4.

|

SFROG-0.bb

il



Cherde
Agéncia 2701-4
Conta 21520-1 IPASA
Més/ano referéncia

OUTUBRO!2022

2 Provid RF IRER - GNPU: 41.025,0821000 435
¢ Valor VElor iR

Datg  Historice :

30/8/2022 SALDO ANTERIOR 12.704 900,40

2171012022 RESGATE 10.000,00
Aplicagso 10/06/2011 10.000 GO

231710/2022 RESGATE 20.000,00
Aplicagao 10/06/2011 20.000,00

3111072022 SALDO ATUAL 12.799.863,56

Resumo go més .

SALDOD ANTERIOR 12.704.900.40

APLICAGOES (+) 0,00

RESGATES {-) 30.060,00

RENDIMENTO BRUTO {+} 124.963.16

IMPOSTO DE RENDA {-) 0,00

I0F (-} 0.00

RENDIMENTC LIQUIDO 124.963,16

SALDO ATUAL = 12.799.863,56

Vetor da Cotd .

3010672022 3031652467 :

31/10/2022 3061478185

Rentabilidade .

No més 0.,9838

No ano 9,4517

Ultimas 12 meses 11,2290

pici, cdiill vo

Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

Refsnt
' 4190
3
3
6
6
4.180

- oA S

(33342215023833921
221172622 15:09:30

inde cotas  Vaior sote
750,932530

275 868411 3.052625669 4. 187.475,064119
275.868411

532,791936 3061478185 4.180.942 272183
532.791036

542272183 4.180.942,272183

Transagio efetuada com sucesso por: JG301184 MARIA H B SILVA,
Servigo de Atendimento a0 Consumitlor - SAC 0800 729 0722

Ouvidotia BB 0800 729 5678
Para déficientes auditivas 0800 729 0088




Pagina ] de |

* 1
(a3 Banco do : !
Nardeste : :
EXTRATO CONSOLIDA DO
' Isiformagdes Cerdis
. STIPUTO DE ASSISTE DOS SERVIDORES DE AL . ;
Titular. INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERV EALTO CNPY: 09,647.189/0001-14
SANTO
Data ce Epussho, 2271172022
Detallymentodo Extrato
SUPERENTIAD SITHERSLUIS
- RRSIND DAS MOV IMENTAGOES MO
. RBLIZACOES FIHANCEIFAS: FUMLOS DE! IVESTIMENTCS :
3 CONTE 14.438-F = INSTITUTO DE ASSISTENTIA bue GURVIDORES 22 ALY SARTI
—rna FIORE CURTC PRACC........ | 1LENL1T
: ! ;' R
+  TUNDOS bR IGVESTIMENIOS - REMTRBILIDALE { % 1 ¥ : i i
ACMINISTRADLR FITAPILRALCH SANTENDER SECURLITIES SERVICES BRHETL DM SLAL | [ - . ;
DY G212, ABTIOR0ERTE : . . P e
Endececs: Avenids Presidente Justelino subitgcher, 041 & 235 - sloco h]| ’ !
Sairze Yils wlimpis = CEEF 03533-01%7 - Sao Lauley i 5P ) ) i ’
PRODUTO TREiE. BENSAL  RERD. FAUAL ULT, 12 MESES
Wil ROTGMRTICO 71 RE CUATU FREZG | f, 8214 ey g, 8113
» MOVIMENTACOES BNE AUTCMATICO FI BE CU- SHED: 00.%i3.43300G0-4
pIA  HISTORIND QURST. TOTAS WAL SOTA
SALDD IHILIAL 375, GLY T4, 3RS
SALBS FIKAL 376, 0049 1R, 3P0
RPLICACOES HO MES RESGATES NO HEZ  REND.HAVTC FENIAL
3,00 G i,
PERDRS A CLHMPERZAS JGF S/RESOATES ADHD. TEISUTRVEL
G, a0 O, B q, 00
RENGIMENTS BARA DECLAEATAJ DE THPCSTG LE RENDA - PEISSA JURIELIA
SERVCCO TE RTENDIHENTY Ao TUTTSTA
rraTHTRUILGA - BANCI pd GRLESTE b BARIL $.h. - V.2 RN
o1 trravez e carraspondentia fidima parar AV, sar Hungda, 5To0 - Elodc Bz
supanieePassara, rortainza—CE, CEP{RUTLE-GG2, ™ ws e Lolelons: 0BG T0gY-3344,
IR LS K EEE T ARt s-xai? rfundoafhnh, gov b, ' -
R IDURTR: TeLe?;ue:D&GD}033-3033 ¢ e-mailipuvidor:siune.goy.bri . !4;- ;
: : Jq i 4 :
ADMINTSTRAZUR: SANTANDER SECURITIES SERVICES n*w:i:. tyM 5N, 4 -:nmi—. ‘1 - . :
B2 118, 6017000113, : _ 1 b i
. :

crnTelamentss, Fugestres ¢ Infoimasies Aetals, o :ctii:a
podeca ghtrar &m contara vigics sa dias o2 semang, tirante 24hcnas dar edia, oo re-
lsfone: GB00-342-7717. Casoe o eatigta AncopLie=se no extanaey, 3 talefuhs para
CanTate sera;{+S5){113E0l2-diEd.

ol =L

SAC: Para reclamacoes,

SUVIDORIA:Casc O CofIat: nap fique garfsfelre com @ sciusan apresentadi, FoUners
whbra? em ¢ontslda no telofane: 0B00=T26-0123, apanar v sagunda & morta, cias b
as 186, sxcera feriados, O cauistaipade, ainda, ancaminhae carraspomiancis para
¢ seaguinte endorecc: Rua bamingas Marcheucl n. 97, Telrkr B, DEET r=i0,

SAC & Quvidoria atindem dnficienteé audinives a de Uali.

SAC BANCO DO N()F?DESTE - ORD0 728 3030 - GUVIDORIA - 0800 1133 3035 -

http://d00 | wwv06/gerenciamentoNEE/Co nteudofext_cns_02.asp

wivw. bancodanordesie. gov.br

22/11/2022




INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDO

EXTRATOS FINAIS DE GE
(CONTA CORRENTE E DE APLICAC

Mes="riv,

nto

VA PREFEITURADE"

e ALTO SA

" Nosso Municipio Em Boas

31/12/2022

- Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 1

0

Maos

RES DE ALTO SANTO

STAO

>A0)

58 — Fone/Fax:(88) 3429.2080




(G3350510325989531
05/01/2023 10:36:08
Extrato de Conta Corrente
Cliente - Conta atual
Agencia 2701-4 "
Conta corrente 24520-1INSTITUTO DE PREVIDENCIA
Pericdo da extrato 12 2022
Langamentos
Dt balancete Dt movimanto A origem. Lote Histérico. T pocumiento | ValorR$ . Saldo
30/4112022 ‘0000 00000 000 Saldo Anterior 23393C
01/1212022 :good 14049 855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1.200.727 25.000.00 C
0122022 0000 43105 375 Impostos 120101 773.39D 24.460,54C
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
09/12/2022 ‘0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Dispeniv 120801 72447 D
: 237 4130 060746948000112 BANCO BRADESC
09/1272022 ‘0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrdnica 8131431,100.173.166 11,000 23.72507C
Cobranga referente 09/12/2022
16/12/2022 0000 13106375 Impostos 121601 68931D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
1611212022 ono0 13105 375 Impostos 121602 141,220
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
1641272022 .0000 13105 375 Impostos 121.603 1.53500D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
16/12/2022 0000 13105375 Imposios 121604 583750
REB-DARF CODIGO DE BARRAS
16/12/2022 oogs 1 3105 375 Impostos 121.605 53,71 D 2072208 C
RFB-0ARF CODIGOD DE BARRAS
19/12/2022 000 13105 375 imposios 121801 25924 D 20.462.84 C
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
20/12/2022 G000 13105 393 TED Transf Eletr.Disponiv 122.001 278770
" 237 5008 C07891666000126 MUNICIPIO DE
2001212022 Qoeo 13113 310 Tar DOC/TED Eletrbnico 833.541.100.164.514 11,00 D17.717.07C
Cobranga referante 20/12/2022
211122022 2701 08015 470 Transferdncia enviada £50.863.000.048,322 4.500,00 D
21/12 0863 4932286 EVERTONS M bE
211212022 0000 13105 375 Impostos 122401 2.078,27 D 11.138,80C
DARF - 09.147.189/0001-14 -3703
2611212022 2701 99015 870 Transferéncia recebida 553.701.000.103.001 26.414,31C
20712 13:32 PREF MUN ALTO SANTD FPM
29i12/2022 2701  $9015 870 Transferéncia recebida 553 .701.000.103.001 19.08968 C
29112 13:32 PREF MUN ALTO SANTD FPM
29/12712022 ~0ood 43105 393 TED Transt.Eletr.Disponiv 122801 8502860
237 50056 (07891666000126 MUNICIPIO DE
29122022 0000 $3113 310 Tar DOC/TED Eletrdnico 823.631.100.071.245 11,000 48.129.11 C
Cobranga referente 29/12/2022
3171242022 0000 00000999 SALDO 4512911 C
OBSERVAGOES:
Transago efefuada com sucesso por: JG301184 MARIA H B SILVA.
Servigo de Aterdimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 6678
Para déficiantes auditivos 08C0 729 0088




(G3350510325989531

06/01/2023 10:41:44
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
. Cliente
Agéncia 2701-4
Conta 21520-1 IPASA
Mas/ano referéncia DEZEMBRO/2022
BB Pravid RF {RF-M1 - CNPJ: 11.328.88200009-35 L e e
Data  Mistérico 3 Valor Valor iR Pre}. Comp. Valor1OF Quanfidade cotas  Velorcota  Saido cotas
30/11/2022 SALDO ANTERIOR  12.999.545,68 4.207/700,901528
01/12/2022 RESGATE 25.000,00 8l088.437296 3,050831898 4.199.612,464232
Aplicacso 10/06/2011 25,000,00 8088,437296
30/12/2022 SALDO ATUAL 13.124.682,87 4.199|612,464232 4.199.612,464232
SALDO ANTERIOR 12.999.545,88
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 26,000,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 150.136,99
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF {-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 150.136,99
SALDO ATUAL = 13.124.682,87
‘Valor da Cota .
3011/2022 3,089485288
301212022 3,125212858
Rentabilidade ) o
Mo més 1,1570
No ano 11,7303

Ultimos 12 meses 11,7303

TransagBo efetuada com sucesso por JG301184 MARIA H B SILVA,
Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidorig BB 0800 728 5678
Para defpientes audilivos 0800 729 0088




faali Banco do
" ujNordeste

-EXTRATO CONSOLIDADO

Informagdes Gerais

) _INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SCRVIDORES DEALTO
Titular: SANTO

Mas: | Dezambro/2022 v Data de §

Detalhamento do Extrale
< RESUMO DAS MOVIMENTACCES KO PERIOUC ™

~ APLICACOED FINANCEIKAS: FUNGOE DE LHVEST LEENTGS
AGENCIR: 30 IONTA 14.439=6 - INSTITUTG DE ASSTSTENCIA DOY SERVIGORES DE. AL
BERE AUTOMATICS FI RF CURTO FRAZQ. .. -.vevrarasvr-s AL,R70,13

s  FUNLOS DE IMVESTIMENTUS - RENTASILIDADE { % )
ALMINISTHADOR FIDUCIARIC: SAWTANDER SECURITIES CRERVICES HRASTE TITVH 5.4,
CHPS: b2.318.407/0001-19
Endsreca: Avenida Presidente Juscelino Kubitsechek,

41 @ 2235 - Blooo A
Bairto Vile Qiddpia - CEF J4543=011 - Sac Paulu -1

“ERatiito REND. MENSAL REND, ANUAL  DLT. 1@ HESES
BiE AUTGUATICD Fi Pr CURTO PRAZO §,3357 5, EOIE 3,656
« USYTHEHTACOES BRE AUTGIATICO €1 RF €= CNPJ: 60.B12.433/0001-31
LIA  HTSTORICO QUANT. COTAS VALOR ©COTA VALOH EM RS
YT T¥ALDO INICTAL : e Ees 18,7905E o 378,37
ZALLO FINAL 178,007 12,202652 3,800, 13
RPLICAUGES Mo MES BESGATES N0 MES  AEND.BRUTO HEMUSAL 1 R, FEDERAL
3,05 0,00 34,68 G, a6
PERDRS A UCMPENSAF 10F SIAESGATES REHL, TRIBUTAVEL
0,00 9,00 0,60

RENDIMENTO FARA DECTARATAO DE IHEOSTO CE REMRA - FESSOA JURILICA

SERVICO DE ATEMDIMENTI 20 COTISTA

DISTRIBIILOK - BANCS L0 NORDESTE 00 BRESIL S.A. - 37,237,474, U 20

Bt Arravas de correspondencia Eisica parar AV. Dr.siias Munguba, 708 - Bluve EZ

Subsalo-fasgnle, Fortaloza~CE, CTERP:EOT43-40l, &0 atzsves ae Lelefone: (0a5) 1099- 35544,
tax: (985 5250-384% ou e-mail:fundosdbnp.gov.br.

OUNIERIET Telelfane:0s00-032-3033 / a-mail ipavidorisdoni, gov.br,

ALMINISTRALOR: SANTANUER SECURITIES SERVICES BRASTL LTVM 5.A, - THBJ:
oL dls. 4014000114, '

ch: Para recldmsroes, cairelamgntos, sugestoes e informasees gerary, 5 sotista
pogera entrar em contats tados ol dias da semana, durante 24hntas oo dia, ne tes
lofona: OHO0=740=7177, Cane o cotivtd enconlre-se no exteriot, o teleishe Dara
conials sera:(+5h1 11 A0IR-I336,

OUVILGRILLCAsy ¢ cetista nae tigue sariAfairi oom a agliucae aprasentoada, podesa
enlzar em =antata no teiefone:0800-"/G=0del, apenas de gagunda ¢ sexta, dat 3
a8 1&h, axeera fpriages. O cstista pode, ainda, encarinhar correspondenciy pAra
. geguinte endereco: Rua Damingos Marchetii n., 17, Terren R, uEk: /710100,

A0 e Ouvideoria atendsm defimentes asditives e de [ala.

Foissdlo: 05/01/2023

REFERENCTA: DEZEMTBO/EDZE

O SANTD

Pagina | de |

CNPJ: 09, 147.189/0001-14

SAC BANCO DO NORDESTE - 0800 728 3030 - OUVIDORIA - 0800 033 3033 - \\Ttm'.bancodonordcslc,gov.hr

http://d001 wwv06/gerenciamentoNEE/Conteudo/ext_cns_02.asp

05/01/2023



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTQ SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Instituto de Previdéncia e
dos Servidores de Al

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra

04/10/2022 a 31/12/2022

(PCS) Prestacédo de Contas de Ges

ssisténcia
o Santo

da Silva

tao - 2022

Instrucdo Normativa n® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.Q.E. Te 23 de dezembro de 2013

Anexo Xl - Art. 6°

Atos de nomeagio dos companentes da Comissio de Licitacao e do

Elaborado por:

Pregoeiro e Equipe de Apoio;

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.

CNPJ: 08.364.842/0001-34




R e
PRREcte i L e Ty

PORTARIA N°012/2021

SBALTO smg]o

"Nosso Mumcipm Em Bo

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do Ceard, no uso de

suas atribuicBes legais que lhe confere o Arhgo 64, inciso II, da Lei Orgénica do Municipio de Alto
Santo,

RESOLVE: .
Art. 1°. NOMEAR o(a) Sr(a) SOCORRO ALVES LIMA, portador(a) do CPF n°

902.822,643-53, para exercer o ¢argo d¢ MEMBRO DA COMIS S0 DE LICITACAO, sitbolo
EXE 10, lotado (a) na Seoretana de SECRETARIA DE ADM]NISTRACAO E FINANCAS,
criado através da Lei n° 701 de 20 de ]anexro de’ 2017 da Estmtura Orgamzacmnal do Municipio

de Alto Santo.

Art. 2°. Esta Pﬁr‘ana eﬂt?:al‘a &m Vlgﬂl’ na data de ‘'sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario. | e :

|
REGISTRE-SE ]?UBLIQ’UE -SE. CUMPRA-SE

_ Se&e do (:ovemo Mum<:1pal de Aito Santo CE 20s 01 (pnmelro) d1a do meés de janeiro
de 2021 S5

Jo t;?}f de Araitjo
e unicipal

PRl

refeitura Municipal de

o) Santo - Rua: CoronelSmphcm Bezerra 198 : Fone/Fax (88) 3429.2080

S e A o Y b e



R T

SALTO SANTO

“Nosso Municipio Em Boas Maos

PORTARIA N° 014/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTJJ do Estado do Ceard, no uso de

suas atribui¢tes legais que lhe confere 0 Amgo 64, inciso Ii, da LeLl Orgénica do Municipio de Alto
Santo, :

|
RESOLVE: ;fTw | o ma i
Art. 1°. NOMEAR® o(a). Sr(a} KLEISON WIL’I‘ON RODRIGUES PEREIRA,

portador(a} do CPF n° 600.303 423-84 para exerce'r cs cargo de gRESIDENTE DA COMISSAC
DE LICITACAO, simbolo EXE o lotado (a) na Secrctana de SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS cnado atraves da Lel n° 701 de 20 de janeiro de 2017, da
Estrutura Orgamzacmna] do Mumcipm de Alto Santo G :

Art. 2 Esta Fortana éntraré efn Vlgor na data e -sﬁa_Pubiicaﬁlﬁo, re\}ogadas as
dlSPOSI';ﬁes em contrano it ' : - , .

‘REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
NN - iy ity

_ Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 01 (prii:qgiro) dia do més de janeiro

de 2021- . o 1 . . . . P4 - - r ' e

Jo Z’H}}ﬂ/ de Araxga
e nicipal

i

Prefmtural’\ﬂumcnpai de'Alto Santc Rua CoronelSnm.phc;o Bezer ra, .198 Fone/Fax (88) 3429 2080




G ‘__ﬁ _‘ “TJ--."- Coapa b TR

PORTARIA N° 016/2021

e o B VL R

JALTO SANTO

'Nosso MUI‘IICIHIU Em Boas “aos

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SA

RESOLVE:.

Q, do Estado do Cearé, no uso de
suas atribuicdes legais que ihe confere o f&rtigo 64, inciso II, da Lei Organica do Municipio de Alto
Santo,

Art. 1° NOMEAR o(a) Sr(a‘ LUI"- CARLOS OLIV“‘IRA DOS REIS, portador(z) do
CPF n° 560.697.073-20, para excrcer 0 cargo de MEMCBRO I)A COMISSAO DE LICITACAOQ,

simbolo EXE 10, lotado (a) na Secretana de SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS, criado através da Let n’ '?E}l de 29 dé jane:rc :}e 21}17 -da Estrutura Organizacional

do Municipio de Alto Santo. -

Art Z° Esta Portana enfrara, em vigor na clata d sua -pub]ica_t;’a;p; revogadas as

disposi¢des em contrano

* REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. "
Sede do Gmemo ancxpal de Alto Santcs-CE 4os 01

erihlsird) dia do més de janeiro

de 2021
Jo :;I}M de Amu]o
efeito Municipal
_mma:" mmq:r.'.'.\:;-'._.i-"'_-'-‘-* o -.u.". trf

Prefeitura Munlmpal de Alto Santo Rua: Caronel Sampﬁcm Bezerra 198 Fone/Fax 88} 3429"2080 B




PORTARIA N° 021/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, f)o Estado do Ceara, no uso de
suas atribuicBes legais que the confere o Artigo 64, inciso 11, da Lei Orgénica do Municipio de Alto

Santo,

RESOLVE: & i, "l s

Art. 1°. DESIGNAR _o(a) Sr(a) KLL‘ISON WILT(%N RODRIGUES PEREIRA,
portador(a) do CPF n° 600 303 423-84 para exercer o cargo de PREGOEIRO SOCORRO
ALVES LIMA, pnrtador(a) do CPF 20 907 82".643 "3 LUIS CARLOS QOLIVEIRA DOS REIS,
portador(a) do CPF n° 560. 697 073-20 como membros da EQUIPE DE APOQIO, lotados (as) na
SECRETARIA DE ADMIN‘!%TRA(;AO E FINAN(,‘_A_S, crsadn '"traves da Lei n° 701, de 20 de
janeiro de 2017 da Estrunna Orgamzamonal do Mumc1p1o d6 Alt Sa:ato

Art 2° Esta Poﬂana. entrara em vwor na data d | sua pubhcag:ao, revogadas_ as

d15p03106es em contrém,

REGISTRE-SE PU'BLIQUE -SE. CUWRA-SE TR S
'Sede do Governo Mumclpal de Alto Santo—CE aos 04 qua;&o) dias do més de -ja'nc-iro'de
2021.

7 Jo 1H de Amujo
refeifo umcma!

; 5 qum.. _- L :_ .
ra, 198 Fone/ Fax (88] 3429 2080




PORTARIA N° 002/2022

DISPOE SOBRE

SALTO SANTO

Nosso Municipio Em Boas Ma

DESIGNACAO DE

PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, d

suas atribuigOes legais que lhe confere o Artigo 64, inciso 11, da Lei O

Santo,

RESOLVE:
Art. 1°. DESIGNAR o(a) Sr(a). KLEISON WILTON
portador(a) do CPF n°® 600.303.423-84, para exercer o cargo de

o Estado do Ceara, no uso de

rganica do Municipio de Alto

" RODRIGUES PEREIRA,
PREGOEIRO, SOCORRO

ALVES LIMA, portador(a) do CPF n® 902.822.643-53, LIDIA MAIA DOS SANTOS, portador(a)

do CPF n® 901.976.313-04 como membros da EQUIPE DE AP(
CARLOS OLIVEIRA DOS REIS, portador(a) do CPF n° 560
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, criado atr

)0, ¢ como suplente LUIS
.697.073-20, lotados (as) na
avés da Lei n® 701, de 20 de

janeiro de 2017, da Estrutura Organizacional do Municipio de Alto Santo.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de s

disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

ua publicacdo, revogadas as

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE. aos 03 (tiés) dias do més de janeiro de

2022.

HAAARZ

.fr)ft/ J ;?ﬂﬁ H }Jlu/:r;i(f;fe Aratijo

“ Prefeito Municipal

/

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 19

B 1L S o g e R e

3 — Fone/Fax:(88) 3429.2080




" Nosso Municipio Em Boas Maos

T A O S A A

PORTARIA N° 003/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do Ceara, no uso de

suas atribuicdes legais que lhe confere de acordo com 0 inciso XVIdo art 6° e art. 51 da Lei federal

n° 8.666/93 combinado com a Lei Orgénica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. CRIAR a comissio permanente de licitagdo, para o periodo de 12 (doze) meses,

composto pelos membros a seguir, sob a presidéncia do mesmo a saber:

Kleison Wilton Rodrigues Perei a —Presidente

Lidia Maia dos Santos — Mem
Luis Carlos Oliveira dos Reis — Suplente
Art. 2°."'(:.jbmpete 4 Comissio Permanente de Lici-tagio,- espcciﬂmé’ﬁté.fb-iéégl\iinte:' S0

a) Cadastrar os fornecedores e prestadores de servigos Iﬁaﬁtendo'.- atualiz'adas'sﬁas
respectivas fichas; S . :

b) Abrir e acompanhar o prdcés‘éﬁ licitatério da des;nasa‘ pﬁbl.iéa;"' >

¢) Acompanhar a Comissdo de Inspegio do ¢érgéo fiscalizador quando o assunto for

avaliagdo;
d) Elaborag#o de edital, convite, tomada de pregos, concorréncia publica, leildo, contrato,

publicagdo de avisos, termo de petigdo de uso de bens publicos, contrato de locag@o de bens a

terceiros;

e) Emitir parecer.

R T

unicipal de AI Sa n o m picieer




Art. 3°. A Comissdo Permanente de Licitagdo proporé ao Prefeito Municipal as medidas

cabiveis e legais em acordo com as disposi¢des da Lei Federal n® 8.666/93, ficando inteiramente

responsdvel pelo recebimento, exame € julgamento dos documentos relativos as licitagbes €

cadastramentos dos licitantes.

Art. 4°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 03 (trés) dias do més de janeiro de

2022.

gHingd de Araiijo
funicipal

" Prefeitura Municipal de Alto

. plii

8 Fone/Fax:(88) 3429.2080



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE A!LTO SANTO

Instituto de Previdéncia e

fussisténcia

dos Servidores de Alto Santo

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra

04/10/2022 a 31/12/2022

(PCS) Prestacio de Contas de Ges

Instrugao Normativa n® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E.

Anexo XIl - Art. 6°

Refacéo das entidades beneficiadas por convénio, com a indicac&o dos \
pagos (modeto n® 11, em anexo)

Elaborado por:

da Silva

tao - 2022

e 23 de dezembro de 2013

alores empenhados e dos valores

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.

CNPJ: 08.364.842/0001-34




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTQ

ILN. 03/ 13- MODELO-11

Municipio: ALTO SANTQ

Orgao: Instituto De Previdéncia e Assisténcia Dos Servidores de Aito Santo

Unidade orgamentaria: 13.01

Exercicio:

2022

RELAGAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS PQR CONVENIO

Entidade Beneficiada

Valor Empenhado R$

Valor Pago R$

oo laliesa o

BAVALLY|

¥ » foce

Periodo: 04/10/2022 4 31/12/2022

ki

Respnsavel pelo preenchimento:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva
. Matricula: 59983

Cargo: Gestora

do Fundo/presidente

Assinado digital1nente por:

Responsavel pelo controle interno

Assinado digitalmente por:
Francisca Luana Diégenes Oslerne
Malricuta: 59660

Contador

Assinado digitalmente por:
Atac-assessoria Técnica Administrativa &
Contabil Sis-epp
CRC: 662

Gestor

Assinado digitalmente por:
Maria Heliofabia Bezerra da Sllva
Matricula; 59983




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

DECLARACAO

DECLARO perante o TCE - Tribunal de Contas do Estado, em cumprimento ao
disposto no inciso Xl do Artigo 6.° da Instrugéio Normativa n.° 03/13 do antigo TCM - Tribunal de
Contas dos Municipios, que a Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de
Alto Santo, Periodo de 04/10/2022 a 31/12/2022, nada tem a registrar no Modelo 11 -

Relacdo das entidades beneficiadas por convénio.

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2022,

Assinado digitalmente por:

Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Gestora do Fundo/presidente

Assesi Prestacio de Conlas - www aasesi.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE A

LTO SANTO

Instituto de Previdéncia e |Assisténcia
dos Servidores de Alto Santo

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra

04/10/2022 a 31/12/2022

(PCS) Prestacdo de Contas de Gestf

da Silva

do - 2022

Instrugdo Normativa n® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. dé 23 de dezembro de 2013

Anexo XIV - Art. 6°

Copia da lei que fixou os subsidios de prefeito, vice-prefeito e secretarios i

ara o periodo, assim como da lei

que fixou o dos vereadores, nos casos das contas de gestio g

Elabhorado por:
ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA & C(

RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORT
CNPJ: 08.364.842/0001-34

e cdmara municipal;

DNTABIL S/S-EPP
IALEZA-CE.




) ESTADO DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

LEI N° 750/2020

Dispde sobre a fixacdo| do subsidio do prefeito,
vice-prefeito e secretarios municipais do
municipio de Alto Santo-CE, para o quadriénio
2021-2024 e da outras providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO SANTO,
RESOLVE:

Art. 1°. O Prefeito Municipal, 0 Vice-Prefeito e Secretarios Municipais do
Municipio de Alto Santo, Estado do Cearé, perceberao para o quadriénio 2021-2024,
subsidios fixados nos termos desta Lei.

Art. 2°. O Prefeito Municipal perceberd um subsidio mensal, fixado em parcela
Gnica, no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Art. 3°. O subsidio do Vice-Prefeito sera fixado no valor mensal, em parcela
Gnica de R$ 10.000,00 (dez mil reais), correspondente a 2/3 (dois tergos) do valor
do subsidio mensal do Prefeito.

Paragrafo tnico. O Vice-Prefeito, quando no exerci]mo do cargo de Prefeito por
mais de 15 (quinze) dias, percebera o valor integral do subsidio assegurado ao fitular
efetivo do cargo.

Art. 4°. O subsidio mensal dos ocupanies de' cargos em comissdo de
Secretario Municipal, na forma constitucionaimente prevista, sera fixado em parcela
Unica, no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais).

Art. 5°. Em licenga por motivo de saide o Prefeito Municipal recebera
integraimente o seu subsidio. |

Paragrafo Onico. O Vice-Prefeito tera direito a| mesma vantagem se tiver
atividade permanente na administracao.

Rua Joaquim Rogério Cabd, S/N - CEP 62,970-000 — Fone: {88) 3428.1260
CNPJ: 69.727.931/0001-92




) ESTADO DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Art. 68°. As despesas decorrentes desta Lei serdp atendidas por créditos
orcamentarios e respectivas dotagbes consignadas na Lei QOrgamentaria Anual.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos
financeiros a partir de 1° de janeiro de 2021.

Art. 8°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL [;')E ALTO SANTO, em 27

de novembro de 2020.
Coam" /20 .
U
A e e L

Presidente da Camara Municipal de Alto Santo

Rua Joaquim Rogério Cahd, S/N - CEP 62.970-000 - Fone: (88) 3429.1260
CNPJ: 69.727.931/0001-92
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTOQ SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Instituto de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores de Alto Santo

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra/da Silva

04/10/2022 a 31/12/2022

(PCS) Prestagao de Contas de Gestio - 2022

Instrugdo Normativa n® 03/2013, de 19 de dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro de 2013

Anexo Il - Art. 7°

As alteragdes ocorridas nas normas que as regulam, no caso das autarqlias, ou as alteragdes estatutarias,
no caso das fundagdes, havidas no exercicio, ou declaragio exprdssa de sua ndo ocorréncia.

Elaborado por:

ATAC-ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA & CONTABIL S/S-EPP
RUA MAGNOLIA, 43, SERRINHA, 60.741-010, FORTALEZA-CE.
CNPJ: 08.364.842/0001-34




PREFCITURA MUNICIPAL DE 5 v e mmr

A . - - g | o hF £
ADMINASTRANDO COM AMOR wix_ O Lo OW. =200 :1‘
LE| N° 450/2007, DE 04 DE ABRIL DE 2007. @- )

DISPOE SOBRE O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO E
SOBRE A ENTIDADE DE PREVIDENCIA E
DA OUTRAS PROV|DENCIAS.

O (A) PREFEITO (A) DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO/CE,

Fago saber que a Camara de Vereadores aprovou £ €eu sanciono a presente
Lei. |

TITULO | |
DAS FINALIDADES, DEFINIGOES E PRINCIPIOS O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
|
CAPITULO |

DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art 1° - Esta Lei ordena o Regime Préprio de Previdéncia Social dos servidores
titulares de cargo efetivo da administragao direta dlo Municipio de Altc Santo,
de suas autarquias e fundagoes, dispondo agerca da natureza e das

caracteristicas dos beneficios previdenciarios, e do respectivo regime de
custeio.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 2° - O Regime Préprio de Previdéncia Social tem por finalidade assegurar 0
gozo dos beneficios previstos nesta Lei. a serem custeados pelo Municipio,

suas autarquias e fundagdes e pelos segurados ? beneficiarios, na forma dos
instrumentos normativos correspondentes.

CAPITULO il
DAS DEFINIGOES

Art. 3° - Para os efeitos desta Le, definem-se como:

| - beneficiario: pessoa que, na qualidade de dependente de segurado, pode
exigir 0 gozo dos beneficios especificados nesta Lei:

Prefeitura Municipal de Alto Santo
Rua Cel. Simplicio Bezerra, 198 - CEP 62.97(]-%00 ~ Fone: (88) 3429-2080
CNPJ: 07.891.666/0001-26 - Insc. Estadual: 06.920.179-0



PREFEITURA MUNICIPAL DE

ALT6 SANTO

ADMINISTRANDO COM AMOR

Il - cargo efetivor conjunto de atribuicbes, deveres e responsabilidades
especificas previstas na estrutura organizacional da gdministragéo direta do
Municipio, suas autarquias e fundagdes, cometidas a urh servidor aprovado por
meio de concurso pablico de provas ou de provas & titulos;

1l - carreira: sucessdo de cargos efetivos, estruturagos em niveis e graus

segundo sua natureza, complexidade e grau de resppnsabilidade, de acordo
com o plano definido por lei do Municipio;

IV - contribuigBes ordindrias. montante de recursos cvidos pelo Municipio e
pelos segurados e beneficiarios do Regime Proprio dg Previdéncia Social para
o custeio do respectivo plano de beneficios, resultante da aplicagao dos

percentuais de contribuigao ordindria sobre a respectiva remuneragao de
contribui¢éo;

\ - equilibrio atuarial: correspondéncia entre as exigibilidades decorrentes dos
planos de beneficios e as reservas técnicas resultantgs do plano de custeio;

VI - folha liquida de beneficios. total da despesa pr videnciaria, deduzidas as
contribuigdes dos segurados;

VIl - fundo previdenciario capitalizado: aquele que jpossui fases distintas de
contribuigdo e de pagamento de beneficios, e possibilita acumulagéo
progressiva e antecipada de toda a reserva necessaria para assegurar o
pagamento dos beneficios contratados;

elaboragao da avaliagdo atuarial necessaria a quantificagéo das reservas

técnicas e elaboragdo do plano de custeio do Regime Proprio de Previdéncia

VIli - hipéteses atuariais: conjunto de parémetros E‘écnicos adotados para =
Social;

IX - percentual de contribuigdo ordinaria: expregsao percentual calculada
atuarialmente considerada necessaria e suficiente 8o custeio ordinario do plano
de beneficios mediante a sua incidéncia sobre a refpuneragao de contribuigéo,

X - plano de beneficios: especificagdo dos beneficios atribuidos por esta Lei
aos seus segurados e beneficiarios;

X| - plano de custeio: regulamento e especificagdo das regras relativas as
fontes de receita do Regime Proprio de Previdéncia Social necessarias a0
custeio dos seus beneficios, compreendendo o regime de constituigdo de
reservas por amortizar e de contribuigdes ordinérijs;

P S

Prefoitura Municipal de Alto Santo
Rua Cel. Simplicio Bezerra, 198 - CEP 62.970-000 — Fone: (88) 3429-2080
CNP.J: 07.891.666/0001-26 - Insc. Estadual: 06.920.179-0




PREFEITURA MUNICIPAL DE

ALTO SANTO

R
ADMINISTRANDO COM ANOR

XIl - recursos garantidores: conjunto de bens e diréitos integralizados ou por

amortizar ao Regime Proprio de Previdéncia Social para o pagamento de suas
obrigacdes previdenciarias;

XIll - reserva matemética: expressao dos valores atuais das obrigagées do
Regime Proprio de Previdéncia Social relativas a Feneficios concedidos, no
caso de segurados e beneficiarios em gozo de beneficios; e a beneficios a
conceder, no caso de segurados que ja possam exercer direitos perante o

Regime ou dos que vierem a implementar os requisitos para solicitar beneficios
especificados nesta Lei;

XIV - reserva técnica: corresponde as reservas ma&eméticas totais acrescidas
do superavit ou déficit. Esta reserva tem valor equivalente ao ativo liquido do

plano, ou seja, parcela do ativo do Regime Préprio de Previdéncia Social
destinada a cobertura dos beneficios previdenciarios

XV - reservas por amortizar. parcela da reserva técnica a integralizar através
de um plano suplementar de amortizagao do Regime Proprio de Previdéncia
Social, podendo ser integralizada por contribuicao suplementar temporaria;

XVI - segurado: servidor publico titular de cargo efetivo do Municipio, dos

Poderes Executivo e Legislativo e de suas autarquias e fundagdes, e os
aposentados. '

CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° - Os recursos garantidores integralizados do Regime Proprio de
Previdéncia Social tém a natureza de direito coletivo dos segurados.

§ 1° - O gozo individual pelo segurado, ou por seus beneficiarios, do direito de
que trata o caput fica condicionado a satisfagao dos requisitos necessarios a
percepcac dos beneficios estabelecidos nesta Lei ie em legislagao supletiva.

§ 2° - O desligamento do segurado do Regime Rroprio de Previdéncia Social

n&o atribui direito de retirada das contribuigoes vertidas ao Regime Proprio de
Previdéncia Social.

Art. 5° - E vedado alterar o equilibrio atuarial do Regime Proprio de Previdéncia
Social mediante:

| - a criagdo ou assun¢ao de beneficios sem g anterior ajuste do plano de
custeio;

Prefeitura Municipal de Alto| Santo
Rua Cel. Simplicio Bezerra, 198 - CEP 62.970-000 — Fone: (88) 3429-2080
CNPJ: 07.891.666/0001-26 - Insc. Estadual: 06.920.179-0




PHEFEITURA MUNICIPAL DE

ATO SANTO ‘

Il - a alteragdo do regime de pagamento de recursos garantidores por amortizar

e das contribuigdes ordindrias financeiramente exigiveis para o custeio do
plano de beneficio; ou

Il - a desafetagao, total ou parcial, dos recursos gara‘ntidores,

Art. 6° - E vedado o pagamento de beneficios mediante convénios ou
consoércios com outros entes da Federagao.

Paragrafo (nico - Os convénios celebrados antes da vigéncia da Lei Federal n®
9.717/98 deverao garantir integralmente o pagamento dos beneficios ja
concedidos, bem como daqueles cujos requisitos necessarios a sua concessao

foram implementados até 27 de novembro de 1998, sendo vedada a concessao
de novos beneficios a partir dessa data.

Art. 7° - Os percentuais de contribuigdo ordinaria serao estabelecidos mediante

prévio estudo técnico-atuarial, consideradas as caracteristicas dos respectivos
. Emm |
segurados e beneficiarios.

§ 1° - Os percentuais de contribuigdo ordinaria dos segurados e beneficiarios

n3o serdo inferiores & da contribuicado dos servidores titulares de cargo efetivo
da Unido.

§ 2° - O percentual de contribuigao ordinaria do‘ Municipio nao podera ser
inferior ao percentual da contribuicao ordinaria dos segurados & beneficiarios
nem superior ao dobro deste percentual.

Art. 8° - Sera assegurado pleno acesso aos sa:gurados e beneficiarios as
informacdes relativas & gestao do Regime Proprio de Previdéncia Social.

TiTULO Il '
DA ORGANIZAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

_ CAPITULOI
DA CONSTITUIGAQ DA ENTIDADE D|E PREVIDENCIA
Art. 9° - Fica constituido o Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
de Alto Santo, doravante denominado IPASA, sob a forma de autarquia, com
personalidade juridica, patriménio e receitas proprios, gestdo administrativa e
financeira descentralizadas, para operar e administrar os planos de beneficios

e de custeio de que trata esta Lei, bem como 0s processos e procedimentos a
gles vinculados.

Art. 10 - Deverao ser transferidos ao IPASA, ap6s a sua constituicdo, todos os
bens e direitos indispensaveis a composigao das feservas técnicas necessarias

Prefeitura Municipal de Alto|Santo
Rua Cel. Simplicio Bezerra, 198 - CEP 62.970-000 - Fone: (88) 3429-2080
CNP.J: 07.891,666/0001-26 - Insc. Estadual: 06.920.1 79-0



PREFEITURA MUMNICIPAL DE

ALTO SANTO

e syt
ADMINISTRANDO COM AMOR

ao custeio, total ou parcial, dos planos de beneficios do Regime Proprio de
Previdéncia Social.

Art. 11 - E vedado a entidade de previdéncia de que trata este capitulo assumir
atribuicbes, responsabilidades e obrigagbes estranhas; as suas finalidades.

Paragrafo Gnico - Excepcionalmente, sem nenhum bl*:us financeiro, mesmo de
custeio administrativo, o IPASA podera assumir a administracao do pagamento
de beneficios totais ou parciais devidos pelo Mupicipio aos segurados e

beneficiarios, bem assim a adminisiragdo de beneficios de natureza
assistencial definidos em lei.

Art. 12 - O IPASA sera administrado por uma Diretorfa Executiva, composta de

3 (trés) membros: Diretor-Presidente, Diretor Administrativo e Financeiro, e
Diretor Previdenciario.

§ 1° - Os membros serdo indicados e nomeados gelo Prefeito do Municipio,
sendo demissiveis ad nutum.

§ 2° - No minime 01 (um) dos membros sera escollt:do dentre os segurados e
beneficiarios vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social.

§ 3° - Todos os membros deverao ter, preferencigimente, formagio em nivel
superior,

'§ 4° - Sera exigivel para a aprovagio de quaﬁqué‘r matéria submetida a
deliberacao da Diretoria Executiva o voto favoravel/de pelo menos 02 (dois) de
seus membros.

CAPITULO i
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

At 13 - Fica instituido o Conselho Municipal d¢ Previdéncia - CMP, drgao
superior de deliberagao colegiada do Regime Prpprio de Previdéncia Social,

que terd como membros, preferencialmente, pessoas com formagdo em nivel
superior, sendo:

| - 3 (irés) representantes do Governo Mu icipal indicados, com seus
respectivos supientes, pelo Prefeito do Municipio;

Il — 3 (trés) representantes dos segurados e bene iciarios do Regime Proprio de
Previdéncia Social, sendo 2 (dois) representanteg dos segurados em atividade
e 1 (um) representante dos aposentados € pensionistas, eleitos, com os
respectivos suplentes, entre seus pares, na forma do regulamento;
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§ 1° - Os membros do CMP serao nomeados pelo
mandato de 2 (dois) anos, admitida a recondugao un

refeito do Municipio, com

a veZ.

§ 2° - O CMP sera presidido por membro eleito
seus integrantes, que sera substituido, em suas aus
membro para tanto designado pelo Presidente, por|

votacéo realizada entre
ncias e impedimentos, por
periodo nao superior a 30

(trinta) dias consecutivos.

§3°
ser afastados de seus cargos depo
administrativo de responsabilidade instaurado pelo
caso de vacancia, assim entendida a decorrente

em 03 (trés) reunides consecutivas ou em 4 {quatr
ano.

- Os membros do CMP n&o sao destituiveis a
is de c

i nutum, somente podendo
ondenados em processo
Prefeito do Municipio ou em
Ha auséncia nao justificada
D) intercaladas num mesmao

§ 4° - Das reunides ordinarias & extraordinérias
participara sem direito a voto 0 Diretor Presidente

o[

§ 5° - O Regimento Interno do CMP detalhara seu
responsabilidades.

Art. 14 - Compete ao Conselho Municipal de Previd

| — estabelecer diretrizes gerais e apreciar as dec
ao Regime Proprio de Previdéncia Social;

Il — apreciar e aprovar, observando a legislacéo
regras relativas a aplicag
Proprio de Previdéncia Social, a politica de benef]
planos de custeio e de beneficios,

|

uncionamento, atribuigtes e

» CMP, que serao publicas,
o IPASA.

éncia:

istes de politicas aplicaveis

de regéncia, as diretrizes e
a0 dos recursos econdmico-financeiros do Regime

cios e a adequagao entre os

| ~ deliberar sobre a alienagao ou gravame de béns integrantes do patriménio

imobiliario do IPASA,;

IV - decidir sobre a aceitagdo de doagdes € le
resultern compromisso econdmico-financeiro para

\/ — definir as competéncias e atribuicdes da Dire
previdéncia,

V! — acompanhar e avaliar a gestao previdenciari

L")

VIl — apreciar e aprovar, anualmente, 0s planog e
custeio do Regime Proprio de Previdéncia Sacial

pados com encargos de que
o IPASA, na forma da Lei,

oria Executiva da entidade de

programas de beneficios e

I
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VIli — apreciar © aprovar as propostas orgamentarias| do Regime Proprio de
Previdéncia Social;

IX — acompanhar e apreciar, mediante relatorios gerengiais por ele definidos, a

execuglo dos planos, programas € orgamentos do Regime Proprio de
Previdéncia Social;

X — acompanhar e fiscalizar a aplicagao da legislagdo pertinente ao Regime
Proprio de Previdéncia Social;

X| — apreciar a prestagdo de contas anual a ser femetida ao Tribunal de
Contas;

XII — elaborar e aprovar geu regimento interno, da Entidade de Previdéncia, do
Conselho Fiscal e suas alteragGes;

Xl - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao
Regime Proprio de Previdéncia Social.

§ 1° - As decisoes proferidas pelo CMP devergo ser publicadas no Diario Oficial
do Munigcipio.

§ 2° - Os 6rgaos governamentais deverdo prostar tpda e qualguer informagao
necessaria ao adequado cumprimento das competéhcias do CMP, fornecendo,
sempre que necessario, os estudos técnicos correspondentes.

Art. 15 - Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o CMP pode solicitar,
a qualquer tempo, a custo do IPASA, a elaborag#g de estudos e diagndsticos
téchicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, fifanceiros e organizacionais,
sempre que inerentes a assuntos de sua competéngia.

Art. 16 - Incumbira & administrago municipal pro orcionar ao CMP os meios
necessarios ao exercicio de suas competéncias.

CAPITULO 1li
DO CONSELHO FISCAL

Art. 17 - O IPASA tera como orgéo responsavel gor examinar a conformidade
dos atos dos seus diretores e demais prepostos gm face dos correspondentes
deveres legais, regulamentares e estatutdriog, subsidiande o Conselho
Municipal de Previdéncia, um Conselho Fiscal composto por:

| — 02 (dois) representantes do Governo Muhicipal indicados, com seus
respectivos supientes, pelo Prefeito do Municipio;|e
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Il - 02 {dois) representantes dos segurados e beneficlarios do Regime Proprio
de Previdéncia Social, sendo 01 (um) representante dos segurados em
atividade e 01 {um) representante dos aposentadoﬁ e pensionistas, eleitos,
com seus represeniantes, entre seus pares, na forma glo regulamento.

§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal ndo séo destitliiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados em conformidade com o dispoFto no § 3° do art. 13.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal serdo nomeados pelo Prefeito do
Municipio, com mandato de 02 (dois) anos, admitida (I recondugdo uma vez.

§ 3° - O Regimento Interno do Conselho Fiscal detglhara seu funcionamento,
atribuicbes e responsabilidades.
Art. 18 - Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar e emitir parecer sobre o balange anual|e as contas apuradas nos
. balancetes;

Il — examinar, a qualquer tempo, fivros e documentoL; do RPPS;

Il — lavrar, em livro de atas e pareceres, os resultadbs dos exames procedidos;

IV — fiscalizar os atos dos administradores e verificar 0 cumprimento dos seus
deveres legais;

V — relatar ao CMP, as irregularidades eventualmgnte apuradas, sugerindo as
medidas que julgar necessarias;

V| — opinar sobre o relatério anual da administragao, fazendo constar do seu
parecer as informagdes complementares que julgal necessarias;

VIl — acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da Iegiélagéo pertinente ao Regime
Préprio de Previdéncia Social,

Vill — apreciar a prestagdo de contas anual a #er remetida ao Tribunal de
Contas;

IX — acompanhar a aplicagdo das resefvas| técnicas garantidoras dos
beneficios previstos em lei, notadamente no que concerne & liquidez e aos
limites maximos de concentracio de recursos, F

X - atender as consultas e solicitagdes que lhe forem submetidas pelo CMP e
pela Diretoria Executiva;
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X! — examinar as prestagdes de contas dos membr da Diretora Executiva do
. IPASA;

XIl — solicitar & administragéo do IPASA pessoal qualificado para assessorar,
secretariar e prestar o necessario apoio técnico ao Jolegiado,

X1l — submeter ac CMP proposta de alteragao no sgu regimenta.

TITULO It )
DOS REGIMES DE ATRIBUICAO DE BENEFICIOS

CAPITULO | ,
DOS SEGURADOS E BENEFIGIARIOS

Art. 19 - S#o segurados obrigatorios do Regime Pjoprio de Previdéncia Social
todos aqueles especificados no inciso XV1 do art. 3.

§ 1° - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado
em lei de livre nomeagao e exoneragéo, bem compo de outro cargo temporério
ou de emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - O aposentado por qualquer regime de previdéncia gue exerca ou venha a
exercer cargo em comissdo, cargo temporario, emprego publico ou mandato
sletivo vincula-se, obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 20 - Sao beneficiarios do Regime Proprig de Previdéncia Social, na
qualidade de dependentes dos segurados, exclusivamente:

| - o conjuge, a companheira, o companheiro e| o filho, ou equiparado, nao
emancipado, menor de 21 {vinte € um} anos, ou invalido;

Il - os pais; e

1l - o iMmao nao emancipado, de qualquer condigao, menor de 21 (vinte e umj
anos ou invalido.

§ 1° - A exisiéncia de dependente de qualquer das classes indicadas em um

dos incisos deste artigo exclui do direito | os indicados nos incisas
subseqlentes.

§ 2° - Equiparam-se a filho, mediante declaracéo escrita do segurado, o
enteadoc e o menor sob tutela, desde que [comprovada a dependéncia
. econdmica & financeira na forma estabelecida nq art. 22.

Prefeitura Municipal de Altg Santo
Rua Cel. Simplicio Bezerra, 198 - CEP 62.970-{’00 — Fone: (88) 3429-2080
CNPJ: 07.891.666/0001-26 - Insc, Estapual: 06.920.179-0




I

PREFEITURA MUNICIEAL DE

ALTOSANTO

ADMINISTRANDO COM ASIOR

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiroja pessoa gue, sem ser
casada, mantém unido estavel com o segurado, de agordo com a legislagao em

vigor.

§ 4° - Presume-se a uniao estavel quando comprovada a existéncia de filhos
em comum e o esforgo reciproco para a formagéo de entidade familiar.

§ 5° - A dependéncia econbmica e financeira das pepsoas indicadas no inciso |
& presumida e a das demais deve ser comprovada, [constituindo requisito para
a atribuigdo da qualidade de dependente & 0 gozo de beneficios.

CAP{TULO I

DA INSCRICAO DO SEGURADO E DOS SEPS DEPENDENTES

Art. 21 - A filiagao do segurado ao Regime Proprdo de Previdéncia Social e
automatica a partir da posse em cargo efgtivo da estrutura de Grgao ou
entidade do Municipio e de suas autarquias e fundagbes, e a filiagio dos seus

dependentes sera feita mediante insCrigao.

Art. 22 - Incumbe ao segurado, no momento em gug ocorrer o fato que justifica
a pretensao, inscrever seus dependentes mediante(o fornecimento dos dados e
copias de documentos que comprovam a qualidadd legal requerida.

§ 1° - Constituem documentos riecessarios a inscri¢do de dependente:

| - ¢énjuge e filhos: certiddes de casamento e de nascimento,

Il - companheira ou companheiro: documento ge identidade e certiddo de
casamento com averbagao da separagéo judicial jou divorcio, quando um dos
companheiros, ou ambos, ja tiver sido casado, ou fe obito, se for 0 caso;

Il - enteado: certidic de nascimento do defendente e da certiddo de
casamento do segurado ou de provas da uniéio esfavel entre o segurado e o (a)

genitor (a) desse enteado;

IV - equiparado a fitho: documento de outorga de ftutela a0 segurado e certidao

de nascimento do dependente;

V - pais: certiddo de nascimento do segurade e flocumentos de identidade de

seus progenitores; e

Vi - irm&o: certidao de nascimento.

§ 2° - Devera ser apresentada declaracdo de néo emancipagao, pelo segurado,
no ato de inscricio de dependente menor de 21 (vinte € um) anos.

I
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§ 3° - Para comprovagéo do vinculo e da dependéncia lecondmica, conforme o
caso, deverdo ser apresentados, no minimo de B (trés), os seguintes

documentos:

| - certiddo de nascimento de filho havido em comum;

Il - certidao de casamento religioso;

it - declaragsio do imposto de renda do segurado
“como seu dependente;

{V - disposiges testamentarias,

. em fiue conste o interessado

V - anotacao constante na Carteira Profissional efou ha Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social, feita pelo 6rgdo competente;
VI - declaragao especifica feita perante tabelido;

VII - prova de mesmo domicilio;

Viil - prova de encargos domeésticos evidentes e existéncia de sociedade ou

comunhéo nos atos da vida civil;

IX - procuragao ou fianga reciprocamente outorgaday

X - conta bancaria conjunta;

X| - registro em associa¢do de qualquer natureza
como dependente do segurado;

, el'n que conste o interessado

XIl - anotagio constante de ficha ou livro de registrg de segurados;

Xl - apélice de seguro da qual conste 0 segurado gomo instituidor do seguro e

a pessoa interessada como sua beneficiaria;

X1V - ficha de tratamento em instituicao de assisténcia médica, em que conste

o segurado como responsavel,

XV - escritura de compra e venda de imovel
dependente;

XVi - dectaraggo de ndo emancipagéo do depend
anos; ou

lo segurado em nome do

nte menor de 21 (vinte e um)
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XV - quaisquer outros que possam levar a convicgao do fato a comprovar.

§ 4° - Qualquer fato superveniente a filiagdo do segurado, que implique
exclusdo ou inclusdo de dependente, devera ser comynicado de imediato ao
IPASA, mediante requerimento escrito, acompanhgdo dos documentos

exigiveis em cada caso.

§ 5% - O segurado casado n&o podera realizar a inscrigdo de companheiro ou
companheira, enquanto mantiver convivéncia con} o cbnjuge ou ndo
caracterizar a ocorréncia de fato que possa ensejar sua separacgao judicial ou

divorcio.

§ 6° - Somente serd exigida a certidao judicial de 3dogio quando esta for

anterior a 14 de outubro de 1890, data do inicio de
8.069, de 1990.

vigéncia da Lei Federal n®

' § 7° - No caso de dependente invélido, para fins de inscrigéo e concessao de

beneficio, a invalidez serd comprovada mediante laud¢ médico-pericial a cargo

do IPASA.

§ 8° - Os dependentes excluidos desta qualidade en) razdo de lei terdo suas

inscrices tornadas automaticamente ineficazes.

Art. 23 - Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que tenha sido feita a
inscricéo de dependente, cabe a este promové-la, por|si ou por representantes,

para recebimento de parcelas futuras.

Art. 24 - Os pais ou iIrm3os deverado, para fins de

percepgaoc de beneficios,

comprovar a inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaragéo

fiirmada perante ¢ IPASA.

CAPITULO I

DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADOQ OU DEPENDENTE

Art. 25 - Perde a qualidade de segurado o titular de cargo efetivo que tiver

cessado, voluntaria ou nommativamente, seu vinculo
Municipio, suas autarquias e fundagdes.

Paragrafo Unico - A perda da condigéo de segurado
ou cassagao de aposentadoria implica o automatico
de seus dependentes.

Art. 26 - A perda da qualidade de dependente, para
de Previdéncia Social, ocorre:

uridico a este titulo com o

por exoneragao, demissio
cancelamento da inscrigéo

os fins do Regime Proprio
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| - para o conjuge:

a) pela separacdo judicial ou divorcio, enquanto
prestacdo de afimentos;

b) pela anulagao judicial do casamento;

néo lhe for assegurada a

¢} pelo abandono do lar, reconhecido por senteL‘lga judicial transitada em

julgado;
d) pelo bito; ou
e) por sentenga transitada em juigado.

Il - para o companheira ou companheira, pela cess
segurado, quando hao Ihe for assegurada a presta

Il - para o filho e o irmao, de qualquer condigéo,

¢do da unido estavel com o
50 de alimentos;

ho completarem 21 {vinte e

um) anos, salvo se invalidos, ou pela emancipacdo, ainda que invalidos,

exceto, neste caso, se a emancipa¢io for deco
cientifico em curso de ensino superior; e

IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessacao da invalidez; ou

b) pelo falecimento.

rrente de colagdo de grau

Paragrafo Unico - A inscricdo de dependente em classe preeminente a de outro
j& inscrito implica a submiss@o do gozo de beneficio por este a ordem

estabelecida nesta Lei.

Art. 27 - Permanece filiado ac Regime Proprio,
qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver.

de Previdéncia Social, na

| — afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem
recebimento de subsidio ou remuneragdo, nas hipdteses e nos prazos para

afastamento ou licenciamento previstos em lei,

Il — cedido a érgéo ou entidade da administragég
dos Estados, do Distrito Federal e de municipios;

direta ou indireta da Unido,

Il - durante o afastamento do cargo efetivo para gxercicio de mandato eletivo.
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§ 1° - O servidor, na hipotese do inciso | deste arligo, podera promover o
recolhimento tempestivo das contribuicbes previdenciarias proprias e das

relativas ao orgéo ou entidade de vinculagdo, para cumprimento do digposto no
paragrafo unico do art, 58.

§ 2° - Incumbe ao cessionario, nNa hipotese dos incigos !l e lli deste artigo,
promover o recolhimento das contribuigdes  previdenciarias  devidas

originariamente pelo cedente e 0 repasse desses valores ac Regime Proprio de
Previdéncia Social de origem do servidor cedido.

§ 3° - No termo ou ato de cess&io do servidor sera pr vista a responsabilidade
do cessionario pelo desconto, recothimento e repasse das contribuigbes
previdenciarias devidas pelo servidor cedido ao Regime Préprio de Previdéncia
Social de origem, conforme valores informados mens Imente pelo cedente.

§ 4° - O célculo das contribuigdes previdenciarias, ngs hipoteses dos incisos |,
Il e i sera feito de acordo com a remuneragao de coptribuicao correspondente
a0 cargo de que o servidor ¢ titular.

§ 5° - Nao serbo devidas confribuigdes ao Regime Proprio de Previdéncia
Socia! em que o servidor cedido esteja em exercicio] nem a0 Regime Geral de
Previdéncia Social, sobre as parcelas remuneratdfias compiementares nao
correspondentes & remunerag&o do cargo efetivo pagas pelo ente cessionario.

§ B° - No caso de atraso no recolhimento das cpntribuicbes previstas nos

‘paragrafos 1° e 2° deste artigo, aplica-se o disposta| no paragrafo tnico do art.
97.

§ 7° - O segurado exercente de mandato de vefreador que ocupe ¢ cargo
efetivo e exerga concomitantemente o mandato, filip-se ao Regime Préprio de

Previdéncia Social, pelo cargo efetivo, e ao Redime Geral de Previdéncia
Social, pelo mandato eletive.

Art. 28 - O servidor efetivo requisitado da Uniéo, dg Estado, do Distrito Federal
ou de outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS

Art. 20 - O Regime Préprio de Previdéncia Social, no que concerne a
concessao de beneficios aos seus segurados e bepeficiarios, compreendera os
seguintes beneficios:

{ - quanto ao segurado:

A — ek S —
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a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

¢) aposentadoria por tempo de coniribuiGao;

d) aposentadoria por idade;

e) auxilio-doenga;

f) salario-familia;

g) salario-maternidade; e

il - quanto ao dependente:

a) pens&o por morte; e

b} auxilio-reclusao.

Segaol
Da Aposentadoria por invalidez

Art. 30 - A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado gue, estando
ou ndo em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz e insuscetivel de
reabilitagdo para o exercicio de atividade no 6rgdo ou entidade a que se

vincule, ensejando o pagamento de provenios a este titulo, enquanto o
segurado permanecer neste estado, sendo:

| - com proventos integrais, calculados conforme o|art. 41 e seus paragrafos,
quando decorrente de acidente em servigo, molédtia profissional ou doenga
grave, contagiosa ou incuravel, €

il — com proventos proporcionais ao tempo de cont ibuicdo, nos demais casos,
calculados conforme o art. 41 e seus paragrafos, ngo podendo ser inferiores a
05 % (cinco por cento) do resultado do calculo de gye trata este inciso.

§ 1° - Considera-se acidente em servi¢o o ocorridg no exercicio do cargo, gue
se relacione, direta ou indiretamente, com as atr buigbes deste, provocando

lesdo corporal ou perturbagéo funcional que cause a perda ou redugdo,
permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 2° - Equiparam-se ao acidente em servigo, para ¢s efeitos desta Lei:
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| - 0 acidente ligado ao servigo que, embora nio

tenna sido a causa Unica, haja

contiibuido diretamente para a redugio ou perda t: sua capacidade para o

trabalho, ou produzido les#o que exija atengdo medi

H - o acidente sofrido pelo segurado no local
conseqléncia de:

companheiro de servigo,

para a sua recuperacio,

e no horério do trabalho, em

‘a) ato de agresséo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceirp, por motivo de disputa

relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de

companheiro de servigo,

d) ato de pessoa privada do uso da razao; e

e) desabamento, inundagao, incéndio ¢ outros casos fortuitos ou decorrentes

de forca maior.

Il - & doenga proveniente de contaminagéo acidental do segurado no exerclcio

do cargo, €

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que|fora do locat e horario de

Servigo:

a) na execugao de ordem ou na realizagéo de servigo relacionado ao carge;

b) na prestagao espontanea de qualguer servigo ao ente pUblico empregador

para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

Municipio dentro de seus planos para melhor

capacitagao da mao-de-obra,

¢) em viagem a servigo, inclusive para estudE, quando financiada pelo

independentemente do meio de locomogao utiliza

propriedade do segurado; e

o, ainda que em veiculo de

d) no percurso da residéncia para o local de traj;alho ou deste para aquela,

gualguer que seja o meio de locomog&o, inclusi

segurado.

vejculo de propriedade do

§ 3° - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se
refere o inciso | do caput, as seguintes: tuberculose ativa; hanseniase;
alienacdo mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e

incapacitante; cardiopatia grave, doenca de

Parkinson; espondiloartrose

. Prefeitura Municipal de Alto Panto
Rua Cel. Simplicio Bezerra, 198 - CEP 62.970-000 - Fone: {88) 3429-2080
CNPJ: 07.891.666/0001-26 - Insc. Estad{al: 08.920.179-0




ALTO SANTO
ADMINISTRANDO COM ANMOR
anquilosante; nefropatia grave; estado avangado da doenga de Paget (osteite
deformante), sindrome da deficiéncia imunoldgita adquirida - Aids;

contaminacdo por radiagdo, com base em cpnclus@o da medicina
aspecializada; e hepatopatia grave.

§ 4° - A aposentadoria por invalidez sera devida a pontar da data do laudo
meédico-pericial inicial, a cargo do IPASA, que corlcluir pela existéncia de
incapacidade total e definitiva para o trabalho.

§ 5° - A doenga ou lesdo de que 0 segurado ja era portador ao filiar-se ao
Regime Préprio de Previdéncia Social néo the conferifa direito a aposentadoria

por invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao
ou agravamento dessa doenga ou lesao.

§ 6° - Verificada a recuperagho da capacidade de trgbatho do aposentado por
invalidez, o beneficio cessara de imediato para o sggurado que tiver direito a
retornar a atividade que desempenhava ao se gposentar, valendo como

documento, para tal fim, o certificado de capacidafie laboral fornecido pelo
IPASA.

§ 7° - O segurado que retornar & atividade podera rﬁquerer, a qualquer tempo,
noveo beneficio tendo, este, processamento normal.

Secdc |l
Da Aposentadoria Compuiséria

Art. 31 - O segurado sera automaticamente aposenfado aos 70 (setenta) anos

de idade, com proventos proparcionais ao tempo de pontribuigdo, calculados na
forma do art. 41 e seus paragrafos.

Paragrafo Gnico - A vigéneia da aposentadoria de que trata o caput dar-se-a a

partir do dia imediato aquele em que o seguradp atingir a idade limite de
permanéncia no servigo.

Secao |l
Da Aposentadoria por Idade e Tempo ¢de Contribuigio

Art. 32 - A aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigdo, sera
devida ao segurado, com proventos caiculados na forma do art. 41 e seus
paragrafos, desde que cumpridos os seguintes requisitos:

| — tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exerdicio no servigo publico,

il - tempo minimo de § (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria; e
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Hl - 80 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cipco) de contribuicdo, se

homem, e 55 (cinglienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuigéio, se
mulher.

§ 1° - Os requisitos de idade e de tempa de coniribui¢do serdo reduzidos em §
(cinco) anos, em relagdo ao disposto no inciso Il do caput, para o professor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo %xercicio de fun¢des de

magistério na educacao infantil @ no ensino fundamentat e médio, observado o
disposto no art. 70.

§ 2° - O segurado que opte por permanecer em atividade, tendo completado as
exigéncias para aposentaderia voluntéria por idade e tempo de contribuicao de
que trata este artigo, fara jus a um abono de permangncia equivalente ao valor

da sua contribuigdo previdenciaria até completar as exigéncias para a
aposentadoria compulséria.

Secédo IV
Da Aposentadoria por ldade

Art. 33 - A aposentadoria voluntaria por idade serd devida ac segurado, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo, ¢alculados na forma do art.
41 e seus paragrafos, desde que cumpridos os seguintes requisitos:

{ - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercigio no servigo publico,

Il - tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo gfetivo em que se dara 2
aposentadoria;e

lll - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homefm, e 60 (sessenta) anos de
idade, se muther.

Segao V
Do Auxilio-Doenca

Art. 34 - O auxilio-doenca sera devido ao segurad¢ que ficar incapacitado para
a atividade de seu cargo por mais de 15 (quinze) djas consecutivos.

§ 1° - O auxilio-doenga consiste em renda mensa| correspondente ao valor da
ltima remuneragio do segurado no cargo efgtivo, sobre ela incidindo o

percentual de contribuicdo ordinaria, sendo devido a contar do 16° (décimo
sexto) dia do afastamento a este titulo.

§ 2° - Nio sera devido auxilio-doenga ao segurpdo que se filiar a0 Regime
Préprio de Previdéncia Social j& portador de doehga ou lesdo invocada como
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causa para a concessae do beneficio, salvo quando incapacidade sobrevier
por mativo de pragressao ou agravamento dessa doenga ou lesao.

§ 3° - Quando o segurado que exercer mais de uma atividade, decorrentes de
cargos acumulaveis na forma da Constituicgo Federal, se incapacitar
definitivamente para uma delas, devera o auxilio-doenca ser mantido
indefinidamente, ndo cabendo sua transformagao| em aposentadoria por
invalidez, enquanto essa incapacidade nao se estender as demais atividades.

§ 4° - Na situag&o prevista no paragrafo anterior, o segurado somente podera
transferi-se das demais atividades que exerce apds o conhecimento da
pericia-médica. _

§ 5° - Durante os primeiros 15 (quinze) dias consequtivos de afastamento da
atividade por motivo de doenca, incumbe 20 Municipio, suas autarquias e
fundagdes o pagamento da remuneragio integral( ac segurado, sobre efa
incidindo o percentual de contribui¢éo ordinaria.

§ 8° - Quando a incapacidade ultrapassar 15 (quinze) dias consecutivos, 0
segurado sera encaminhado & pericia médica do IPASA.

§ 7° - Se concedido novo beneficio d ecorrente da mesma doenga dentro de 60
(sessenta) dias contados da cessagao do beneficio janterior, o Municipio, suas
‘autarquias e fundagtes ficam desobrigados do pE?amento relativo aos 15
(quinze) primeiros dias de afastamento, prorogando-se o beneficio anterior €
descontando-ge 0s dias trabalhados, se for o caso.

§ 8° - Se o segurado afastar-se do trabalho durante|15 (quinze) dias por motivo
de doenga, retornando 3 atividade no 16° (décimo gexto) dia, e se dela voltar a
e afastar dentro de 60 (sessenta) dias desse retorno, fara jus ao auxilio-
doenca a partir da data do novo afastamento.

§ 9° - Os afastamentos que nao se enquadrarey no previsto no paragrafo
anterior serao custeados pelo orgéo ou entidade a gue se vincule o segurado.

§ 10 - O IPASA devera processar de oficio o guxilio-doenga, quando tiver

ciéncia da incapacidade do segurado, sem gye este tenha requerido o
beneficio.

11 - O segurado em gozo de auxilio-doenca estd obrigado,
independentemente de sua idade e sob pena de suspens&o do beneficio, a
submeter-se a exame médico-pericial a carge do IPASA, e a processo de
reabilitagao profissional por ele prescrito, que sera custeado pelo Municipio,
‘exceto o cirGrgico e a transfus@o de sangue, que Fo facuitativos.
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§ 12 - O auxilio-doenca cessa pela recuperacio da capacidade para o trabalho
ou pela transformagac em aposentadoria por invalidez.

§ 13 - O segurado em gozo de auxilio-doenga insuscetivel de recuperagéo para
sua atividade habitual devera submeter-se a pgrocesso de reabilitagio
profissional para exercicio de outra atividade, ndo cegsando o beneficio até que

seja dado como habilitado para o desempenho de rjova atividade ou, quando
considerado nfo recuperavel, aposentado por invalidez.

§ 14 - O auxilio-doenga sera pago pela Administragio Publica Municipal,
efetivando-se a compensagao financeira quan do recolhimento das
contribuigbes previdenciarias ao IPASA.

Secao VI
Do Salario-Familia

Art. 35 - O salario-familia sera devido, mensalmente, aos segurados que
tenham remuneragéo, subsidic ou provento infetior ou igual a R$654.61
(seiscentos e cinglienta e quatro reais e sessgnta e um centavos), na

proporgdo do respectivo nimero de filhos ou equiparados, menores de 14
(quatorze) anos ou invalidos.

§ 1° - O limite de remuneragéo ou subsidio dos segurados para concessao de
salario-familia sera corrigido nas mesmas datas|e pelos mesmos Indices

aplicados aos beneficios de saidrio-familia devido pelo Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 2° - Quando o pai e a mae forem segurados, ambos tém direito ao salério-
familia. -

apresentagdo da certidfio de nascimento do filho ou da documentagéo relativa
ao equiparado, estando condicionado & apresentagdo anual de atestado de
vacinagéo obrigatoria, até 6 (seis) anos de idade, § de comprovagao semestral

de freqiéncia & escola do filho ou equiparado, a|partir dos 7 (sete) anos de
idade, nas datas definidas pelo IPASA.

§ 3° - O pagamento do saiario-familia sera dEvido a partir da data da

§ 4° - Nao & devido salario-familia no periodo entte a suspensio do beneficio
motivada pela falta de comprovagdio da fregiiéncia escolar e 0 seu
reativamento, salvo se provada a freqi&éncia escol3r reguiar no periodo.

§ 5° - A invalidez do fitho ou equiparado, maior de|14 (quatorze) anos de idade
deve ser verificada em exame médico-pericial a cargo do IPASA.
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§ 6° - Ocorrendo divorcio, separagio judicial ou de fato dos pais, ou em caso
de abandono legalmente caracterizado ou perda doj patrio poder, o salario-
familia passara a ser pago dirstamente aquele a cujo icargo ficar o sustento do
menor ou & pessoa indicada em decisdo judicial espegifica.

§ 7° - O direito 2o salario-familia cessa automaticamente:
| - por morte do filho ou equiparado, a contar do més eguints ao do ébito;

Il - quando o fitho ou equiparado completar 14 (quat rze) anos de idade, salvo
se invalido, a contar do més seguinte ao da data do ahiversario; ou

‘Ill - pela recupera¢do da capacidade do filho ou eq iparado invélido, a conar
do més sequinte ac da cessagéo da incapacidade.

§ 8° - Para efeito de concessao e manutengdo do alario-familia, o segurado
deve firmar termo de responsabilidade em que se cdmprometa a comunicar ao
IPASA qualquer fato ou circunstancia que determine a perda do direito ao

beneficio, ficando sujeito, em caso do ndc cumprimento, as sancdes penais e
administrativas conseqientes.

§ 9° - A falta de comunicagdo oportuna de fato
salario-familia, bem como a pratica, pelo segurag
natureza para O seu recebimento, autoriza o

ue implique cessagao do
o, de fraude de qualquer
IPASA a descontar dos

dos vencimentos do segurado ou da renda mens

| do seu beneficia, o valor

pagamentos de cotas devidas com relagao a outr{s filhos ou, na falta delas,

das cotas indevidamente recebidas, sem prejuizo d

§ 10 - O valor da cota do sal
(quatorze) anos, ou invalido de quaiquer idade equi

| — R$22,34 (vinte e dois reais e trinta e quatro cerl
remuneragao, subsldio ou provento mensal
(quatrocentos e trinta e cinco reais e cinglienta e s

s sangdes penais cabiveis.

ario-familia por fitho gu equiparado, menor de 14

vale a:

tavos) para o segurado com

hao superior a R$435,36
bis centavos);

il — R$15.74 (quinze reais e setenta e quatro ce
remuneragao, subsidio ou provento mensa
e trinta e cinco reais e cingiienta e seis centavos)
(seiscentos e cinqlenta e quatro re

§ 11 - As cotas do salario-famlilia nao seréo incor
aos vencimentos ou ao beneficio.

avos) para o segurado com

| superior a R$435,56 (quatrocentos

igual ou inferior a R$654.67

ais e sessenta p sete centavos).

oradas, para quaiquer efeito,
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§ 12 - O valor da cota sera corrigido, nas mesmas |datas e pelos mesmos

indices aplicados aos beneficios de salario-familia dgvido pelo Regime Geral
de Previdéncia Social.

§ 13_ - As cotas do salério-familia serdo pagas pela Administracdc Publica
Municipal, juntamente com a remuneragac mensal dofsegurado, efetivando-se

a compensacdo financeira quando do recolhimento das contribuigdes
previdenciarias ao IPASA.

2

Secido VII
Do Saltario-Maternidade

Art. 36 - O salario-maternidade é devido a segura?a durante 120 (cento e
vinte) dias, com inicio de até 28 (vinte e oito) dias anfes do parto, podendo ser
prorrogado na forma prevista neste artigo.

§ 1° - O salario-maternidade consistira em renda correspondente ao valor da

diima remuneragfo da segurada no cargo efetivp, sobre ela incidindo o
percentuat de contribuicéo ordinaria.

§ 2° - Para fins de concesséo de salario-matemidade, considera-ge parto o

evento ocorrido a partir da 23° semana (6° més) de gestagao, inclusive em
caso de natimorto.

§ 3° - Em casos excepcionais, 0s periodos de repopso anterior e posterior ao
parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante exame medico-
pericial a cargo do IPASA.

§ 4° - O salario-maternidade sera devido em casd de aborto n&o criminoso,
comprovado mediante atestado medico, por um periodo de duas semanas.

§ 5° - Serd devido, juntamente com a ultima parcela do salario-maternidade
paga em cada exercicio, 0 abono anual corespondente ao beneficio,
proporcional ao seu periodo de duragao.

§ 8° - Sera concedido salario-maternidade a seg
guarda, para fins de adogéo de crianga com idade:

rada que adotar ou obtiver

| — até 1 {um) ano completo, por 120 (cento & vinte) dias.

Il — a partir de 1 (um) ano até 4 (quatro) anos completos, por 60 {sessenta)
dias; ou

il — a partir de 4 (quatro) ancs até completar 8 {oitd) anos, por 30 (trinta) dias.
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§ 6° - Ocorrendo divorcio, separagao judicial ou de faj
de abandono legalmente caracterizado ou perda do

0 dos pais, ou em ¢aso
patrio poder, o salério-

familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo ¢argo ficar o sustento do
menor ou a pessoa indicada em decisio judicial especifica,

§ 7° - O direito ao salario-familia cessa automaticame

nte:

| - par morte do fitho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do dbito;

Ii - quando o filho ou equiparado completar 14 (quatofze) anos de idade, salvo
se invalido, a contar do més seguinte ac da data do ariversério; ou

i§l - peia recuperacéio da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar

do més seguinte ao da cessagdo da incapacidade.

§ 8° - Para efeito de concessido e manutengdo do s

lario-familia, o segurado

deve firmar termo de responsabilidade em que se comprometa a comunicar ao
IPASA qualquer fato ou circunstancia que determine a perda do direito ao
beneficio, ficando sujeito, em caso do ndo cumprimento, as sangbes penais e

administrativas conseqgientes.

§ 9° - A falta de comunicagdo oportuna de fato que implique cessagéo do
salario-familia, bem como a prética, pelo seguradg, de fraude de qualquer
natureza para o seu recebimento, autoriza o IPASA a descontar dos

pagamentos de cotas devidas com relagio a outro
dos vencimentos do segurado ou da renda mensal
das cotas indevidamente recebidas, sem prejuizo dag

§ 10 - O valor da cota do salario-famiiia por filho ou
(quatorze) anos, ou invalido de quaiquer idade equive

remuneragdo, subsidio ou provento mensal n
(quatrocentos e trinta e cinco reais e cinqienta e sel

filhos ou, na falta delas,
do seu beneficio, o valor
sangdes penais cabiveis,

equiparado, menar de 14
le a:

0 superior a R$435,56

centavos);

| - R$22,34 (vinte e dois reais e trinta e quatro centavos) para 0 segurado com

il - R$15,74 (quinze reais e setenta e quatro centayvos) para o segurado com
remuneragio, subsidio ou provento mensal superior a R$435,56 (quatrocentos

g trinta e cinco reais e cingqienta e seis centavos) e i

uat ou inferior a R$654,67

{seiscentos e cinglienta e quatro reais e sessenta e sete centavos).

§ 11 - As cotas do salério-familia n&o seréo incorpo
aos vencimentos ou ao beneficio.

das, para gualguer efeito,
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§ 12 - O valor da cota sera corrigido, nas mesmas

datas e pelos mesmos

indices aplicados aos beneficios de salario-familia dgvido pelo Regime Geral

de Previdéncia Social.

§ 13 - As cotas do salério-familia serso pagas pela Administragio Publica
Municipal, juntamente com a remuneragéo mensal do|segurado, efetivando-se
a compensagdo financeira quando do recothimento das contribuictes

previdencidrias ao IPASA.

Secdo VI
Do Salario-Maternidade

Art. 36 - O salario-maternidade & devido 4 seguraga durante 120 (cento e
vinte) dias, com inicio de até 28 (vinte e oito) dias antes do parto, padendo ser

prorrogado na forma prevista neste artigo.

§ 1° - O salario-maternidade consistira em renda cofrespondente ao valor da
Uitima remuneragéio da segurada no cargo efetivo, sobre ela incidindo o

percentual de contribuigéio ordinaria.

§ 2° - Para fins de concessdo de salario-maternidade, considera-se parto o

evento ocorrido a partir da 23° semana {6° més)
¢aso de natimorto.

gestacao, inclusive em

§ 3° - Em casos excepcionais, os periodos de repoyse anterior e posterior ao
parto podem ser aumentados de mais duas semanas| mediante exame médico-

pericial a cargo do IPASA.

§ 4° - O salario-maternidade serd devido em caso

de aborto ndo criminoso,

comprovado mediante atestado médico, por um perigdo de duas semanas.

§ 5° - Sera devido, juntamente com a ditima parczla do salario-matemidade

paga em cada exercicio, o abono anual corr
proporcional ao seu periodo de duracao.

spondente ao beneficio,

§ 6° - Sera concedido salario-maternidade & segurada que adotar ou obtiver

guarda, para fins de adog&o de crianga com idade:

| - até 1 (um) ano completo, por 120 (cento e vinte) dias;

It = a partir de 1 (um) ano até 4 (quatro) anos co‘npletos, por 60 {sessenta)

dias; ou

Il — a partir de 4 (quatro) anos até completar 8 (oito)

anos, por 30 (trinta) dias.
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§ 7° - O salario-maternidade é devido A segurada ipdependentemente de a

mae biologica ter recebido o mesmo beneficio quando do nascimento da
crianga.

§ 8° - Quando houver adogao ou guarda judicial para adogédo de mais de uma

rijrian(;a, e devido um Unico saldrio-maternidade relgtivo a crianga de menor
idade.

§ 9° - O salario-maternidade néo € devido quando; o termo de guarda nao

con_tiver a observagéo de que & para fins de adogdo pu so contiver o nome do
¢onjuge ou companheiro.

§ 10 - Para fins de concessao do saldrio-maternidade nos casos de adogéo ou
guarda, € indispensavel gue o nome da segurada adofante ou guardia conste
na nova certidao de nascimento da crianga ou o tertho de guarda, sendo que,
neste Gltimo, devera constar que trata-se de guarda para fins de adogao.

§ 11 -Compete ao servico médico do IPASA ou a profissional por ele

credenciado fornecer os atestados médicos necegssarios para o gozo de
saldrio-maternidade.

§ 12 - Quando o parto ocorrer sem acompanhamento medico, o atestado sera
fornecido por pericia médica a cargo do IPASA.

§ 13 - No caso de acumulagao permitida de cargos|ou empregos, a segurada
fara jus ao salario-maternidade relativo a cada cargo|ou emprego.

§ 14 - Nos meses de inicio e término do salario-mpaternidade da segurada, o
salario-maternidade sera proporcional aos dias de afastamento do trabalho.

§ 15 - O salario-maternidade n8o pode ser acu uiado com beneficio por
incapacidade.

§ 16 - Quando ocorrer incapacidade em conconjitdncia com © periodo de
pagamento do salario-maternidade, o baneficio poy incapacidade, conforme o
caso, devera ser suspenso enquanto perdurar o referido pagamento, ou tera
sua data de inicio adiada para o primeiro dia seguirite a0 término do periodo de
120 {cento e vinte) dias.

§ 17 - A beneficiaria aposentada que retoma{ a atividade fara jus ao
racebimento de salario-maternidade, na forma do disposto nesta Secao.

§ 18 - O salario-maternidade sera pago pela Administragao Publica Municipal,
ofetivando-se a compensagdo financeira quando do recolhimento das
contribuigtes previdenciarias ac IPASA.
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Sec¢ao Vill
Da Pensao por Norte

Art. 37 - A pensdo por morte sera devida ao conjunio dos dependentes do
segurado que falecer, aposentado ou n&o, a contar|da data do bito ou da
decisdo judicial no caso de morte presumida, compprovada a permanente

§ 1° - A pensi@io por morte sera igual ao valor da {otalidade dos proventos
percebidos pelo segurado na data anterior & do obito pu, ao valor da totalidade
da remuneragao percebida pelo segurado no cargo efetivo na data anterior a
do o6bito, caso em atividade, em ambos os casps até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Gera| de Previdéncia Sociai,
acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite.

§ 2° - A concess@o da pensdo por morte ndo sera protelada pela falta de
habilitaggo de outro possivel dependente, e qualquer inscricao ou habilitacdo
posterior que implique exclus&o ou inclusdo de dependente so produzira efeito

a contar da data da inscricdo ou habilitag&o.
§ 3° - O cdnjuge ausente somente fara jus ao beneficio a partir da data de sua

habilitagdo e medianie prova de dependéncia econdmica, nao excluinde do
direita o companheiro ou a companheira.

§ 4° - Desde que recebam pensao de alimentos, concorrerdo em iguaidade de
condigdes com os dependentes referidos nesta Lei:

i - 0 conjuge separado judicialmente ou de fato;

Il - 0 ex-companheiro ou ex-companheira.

§ 5° - A pensdo por morte, havendo pluralidade de pensionistas, sera rateada
entre todos, em partes iguais.

§ 6° - Revertera proporcionalmente em favor dos demais a parte daquele cujo
direito & penséo cessar.

§ 7° - A parte individual da pensao extingue-se:
| — pela morte do pensionista;

Il - para o filho e 0 iIrMao, de qualquer condigéo, po completarem 21 (\{ir_\te e
um)} anos, salvo se invalidos, ou pela emancipa¢do, ainda que invalidos,

— _
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exceto, neste caso, se a emancipagao for decormente de colagao de grau

cientifico em curso superior; €

Il - para o pensionista invalido, pela cessaggo da invali

§ 8° - Extingue-se a pensdo, quando extinta a

pensionista.

Hez,

arte devida ao ultimo

§ 9° - Declarada judicialmente a morte presumida do segurado, sera concedida

penséo provisdria aos seus dependentes.

§ 10 - Mediante prova do desaparecimento do segur

acidente, desastre ou catéstrofe, seus depende
provisdria, independentemente da declaragdo judici
anterior.

§ 11 - Verificado o reaparecimento do segurada,

cessara imediatamente, ficando os dependentes des

dos valores recebidos, exceto em caso de ma-fé.

0 em consegléncia de
s fardo jus a pensdo
He que frata o paragrafo

nt
al

d pagamenio da penséo

sobrigados da reposicao

§ 12 - Nao fara jus a pensao o dependente condengdo pela pratica de crime

doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

§ 13 - O dependente menor de idade que se invalid;

(vinte & um) anos deverd ser submetido a exame

IPASA, nio se extinguindo a respectiva cota se confirl

Secéo IX
Do Auxilio-Reclusao

Art. 38 - O auxilio-recluséo sera devido, nas mesm
morte, aos dependentes do segurado recoihido

incidindo o percentual de contribui¢éo ordinaria.

§ 1° - O limite de remuneragdo dos segurados P

reclusao sera comigido, nas mesmas datas e pelos

a
N
remuneracdc ou subsidio nem estiver em goz

-aposentadoria, desde que a sua Gitima remunerag¢ao
a R$654,67 (seiscentos e cingilenta e quatro reais e

e correspondera a Ultima remuneragao do segurado

ar antes de completar 21
édico-pericial a cargo do
mada a invalidez.

m

condigdes da pensédo por
prisdo que ndo receber
p de auxilio-doenga ou
tenha sido inferior ou igual
sessenta e sete centavos),
no cargo efetivo, sobre ela

hra concessido de auxilio-
mesmos indices aplicados

ao beneficio de auxilio-reclusdo devido peio Regime Geral de Previdéncia

Social.

§ 2° - O pedido de auxilio-recluséo deve ser instru
recolnimento do segurado & priséo, firmada pe

’do com certidiao do efetivo

a autoridade competente,

i
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acompanhada de declaraggdo do ndc pagamentq do subsidio ou da
remuneragao ao segurado pelos cofres publicos, em ragéo da prisao.

§ 3° - Aplicam-se ao auxilio-reclusao as normas referentes & pensao por morte,

sendo necessaria, no caso de qualificagéio de dep

dentes apés a prisao,

reclusdo ou detengdio do segurado, a preexisténcia da dependéncia econdmica

e financeira.

§ 4° - O auxilio-reciuséo sera devido a contar da data ¢m que o segurado preso

deixar de perceber pelos cofres publicos.

§ 5° - O auxilio-reclus&o sera mantido enquanto o seghrado permanecer preso,
detento ou recluso, exceto na hipdtese de transito em julgado de condenagéo

que implique a perda do cargo publico.

§ 6° - O beneficiario devera apresentar trimestrain]ente atestado de que o
f

segurado continua preso, detido ou recluso,
competente.

§ 7° - No caso de fuga, o beneficio gserd su
restabelecido se houver recaptura do segurado, a p
ocorrer, desde que esteja ainda mantida a qualidade |

rmado pela autoridade

pensp, somente sendo
rtir da data em gue esta
e segurado.

§ 8° - Falecendo o segurado preso, detido ou recluso, o auxilio-reclusado que

estiver sendo pago sera automaticamente convertido

em pensado por morte.

§ 9° - £ vedada a concessao do auxilio-recluséo apos a soitura do segurado.

Segao X
Do Abono Anual

Art. 39 - Sera devido abono anual ao segurado, ou a

beneficiario, quando for o

caso, que, durante o ano, recebeu auxilic-doenga, aposentadoria, pensdo por
morte, auxilio-reclusso ou salario-maternidade, ob rvado o disposto no § 5°

do art. 36.

Paragrafo tinico - O abone anual serd calculado, po que couber, da mesma
forma que a gratificagao natalina dos servidores, fendo por base o valor da
renda mensal do beneficio do més de dezembro de cada ano, ou do més da

CAPITULO V

DA BASE DE CALCULO E DA ATUALIZAGAO

Secédo |

B
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Da Base de Calculo
Art. 40 - Os beneficios terdo as seguintes bases de calgulo:

| - aposentadoria: sera considerada a remuneragdo de contribuigao, conforme
disposto no art. 89 e seu paragrafo Gnico,

Il - auxilio-doenca, salario-familia, salario-maternidade e auxilio-reclusdo: sera
considerada a remuneragac do servidor no cargo efetivo; e

It — pens@o por morie: sera igual ao valor da tqtalidade dos proventos
percebidos pelo segurade na data anterior a do [6bito ou, a¢ valor da

remunera¢io percebida pelo segurado no cargo efetiyo na data anterior & do
Obito, caso em atividade.

Paragrafe tnico - Sujeitam-se ao que dispbe o inciso | deste artigo as parcelas
de carater temporario ja incorporadas, na forma da legislagdo vigente, as
verbas que comporao os proventos de aposentadoria.

Art. 41 - Para o calculo dos proventos de aposentadoria, sera considerada a
média aritmética simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base
para as contribuicdes do segurado aos regimes de previdéncia a que esteve
vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por to) de todo o periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1894 ou desde a do inicic da
contribuigao, se posterior aquela competéncia, observado o disposto no
paragrafo Gnico do art. 89.

§ 1° - As remuneragbes consideradas no cdlculo do yalor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, més a més, deg acordo com a variagéo
integral do Indice fixado para a atualizagdo dog salarios-de-contribuicao
considerados no caiculo dos beneficios do Regi
Social.

e Geral de Previdéncia

§ 2° - Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que n&o tenha havido
contribuicdo para Regime Propric a base de calcglo dos proventos sera a
remuneragao do segurado no cargo efetivo.

§ 3° - Para os fins deste artigo, as remuneragdes cpnsideradas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste arfigo, néo poderao ser:

| — inferiores ac valor do salario-minimo;

Il — superiores ao limite maximo do salario-de-coniribui¢io, quanto aos meses
em que o segurado esteve vinculado a0 Regime Gerpl de Previdéncia Social.
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§ 4_° - As maicres remuneragdes de que trata o caput sgrao definidas depois da
aplicacdo dos fatores de atualizagé@o e da abservancia,|més a més, dos limites
estabelecidos no § 3° deste artigo.

§ 5° - Se a partir de jplho de 1994 houver iacunas no|periodo contributivo do
segyrado por auséncia de vinculacéo a regime previdenciario, esse periodo
sera desprezado do cdiculo de gque trata este artigo.

§ 6° - F’_ara o calculo dos proventos proporcionais ao|tempo de contribuicao,
sera utilizada fracao cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador

sera 35 anos para os homens e 30 anos para as mutheres, ndo se aplicando a
reducao de que trata o § 1% do art. 32.

§ 7° - A fracdo de que trata o paragrafo anterior sera aplicada sobre o valor dos
proventos calculados conforme este artigo, observando-se previamente a
aplicagio dos limites estabelecidos no art. 64

Secao i
Da Atualizagao

Att. 42 - Os proventos de aposentadoria e as pensdes serao reajustados, para
preservar-ihes, em carater permanente, o valor real, ng mesma data em que se
der o reajuste dos beneficios do Regime Geral dg Previdéncia Social, de
acordo com a variagao integral do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor -
INPC calculado pelo IBGE).

TITULO IV )
DAS REGRAS DE TRANSICA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PARA 0S SERVIDORES INAT{VOS E PENSIONISTAS
EM GOZO0 DE BENEFICIO EM 31/12/2003

Art. 43 - Os servidores inativos e pensionistas do pMunicipio, incluidas suas
autarquias e fundagdes, em gozo de beneficio em 1 de dezembro de 2003,
data de vigéncia da Emenda Constitucional n® 41, articipardo do custeio do
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio, com percentual de

contribuicao igual ao estabelecido para os servidares pablicos titulares de
cargos efetivos.

§ 1° - A contribuicio previdenciaria a que s refera o caput incidira sobre a
parcela dos proventos e das pensies que supere o limite maximo estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

1
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§29- Qqando o aposeniado ou o beneficiario, na forma da iei, for portador de
Fmgn_ga incapacitante, a contribuigao previdenciara g que se refere o caput
incidira sobre a parcela dos proventos e das pensdes que supere o dobro do

limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§ 3° - Os proventos de aposentadoria e as pensdes dos dependentes, de que
trata o capul, serdo revistos na mesma praporgao € pa mesma data, sempre
que se modificar a remuneragao dos segurados em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados € pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos segurados em ati idade, inclusive quando
decorrentes da transformagao ou reclassificacdo do cargo ou func8o em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia paraja concessao da pensao.

CAPITULO |l
DAS DISPOSIGOES PARA QUEM CUMPRIU OS REQUISITOS PARA A
CONCESSAO DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIA E PENSAO POR
MORTE ATE 31/12/2003

Art. 44 - Os proventos de aposentadoria e as p
Capitulo serdo revistos na mesma proporfcao e na m
modificar a remuneragio dos segurados em ividade, sendo tambem
estendidos aos aposentados & pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidas aos segurados em atjvidade, inclusive quando
decorrentes da transformagao ou reclassificagao do ¢argo ou fungao em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concesséo da penséo.

nsbes de que trata este
sma data, sempre que se

Art. 45 - O segurado de que trata este Capitulo que opte por permanecer em
atividade tendo completado as exigéncias para apo entadoria voluntaria e que
conte com, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de ¢ontribuigdo, se mulher, ou
30 (trinta) anos de contribuigao, se homem, f r4 jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigio previdenciaria ate
completar as exigéncias para a aposentadoria comp ulséria.

Secao |

Das Disposigdes Para Quem Gumpriu 0s Req\jisitos Para a Concessao
dos Beneficios de Aposentadoria e Pensao por Morte, de que Trata Esta
Secao, até 16/12/1 998

Aft. 46 - E assegurada a concessao, a gualguer tempo, de:

\ - aposentadoria aos segurados referidos no incigo XVI do art. 3%, que ate 16
de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n® 20,
cumpriram todos 0s requisitos para a obtengao desse beneficio, com base nos

requisitos da legislagac vigente a época da glegibilidade,;

b S
S — S —————
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Il - pensdo aos dependentes do segurado falecido
1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional

requisitos da legislagao vigente & &época.

Paragrafo Gnico - Os proventos da aposentadorig
segurados referidos no inciso | deste artigo. €
proporcionais ao tempo de servico ja exercido até 1

n° 20, b
que trata o inciso 1l deste artigo, serio calculados de

data de vigéncia da Emenda Constitucional

té 16 de dezembro de
n® 20, com base nos

a ser concedida aos

termos integrais ou
de dezembro de 1998,
m como as pensdes de
acordo com a legislagéo

em vigor 4 época em que foram atendidas as prescrigdoes nela estabelecidas

para a concesséo destes beneficios.

Secao ll

Das Disposigbes Para Quem Ingressol no Servic

b Pablico Como Titular

de Cargo Efetivo até 16/12/1998 e Cumpriu os| Requisitos Para a

Concessio dos Beneficios de Aposentadoria, de

até 31/12/2003

Arn. 47 - £ assegurada a
integrais aos segurados referidos no inciso

concessao de aposentadoria
XVl do

Que Trata Esta Segdo,

voluntaria com proventos
art. 3%, que ingressaram

regularmente em cargo ofetivo na administragio publica, direta, autarquica e

fundacional até 16 de dezembro de 1998, data
Constitucional n® 20, e que até 31 de dezembro de

He vigéncia da Emenda
2003, data de vigéncia da

Emenda Constitucional n® 41, tenham cumulativamenie:

| — 53 (cinqUienta e trés) anos de idade, se homem, e

de idade, se muiher;

48 (quarenta e oito) ancs

it - 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no ca;Lgo em que se dard a

aposentadoria; €

i1l — contar tempo de contribuic&o igual, no minimo, &

soma de;

a) 35 (trinta € ¢inco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, s& mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigio equivalente
tempo que em 16 de dezembro de 1998, data

Constitucional n° 20, faltaria para atingir o limite de 1

anterior.

§ 1
remuneracao
aposentadoria.

- Os proventos de aposentadoria COfTesSp
de contribuiggo do servidor no cargo

h 20% (vinte por cento) do
de vigéncia da Emenda
empo constante da alinea

onderdo a totalidade da
ofetivo em que se der a
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§ 2° - O servidor de que trata este artigo, desde que atendido o disposto em

SEUSs inc_iso§ | e {l, podera aposentar-se com provent proporcionais ao tempo
de contribuigdo, quando atendidas as seguintes condicdes:

| — contar tempo de contribuigéo igual, no minimo, & sbma de:

a) 30 (trinta) anos, se homem, e 25 (vinte & cinco) angs, se mulher, e

b} um periodo adicional de contribuicdo equivalente a

40% (quarenta por cento)
do tempo que em 16 de dezembro de 1098, data|de vigéncia da Emenda
Constitucional n° 20, faltaria para atingir o limite de témpo constante da alinea

anterior; €

(| - os proventos da aposentadoria proporcional sefao equivalentes a 70 %
(setenta por cento) do valor maximo que o servidor| poderia obter de acordo
com o caput, acrescido de 5% {cinco por cento) pof ano de contribuico que

supere a soma a que se refere o inciso anterior, até ¢ limite de 100% (cem por
cento).

§ - 3° O professor, servidor do Municipio, que até 16 de dezembro de 1898,
data de vigéncia da Emenda Constitucional n9 20, tenha ingressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério, e que|opte por aposentar-se nha
forma do disposto no capul, tera o tempo de sefvico exercido até 16 de
dezembro de 1898, contado com 0 acréscimo de 17% (dezessete por cento),
se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher| desde que se aposente,

exclusivamente, com tempo de cfetivo exercicio dgs fungdes de magistério,
observado o disposto no art. 60.

Secgao i
Das Disposicdes Para Quem Ingressou no Servigo Publico Como Titular
de Cargo Efetivo até 31/1 212003 e Cumpriu os Requisitos Para a
Concessio dos Beneficios de Aposentadoria e Ppnsdo Por Morte, de que
Trata Esta Secéo, até 31/12/2003

Art. 48 - £ assegurada a concessao, a qualquer tempo, de:

| - aposentadoria voluntaria aos segurados referidos no inciso XVI1 do art. 37,
que ingressaram regularmente em cargo efetivo [na administragao publica
direta, autarquica e fundacional até 31 de dezembrd de 2003, data de vigéncia
da Emenda Constitucional n° 41, & que até 31/12§2003 cumpriram o tempo

minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no $ervico publico e 5 {cinco)
anos no cargo efetivo em que seé dara a aposentadofia:

a) por tempo de contribuigio: acs 60 (sessenta) a

cinco) de contribuigao, se homem, e 55 {(cinqienta

os de idade e 35 (trinta
cinco) anas de idade e 30
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(trinta) de contribuigdo, se mulher, com prgventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remunerag@o de conftribuicao do servidor no
cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

b) por idade: aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60

(sessenta) anos de idade, se mulher, com proventos p oporcionais ao tempo de
contribuigao.

Il - pensdo aos dependentes do segurado falecido até 31 de dezembro de
2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional| n° 41, com base nos
requisitos da legislagdo vigente & epoca.

§ 1° - Os requisitos de idade e de tempo de contribuicBo serdo reduzidos em 5
(cinco) anos, em relagao ao disposto na alinea a do ingiso | deste artigo, para o
professor que comprove exclusivamentie tempo de efetivo exercicio nas

fungbes de magistério na educagao infantil e no ensifo fundamental e meédio,
observado o disposto no art. 70.

§ 2° - Os proventos de pensdo referidos no inciso i deste artigo
cotresponderio 3 totalidade dos proventos do servidot falecido ou ao valor dos

proventos @ que teria direito o servidor em atividade na data de seu
falecimento.

CAPITULO it

DAS DISPOSIGOES PARA QUEM NAO CUMPRIU O§ REQUISITOS PARA A
CONCESSAO DOS BENEFICIOS DE APOSENTADDRIA E PENSAO POR

MORTE ATE 31/12/2003

Secgéo |
Das Disposigdes Para Quem Ingressou no Servigc Puablico Como Titular
de Cargo Efetivo até 16/12/1998 e Nao Cumpriu os Requisitos de
Elegibilidade de que Tratam os Artigos 46, 47 ¢ 48

Arl. 49 - Ressalvado o direito de opgio 2 aposentadoria pelas normas
estabelecidas no art. 32, ou pelas regras do art. 50 ou pelas regras do art. 51, &
assegurado, a partir de 31 de dezembro de 2003, daia de vigéncia da Emenda
Constitucional n® 41, o direito & aposentadoria vgluntaria com proventos
calculados na forma do art. 41 e seus paragrafos, aquele que ingressou
regularmente em cargo efetivo na administragac plbjica, direta, autarquica e
fundacional até 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n® 20, & que nio cumpriu os requisitog de elegibilidade de que
tratam os artigos 46, 47 e 48 quando servidor, cumulativamente:

Prefeitura Municipal de Alto Santo
Rua Cel. Simplicio Bezerva, 198 - CEP 62.970-000 — Figne: {88} 3429-2080
CNPJ: 07.891.666/0001-26 - Insc. Estaduai: 0 .820.1790




ALTO SANTO
" ". .
ADMINISTRANDO COM ANOR
| — tiver 53 (cingllenta & trés) anos de idade, se homem,|e 48 (quarenta e oito)
anos de idade, se mulher;

It — tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria; &

It — contar tempo de coniribuicae igual, no minimo, & soma de:
a) 35 {trintae cincoj anos, se homem, e 30 (trinta) anos,|se mulher; &
b) um periodo adicional de contribuigao equivalente a 20% (vinte por cento) do

tempo que em 16 de dezembro de 1998, data dg vigéncia da Emenda

Constitucional n® 20, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea
anterior.

§ 1° - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera seus proventos gie inatividade reduzidos
para cada ano antecipado em relagao aos limites de |idade de 60 (sessenta)
anos para os homens € 55 (cinglienta e cinco) anos pafa as mulheres, € no
caso de servidor professor, 55 (cingiienta e cinco) angs para 0s homens e 50
(cingiienta) anos para as mulheres, na seguinte proporgaoc:

| — 3,5% {irés inteiros e cinco décimos por cento), pafa aquele que completar

as exigéncias para aposentadoria na forma do caput|até 31 de dezembro de
2005;

it — 5% (cinco por cento}, para aquele que complptar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de jan iro de 20086.

§ 2° - O professor, servidor do Municipio, que até 16 de dezembro de 1988,
data de vigéncia da Emenda Constitucional n°| 20, tenha ingressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério, e que ppte por aposentar-se na
forma do disposto no caput, terd o tempo de servigo exercido até 16 de
dezembro de 1998, contado com O acréscimo de 17Pb (dezessete por cento),
se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher,|desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério,
observado o disposto no art. 70.

§ 3° - O servidor de que irata este artigo, que tenha completado as exigéncias
para aposentadoria voluntaria ali estabelecidas, e qug opte pof permanecer €m
atividade, fara jus a um abono de permanéncia eqﬁivalente ao valor da sua

contribuigdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulsbrnia.

Rua Cel. Simplicio Bezerra, 188 - CEP 62.970-000 + Fone: {88} 3429-2080

Prefeitura Municipal de Alto Sa{to
CNPJ: 07.891.686/0001-26 - Insc. Estadual: 06.920.179-0




PREFEITURA MUNICIPAL 0E

ALTO SANTO -~

3

e ™
ADMINISTRANDO COM AMOR

§ 4° - As aposentadorias concedidas de acordo coni este artigo & assegurado o

reajustamento dos beneficios para preservar-thes, em |carater permanente, o
valor real, na forma do art. 42.

Secdo ll

Das Disposicdes Para Quem Ingressou no Servigo Riblico até 16/12/1998
e Nao Cumpriu os Requisitos de Elegibilidade de que Tratam os Artigos

46,47 e 48

Art. 50 - Ressalvado o difeito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas no art. 32, pelas regras do art. 48, ou plllas regras do art. 51, &

assequrado, a partir de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n® 41, o direitc a aposentadoria voi[jntéria com proventos

integrais, que corresponderéio & totalidade da remu eracio do servidor no
cargo efetivo em que se der a aposentadoria, aquele que ingressou no servigo
piblico at¢ 16 de dezembro de 1998, data de| vigéncia da Emenda
Constitucional n° 20, e que ndo cumpriu os requisitos|de elegibilidade de que

tratam os artigos 46, 47 e 48, desde que preenchp, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

| - 35 {trinta e cinco) anos de contribuicgo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuic&o, se mulher;

Il — 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no sefvigo publico, 15 (quinze)
anos de carreira e 5 (cinco) anos noO cargo em que se gera aposentadoria;

Il - idade minima resultante da redugéo de 1 (um) anp de idade, relativamente
aos limites de 60 (sessenta) anos para os homens 55 {cinqlienta e cinco)

anos para as mulheres, para cada ano de contribuigag que exceder a condigao
prevista no inciso | deste artigo.

Paragrafo Unico - Os proventos de aposentadoria e as pensbes dos
dependentes, de que trata o capul, serdo revistos na mesma proporgao € na
mesma data, sempre que se modificar a remunerg¢ao dos servidores em
atividade, sendo também estendidos aos aposgntados e pensionistas
quaisquer beneficios ou vaniagens posteriormente concedidas aos servidores
em atividade, inclusive quando decorrentes |da transformagéo ou
reclassificag@o do cargo ou fungao em que se deu a2 aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concessao da pensao.

Segio Il

Das Disposicdes Para Quem Ingressou no Servigp Puablico Até 31/12/2003
e Nao Cumpriu os Requisitos de Elegibilidade de Que Tratam os Artigos
46,47 ¢ 48
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Art. 51 - Ressalvado o direito de opgdo a aposertadoria pelas normas
estabelecidas no art. 32, pelas regras do art. 49, ou pelas regras do art. 50, é
assegurado, a partir de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n® 41, o direito 8 aposentadoria volyntaria com proventos
integrais, que corresponderdo a totalidade da remungragdo do servidor no
cargo efetivo em que se der a aposentadoria, aquele quie ingressou no servigo
piblico até 31 de dezembro de 2003 e que n&o cumpriu o8 requisitos de

elegibilidade de que tratam os artigos 46, 47 e 48, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

| — 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 {cing

ienta @ cinco) anos de
idade, se mulher;

Il — 35 (trinta e cinco) anos de contribuigéo, se home

m, e 30 (trinta) anos de
contribuigdo, se mulher,;

1l — 20 {vinte) anos de efetivo exercicio no servigo pabljco; &

iV — 10 (dez) anos de carreira e § (cinco) anos de efetiyo exercicio no carge em
que se der a aposentadoria.

§ 1° - Os requisitos de idade e tempo de contribuic8o serdo reduzidos em 5
(cinco) anos, em relagdo ao disposto nos incisos | e || do capit,
respectivaments, para o professor que comprove ekclusivamente tempo de
efefivo exercicio das fun¢des de magistério na educagdo infantil e no ensino
fundamental e médio, observado o disposto no art. 70

§ 2° - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo seréao
revistos na mesma proporgdo € na mesma data, sgmpre que s€ modificar a
remuneragao dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados guaisquer beneficios ou vantagens pgsteriomente concedidos
aos servidores em atividade, inclusive quando decofrentes da transformacéo
ou reclassificagdo do cargo ou fungao em que se deuja aposentadoria.

) TiTULO V ]
DAS DISPOSICOES DIVERSAS SOBRE QS BENEFICIOS

CAPITULO | )
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 52 - O segurado tera direito de computar, pafa fins de concessdo dos
beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Sociﬂk. o tempo de contribuicao
ao Regime Geral de Previdéncia Social e aos regimes proprios de previdéncia

social municipal, estadual, do Distrito Federal e da U nido, prestado sob a égide
de qualquer regime juridico.

—— —— e

_ S

Rua Cel. Simplicio Bezerra, 188 - CEP 62.970-000 + Fone: (88) 3429-2080

Prefeitura Municipal de Alto Sa\vto
CNPJ: 07.891.666/0001-26 - Insc. Estadua): 06.920.179-0




PREFEITURA MUNICIPAL DE

ALTOSANTO -

eyt

ADMINISTRANDD COM AMOR

Art. 53 - O tempo de contribuigdo sera contado de

' pcordo com a legislagéo
pertinente, observadas as seguintes normas:

| - nao sera admitida a contagem em dobro ou em oytras condigbes especiais
ou ficticias; e

It - & vedada a contagem de tempo de contribuicio ng servigo puiblico com o de
contribuicio na atividade privada, quando concomitantes.

Paragrafo Gnico - O tempo de servigo cumprido até 16 de dezembro de 1998,

data de vigéncia da Emenda Constitucional n® 20, seré contado como tempo de
‘contribuigao.

Art. 54 - A certiddo de tempo de contribuigao, para fins de averbagéo do tempo
em outros regimes de previdéncia, somente sera expedida pelo IPASA apos a

comprovagao da quitagdo de todos os valores devidbs, inclusive de eventuais
parcelamentos de débito.

Paragrafo Unico - O setor competente do IPASA devera promover o
levantamento do tempo de contribui¢ao para o sistema municipal, 4 vista dos
assentamentos internos ou, quando for o caso, dag anotagdes funcionais na
Carteira Profissional efou na Carteira de Trabalho e|Previdéncia Social, ou de
outros meios de prova admitidos em direito.

Art. 55 - O tempo de contribui¢do para outros regimes de previdéncia pode ser
provado com certidao fornecida:

| - pelo setor competente da administragao federal, etadual, do Distrito Federal
e municipal, suas autarquias e fundagdes, relgtivamente ac tempo de
contribuicdio para o respectivo regime proprio de |previdéncia, devidamente
confirmada por certidao do respectivo Tribunal de Contas, quando for o caso;
ou

Il - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS,

relativamente ao tempo de contribuigdo para o Regime Geral de Previdéncia
Social.

Federal, municipal ou do INSS devera realizar o {evantamento do tempo de

contribuiciio para o respectivo regime de previdéncia, a vista dos
assentamentos funcionais. '

Paréagrafo (nico - O setor competente do 6rgac fjderal. estadual, do Distrito

Art. 56 - A certidao de tempo de contribuigao de que trata o art. 54 e o art. 55
deverd ser emitida, sem rasuras, constando obrigatpriamente:
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) - 6rgac expedidor,
Il - nome do segurado e seu nimero de matricula;

Il - periodo de contribuigéo, de data a data, compreendi&lo na certidao,

IV - fonte de informagao;

V - discriminagdo da frequéncia durante o periodo ab

indicadas as varias aiteragbes, tais como faltas, licenca
ocorréncias,

yrangido pela cerfidao,
5, suspensdes e outras

VI - soma do tempo liquido;

Vil - declaragio expressa do servidor responsavel pe:ﬁ cerfido, indicando 0
tempo liquido de efetiva contribuigao em dias ou anos, meses e dias,

VIIl - assinatura do responsavel pela certiddo, visada [pelo dirigente do 6rgao
sxpedidor;

IX - indicagdo da lei que assegura aos servidores da Unido, do Estado, do
Distrito Federal, do Municipio ou dos trabalhadores| vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, aposentadorias por invalidez, idade, tempo de
contribuicio e compuisoria, e pensédo por morte, com aproveitamento de tempo

de contribuicdo prestado em atividade vinculada | ao Regime Geral de
Previdéncia Sacial.

Paragrafo Unico - A certidao de tempo de contribuigol devera ser expedida em
duas vias, das quais a primeira sera fornecida ac intefessado, mediante recibo

passado na segunda via, implicando sua concordancia quanto ao tempo
certificado.

Art. 57 - A comprovagio das remunefagoes de contribuicio a serem utilizadas
no calculo dos proventos de aposentadoria de que trata o art. 41 ¢ seus
paragrafos, serd efetuada mediante documento fornecido pelos 6rgaos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia ao$ quais o servidor esteve

vinculado, ou, na faita daquele, por outro document publico, sendo passiveis
de confirmag&o as informagdes fornecidas.

Art. 58 - Considera-se tempo de contribuicao o contadio de data a data, desde o
inicio do exercicio de cargo efetivo até a data do requerimento de
aposentadoria ou do desligamento, conforme o caso descontados os periodos

legalmente estabelecidos como de inferrupgao de exercicio e de desligamento
da atividade.
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Paragrafo Unico - O servidor afastado ou licenciado

do cargo efetivo sem

‘recebimento de remuneragéo de que irata o art. 27, incjso |, somente contard o
respgct‘wo tempo de afastamento ou licenciamento, para fins de aposentadoria,
mediante o recolhimento mensal das contribuices previdenciarias préprias e

das relativas ao 6rgao ou entidade de vinculagdo.

Art. 59 - A prova de tempo de contribuigao, ou de seryico, gquando for o caso,
sera feita mediante documentos que comprovem o exercicio de atividade nos
periodos a serem contados, devendo esses documentos ser contemporaneos

aos fatos e mencionar as datas de inicio e término das

referidas atividades.

§ 1° - A comprovagdo da condi¢do de professpr far-se-a mediante a

apresentagéo:

| - do respectivo diploma registrado nos orgaos

competentes federais e

estaduais, ou de qualquer outro documento que comgrove a habilitagdo para o

exercicio de magistério, na forma de lei especifica;

Il - dos registros em Carteira Profissional efou

Previdancia Social, complementados, quando for o

Carteira de Trabatho e
caso, por declaracdo do

estabelecimento de ensino em que foi exercida a atividade, sempre que

necessaria essa informagao para efeito e caracterizag

fungéo de magistério.

' §2°- E vedada a convers&o de quaisquer bonus ref
de magistério, exercido em qualquer época, em tem

comprovagio de tempo de contribuigio, ou de s

1530 do efetivo exercicio da

rentes a tempo de sefvigo
de servigo comum.

ico, quando for o caso,

Ari. 60 - Ndo sera.admitida prova exclusivamente :;vstemunhal para efeito de

salvo na ocorréncia de motivo de forga maior ou
disposto nesta Lei.

CAPITULO I
DAS REGRAS GERAIS APLICAVE!IS A CONCES

Art. 61 - A aposentadoria vigorara a partir da pu
observado o disposto no § 4° do art. 30 e no par
pensao vigorara conforme disposto no art. 37.

r.aso fortuito, observado ©

SAO DOS BENEFICIOS

licagéo do respectivo ato,
grafo Unico do art. 31, e a

Paragrafo Gnico - Concedida a aposentadoria ou pgnséo, sera o ato publicado
e encaminhado a homologagéo do Tribunal de Conjas.

Rua Cel. Simplicio Bezerra, 198 - CEP 62.970-00
CNPJ: 07.891.666/0001-26 - Insc. Estadu

Prefeitura Municipal de Alto Tnto

— Fone: (88) 3429-2080
1: 06.920.179-0




S

Art. 82 - E vedada a inclussio no calculo dos proventos de aposentadoria e
pensao, de parcela no incorparada & remuneragio de|contribui¢io.

Art. 83 - O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente
invalido deverdo, sob pena de suspensdo do recgbimento do respectivo
beneficia, submeter-se anuaimente a3 exame médico-pericial a cargo do IPASA.

Art, 64 - Os proventos de aposentadoria @ as pensdes, por ocasidao de sua
‘concessdo, nao poderao exceder a remuneragao ou p subsidio do respectivo
servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposen doria ou que serviu de
referéncia para a concesséo da pensao, @ N&o podergo ser inferiores ao valor

do salario-minimo, salvo em caso de divisao entre aqueles que fizerem jus aos
beneficios de que trata este artigo.

Art. 65 - Para efeito do cumprimento dos requisitos de concess&o das
aposentadorias voluntarias, regra gerai ou de transicdo, o tempo de efetivo
exercicioc no cargo em que se dard a aposentadorig devera ser cumprido no

cargo efetivo em que o servidor estiver em exercicip na data imediatamente
anterior 4 concessao do beneficio.

Art. 66 - A soma total dos proventos de aposentadorig, reserva remunerada ou
reforma, ndo poderdo exceder o subsidio mensal recebido, em espécie, pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, inclusive |quando decorrentes da
acumulagao de cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades
sujeitas & contribuigdo para o Regime Geral de Previdéncia Social, e ao
montante resultante da adigao de proventos de inafividade com remuneragac
de cargo acumuldvel na forma prevista no art. 37, inciso XV\, da Constituicéo
Federal & no art. 17, §§ 1° e 2° dos Atos das Disposigdes Constitucionais
Transitérias, cargo em comisséo declarado em [ei de livre nomeagéo e
exoneragao, e de cargo eletivo.

A, 67 - Salvo no caso de direito adquirido no das aposentadorias
decorrentes de cargos acumulaveis na forma da Qonstituigao Federal, ndo é
permitido o recebimento conjunto, a custo do Regime Proprio de Previdéncia
Social ou do Tesouro Municipal, dos seguintes beneficios, inclusive quando
decorrentes de acidente de trabalho:
| - aposentadoria com auxilio-doenga,
Il - mais de uma aposentadoria,

il - salafo-maternidade com auxilio-doenga;

1V - mais de uma pensao deixada por cdnjuge;

#
A e
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V - mais de uma penséo deixada por companheiro ou companheira; e

VI - mais de uma pensao deixada por conjuge e companheiro ou companheira.

Paragrafo (nico - No caso dos incisos IV, V e VI & {

] _ lacultado ao dependente
optar pela pensao mais vantajosa.

Art. 68 - O retorr_lo do aposentado a atividade ndo prejudica o recebimento de
sua aposentadoria, nos casos de cargos acumulaveis (na forma da Constituicao

Federal, cargos eletivos, os cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeacdo e exonera¢do e em atividades da iniciativa privada.

Paragrafo Unico - As hipoteses de recebimento cgnjunto de aposentadoria

‘estabelecida no caput ndo se aplicam aos casop de aposentadoria por
invalidez.

Art. 69 - A perda da qualidade de segurado n#ao prejudica o direito &
aposentadoria quando tenham sido preenchidgs todos os requisitos
necessarios a concessao do beneficio, segundo a legislagio em vigor a época,
antes da perda da qualidade.

Paragrafo Unico - Igualmente tero direito a pensac por morte os dependentes
do segurado que falecer apos a perda dessa qualidage de segurado, verificada
a situagdo de elegibilidade descrita no caput.

Art. 70 - Para fins das redugbes dos requisitos de idade e tempo de
contribuigdo dos professores considera-se fungéo de magistério a atividade
docente exercida exclusivamente em sala de aula.

Art. 71 - O Regime Préprio de Previdéncia Social obgervara no que couber, aos
requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de|Previdéncia Social.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS AS PRESTACOES DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 72 - Nenhum beneficio do Regime Préprio de| Previdéncia Social podera
ser criado, majorado ou estendido, sem a correspor]dente fonte de custeio total.

Art. 73 - O IPASA pode descontar da renda mensa

do segurado aposentado e
do beneficiario:

| - contribuigBes devidas ao Regime Proprio de Preyidéncia Social,
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Il - pagamentos de beneficios além do devido, observabo o disposto nesta Lsi;

HI - imposto de renda na fonte;
IV - penséo de alimentos decorrenies de sentenga judipial; e

V - mensalidades de associagbes e demais entidades de aposentados
legaimente reconhecidas, desde que autorizadas.

Paragrafo (nico - O desconto a que se refere ¢ inciso V do caput dependeré da
conveniéncia administrativa do seétor de beneficios do |PASA.

Art. 74 - A restituigio de importancia recebida indevigamente por segurado ou
beneficiario do Regime Préprio de Previdéncia Social| nos casos comprovados
de dolo, fraude ou ma-fé, devera ser feita de uma sé vez, devidamente
atualizada, na forma do paragrafo Onico do art. 97, independentemente da
aplicagao de quaisquer apenamentos previstos em lei

§ 1° - Caso o débito seja originario de erra do| IPASA, o segurado ou

-beneficiario, usufruindo de beneficio regularmente cancedido, podera devolver
o valor de forma parcelada, monetariamente atualizago, devendo cada parcela
corresponder a na maximo trinta por cento do valor do beneficio concedido, &
ser descontado em niimero de meses necessarios & liquidagéo do deébito.

2° _ No caso de revisdo de beneficios de que resitar valor superior ao que
q p q

vinha sendo pago, em razéo de erro do {PASA, o valor resultante da diferenga
verificada entre o pago € o devido sera objeto de atuatizagao.

§ 3° - Sera fornecido ao segurado ou beneficiario d onstrativo minucioso das
importancias pagas, discriminando-se o valor da mensalidade, as diferengas
eventuaimente pagas, o periodo a que se referem e os descantos efetuados.

Art. 75 - O beneficio sera pago diretamente ao segyrado ou beneficiario, salvo
em caso de auséncia, moléstia contagiosa ou imppssibilidade de locomogao,
quando sera pago a procurador, cujo mandato nao tera prazo superior a doze
meses, podendo ser renovado ou revalidado pelos setores de beneficios do
IPASA.

Paragrafo (nico - O procurador do segurado ou beneficiario, outorgado por
instrumento  publico, devera firmar, perantg| © IPASA, termo de
responsabilidade mediante o qual se comprometa comunicar qualquer evento
que possa retirar eficacia da procuragao, principalimente o 6bito do outorgante,
sob pena de incorrer nas sangbes criminais cabiveis.
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Art. 76 - O IPASA apenas podera negar-se a aceitar
manifestar indicio de inidoneidade do documento o

prejuizo, no entanto, das providéncias que se fizerem

Art. 77 - Somente sera aceita a constituigdo de procui
procuragdo, ou procuragbes coletivas, nos casos de

credenciados de leprosarios, sanatorios, asilos e

procuragdo quando se
1 do mandatario, sem
necessarias.

ador com mais de uma

representantes
dutros estabelecimentos

congéneres, nos casos de parentes de primeiro grau, [ou, em outros casos, a

critério do IPASA.

Art. 78 - O beneficio devido ao segurado ou dependente civiimente incapaz
sera pago, na auséncia de determinagéo judicial especifica, ao conjuge, pai,

mae, tutor ou curador, conforme o caso.

Paragrafo unico - Na auséncia da conjuge, pai, mae, tiitor ou curador, tratados
no caput, por perfodo néo superior a 6 (seis) meges, o pagamento serd

efetuado a herdeiro necessario, mediante termo de
ato do recebimento.

g¢ompromisso firmado no

Art. 79 - O valor nao recebido em vida pelo segurado somente sera pago acs

seus dependentes habilitados a pensao por morte ou

I na falta deles, aos seus

sucessores na forma da lei civil, independentemente de inventario ou

arrolamento.

Art. 80 - Os beneficios poderao ser pagos mediante d

paésito em conta corrente

ou qualquer outra forma de pagamento definida pelo IPASA.

Art. 81 - Os exames médicos para concess@o e manutengio de beneficios

devem ser preferencialmente atribuidos a medicos

para verificaggo de incapacidade, credenciados ol
{PASA.

Art. 82 - Fica o IPASA obrigado a emitir e a enviar ag
e aos beneficiarios, aviso de concessdo de benefi
calculo do valor dos beneficios concedidos.

specializados em pericia
1 do quadro proprio do

segurados aposentados
io, além da memoéria de

Art. 83 - O primeiro pagamento da renda mensal do lleneficio sera efetuado em

até 45 {quarenta e cinco) dias apds a data da apres

ntagdo, pelo segurado ou

beneficiario, da documentagao necessaria 3 sua congessaa.

Paragrafo Gnico - O prazo fixado no caput fica prejudicado nos casos de

justificacdo administrativa ou outras providéncias

cargo do segurado ou

beneficiario, que demandem a sua dilataglo, iniciando-se essa contagem a

partir da data da concluséo das mesmas.
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Art. 84 - O pagamento das parcelas relativas a beneficios efetuados com atraso
por responsabilidade do IPASA sera atualizado, na fomcf do art. 42, no periodo

compreendido entre 0 més em que deveria ter sido pago e o més do efetivo
pagamento.

Art. 85 - A apresentagdo de documentagdo incompleta ndo pode constituir
motivo de recusa de requerimento de beneficio, ficandqg a analise do processo,

bem como o inicio da contagem do prazo de que trata o art. 83, na
dependéncia do cumprimento de exigéncia.

Art. 86 - O IPASA mantera programa permanente de fevisdo da concesséo e
da manutencao dos beneficios do Regime Prépric de Previdéncia Social, a fim
de apurar irregularidades e falhas eventualmente existentes.

§ 1° - Havendo indicio de irregularidade na concessap ou na manutengac de
beneficio, ¢ IPASA notificara o segurado ou beneficiaric para apresentar
defesa, provas ou documentos de que dispuser, no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 2° - A notificag&o a que se refere o paragrafo anteripr far-se-a por via postal
com aviso de recebimento €, ndo comparecendo o segurade ou beneficiario
nem apresentando defesa, sera suspenso o benefigio, com notificagdo ao
segurado ou beneficiario por edital resumido publicado uma vez no 6rgéo de
divulgagao de atos oficiais do Municipio.

§ 3° - Decorrido o prazo concedido pela notificagéo ppstal ou pelo edital, sem
que tenha havido resposta, ou caso seja esta considerada pelo IPASA como
insuficiente ou improcedente a defesa apresentada, o beneficio sera
cancelado, dando-se conhecimento da decis@o ao segurado ou beneficiario.

TiTULO VI
DO CUSTEIO

Art. 87 - O plano de custeio do Regime Préprio dg Previdéncia Social sera
revisto anualmente, com base em critérios e estudos|atuariais que objetivem o
seu equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo unico - A avaliagéo atuarial do Regime Prpprio devera ser realizada

por profissional ou empresa de atuaria, regulaymente inscritos no Instituto
Brasileiro de Atuaria.

Art. 88 - O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal proposta para a
revisdo da aliquota de contribuigéio que trata os arigos 80, 91 e 92, com o
objetivo de adequa-la a percentual que assegume o equilibrio atuarial e
financeiro do Regime Proprio de Previdéncia Social{ quando o estudo atuarial

"-_—ﬂ_
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ACTOSANTO

anual aprovado pelo Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, de que trata o
art. 13, indicar a necessidade de revisio da aliquota.

) CAPITULO UNICO
DAS CONTRIBUIGOES DOS SEGURADOS, DO MUNICIPIO E DE SUAS
ENTIDADES

Secao !
Da Remuneragéo de Contribuica)

considerado o abono anual, sobre a qual incide o percentual de contribuicao
ordinaria para o plano de custeio, assim entendido 9 vencimento do cargo
efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanenies estabelecidas em lel
e dos adicionais de carater individual, exceto:
a) as didrias de viagem;
b) a ajuda de custo em razéo de mudanga de
¢) aindenizagéio de transporte;
d) o salario-famiia;
e) o auxilio-alimenta¢ao;
f) o auxilio-creche;
g) © ahono de permanéncia;
h) as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de
trabalho;
) a parcela percebida em decoréncia do xercicio de cargo em
comissao ou de fungao de confianga; €
i) outras parcelas cujo carater indenizatorio es ja definido em lei,

Paragrafo Gnico - Podera integrar a remuneragdo de contribuicio a parcela
percebida pelo segurado em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de
cargo em comisséo ou fung@o de confianga, medianteé opgéo por ele exercida,
para efeito de calculo de beneficio a ser concedigo com fundamento nos
artigos 30, 31, 32, 33 e 49, respeitada, em guaigler hipotese, a limilagio
estabelecida no art. 64.

Secao ll
Das Contribuigdes

Art. 90 - A aliquota de contribuigdo dos segurados em atividade para o cusieio
do Regime Préprio de Previdéncia Social correspondera a 11% (onze por
cento) incidentes sobre a remuneragao de contribui¢iio de que trata o art. 80 e
seu paragrafo Unico, a ser descontada e recolhida pele 6rgdo ou entidade a
que se vincule o servidor, inclusive em caso de cgssao, hipbtese em que ©

A
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respectivo termo devera estabelecer o regime de tran

responsabilidade do servidor e do 6rgdo cu entidade

Paragrafo (nico - As contribuicbes dos segurados en
mesmo que se encontrem sob o regime de dispa

beneficios.

Art. 81 - Incidira contribuigio sobre os proventos de ap

feréncia dos valores de
ssionaria.

N atividade sdo devidas
nibilidade ou gozo de

osentadorias e pensdes

concedidas pelo Regime Préprio de Previdéncia Socigl, com percentual igual

a0 estabelecido para os segurados em atividade, de
sobre a parcela dos proventos de aposentadorias e

11% (onze por cento)
pensbes que supere 0

limite maximo estabelecido para os beneficios do Regiine Geral de Previdéncia

Social,

Paragrafo Onico - Quando o aposentado ou o beneficiario, na forma da lei, for
portador de doenga incapacitante, a contribuicdo prevista no caput incidira

apenas sobre as parcelas de provenios de aposen
superem ¢ dobro do limite maximo estabelecido para
Geral de Previdéncia Social.

Art. 92 - A aliquota de contribuigio do Municipio

fundagbes corresponderd a 21% (vinte e um por

1£oria e de pensao que

ns beneficios do Regime

de suas autarquias e
cento) da totalidade da

remuneracio de contribuigdo dos segurados em atividade.

Paragrafo anico - A aliquota de contribuicao do Munic
e fundages, para cobertura do custo suplementar, co
e um por cento) da totalidade da remuneragac de co

pio e de suas autarquias
frespondera a 21% (vinte
ntribuicio dos segurados

em atividade, admitidos até a data de vigéncia desta Lei.

Art. 93 - Fica criado o Fundo Previdenciario Capitaliz

e carater permanente para custear na forma legal, as
relativas aos segurados admitidos a partir da data de

do, de natureza contabil

2

despesas previdenciarias
jigéncia desta Lei.

Y

Paragrafo unico - O Fundo Previdenciario Capitalizato sera constituido pelas

seguintes receitas:

| - contribuigdo prevista no art. 90, no tocante aog segurados em atividade

referidos no caput do presente artigo,

Il - contribuigdo prevista no art. 91 e no seu paragrgfo Unico, no tocante aos

_aposentados e pensionistas do grupo de segurados

presente artigo;

} de que trata o capuf do

n—
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Il — contribuicdo do Municipio, suas autarquias e fung

92, no tocante aos segurados em atividade referido
attigo,

IV — de créditos oriundos da compensagao previden
Federal n°, 9.796, de 05 de maio de 1889, no tocante
no caput do presente artigo;

agdes, prevista no ari.

s|no caput do presente

ra de que trata a Lei

o
fos segurados referidos

V - contribuicoes ou aportes extraordinarios, se apurpda a necessidade por

avaliacao atuarial.

Art. 94 - Fica criado o Fundo Previdenciario Financeirg
carater temporario, para custear, paraleiamente aos re

, de natureza contabil e
cursos orgamentarios e

as respectivas contribuigbes do Municipio, suas autanquias e fundagées, dos

segurados e dos beneficidrios, as despesas previd

segurados admitidos até a data de vigéncia desta Lei.

Paragrafo Unico - O Fundo Previdenciario Financeirg

seguintes receitas:

| - contribuicdo prevista no art. 90, no tocante aos
referidos no caput do presente artigo;

Ii — contribuigéo prevista no art. 81 ¢ no seu paragr
aposentados e pensionistas do grupo de segurados
presente artigo;

lii — contribuicao do Municipio, suas aularguias e fund
no tocante aos segurados em atividade referidos no ¢

IV — de créditos oriundos da compensagao previde
Federal r® 9.796, de 05 de maio de 1999, no tocant
no caput do presente artigo;

V — do produtc da alienagdo de bens € direitos
Previdéncia Social;

V! - do produto da alienagéo de bens e direitos dg
Regime Préprio de Previdéncia Social;

Vi — de doagdes e legados;

VIl - de superavits obtidos pelo Regime Propri
obedecidas as normas da legislagéo federal regente;

o

enciarias relativas aos

y serd constituido pelas

segurados em atividade

afo Gnico, no tocante aos

de gue trata o caput do

¢Bes, prevista no art. 92
put do presente arligo,

cidria de que trata a Lei
aos segurados referidos

do Regime Propric de

» Municipio transferido ao

de Previdéncia Social,

S

_“

i
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IX — contribuigao do Municipio e de suas autarquias e fndagdes, prevista no
paragrafo unico do art. 82, no tocante aos segurados em) atividade referidos no
caput do presente attigo.

At 95 - Quando as despesas previdencidrias, do (grupo de segurados
admitidos até a data de publicagdo desta Lei, for superior a arrecadagao das
suas contribuicdes previstas nos artigos 80 e 91 e das ontribuigdes previstas
no art. 92 serd assim efetivada a necessaria integralizagéo da foiha liquida de
beneficios do grupo em quesiao:

|'— 50% (cinglienta por cento) da complementacao dal despesa sera oriunda
dos valores acumutados no Fundo Previdenciario Finangeiro,

it - 50% (cinqlienta por cento) da complementagao da despesa sera oriunda de
recursos orgamentarios, estabelecidos na forma legal instituida para o
procedimento orgamentario, observada a previsao de despesa apurada em
avaliacdo atuarial.

Paragrafo uUnico - Quando 0% fecursos do Fundo Pyevidencidrio Financeiro
tverem sido totalmente utilizados, o Municipio, suas putarquias e fundagbes
assumirdo a integralidgade da folha liquida de beneficios, observada a previséo
or¢gamentdria de despesa apurada em avaliagéo atuarial.

At. 96 - A excegfio do disposto no inciso VIl do art. 94 € vedada a
transferéncia de recursos entre o Fundo Previdenciano Financeiro e 0 Fundo
Previdenciario Capitalizado.

segurados em atividade e do Municipio, de suas autarquias o fundagbes ao
IPASA sera do dirigente maximo do drgao ou entidade em que o segurado
_estiver vinculado e devera ocorrer até o dia 10 (dez) do més subseqiente ao
da competéncia.

Art. 97 - A responsabilidade pelo recolhimento e repalzse das contribuigbes dos

Paragrafo tinico - Em caso de mora no recolhimeénto ou no repasse das
contribuigoes devidas pelos segurados ou pelo Municipio, suas autarquias e
fundagdes, ao IPASA, incidirao juros, multas e atualizagbes sobre o valor
originaimente devido, calculado sob o mesmo rEgimﬂ aplicave! as hipdteses de
ndo pagamento de tributos municipais.

Secao M
Dos Recursos Garantidorgs

Art. 98 - As contribuicdes previdenciarias dos segur dos, do Municipio, de suas
autarquias e fundagoes, hem como os demais recufsos vinculados ao Regime
Préprio de Previdéncia Social somente poderdo ser utilizados para ©
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pagamento dos beneficios previstos nesta Lei, resgalvadas as despesas
administrativas de que trata o art. 99.

§ 1° - As contribuigdes e os recursos de que trata o caput seréo depositados
em conta distinta da conta do Tesouro Municipal.

§ 2° - As receitas do Fundo Previdenciario Capitalizadg de que trata o art. 93
serdo depositadas em conta distinta das receitas dg Fundo Previdenciario
Financeiro, de que trata o art. 84.

§ 3° - As aplicagdes financeiras dos recursos de que trata o caput atenderao as
resolugdes do Conselho Monetario Nacional.

Secgio [V
Das Despesas Administrativas

Art. 89 - O valor anual da taxa de administragao para manutengao do Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio corresp bndera a 2% (dois por
cento) do valor total da remuneracéo, proventos e penses dos segurados e
beneficidrios vinculados, com base no exercicio anteridr.

Paragrafo unico - Eventuais sobras do valor referigo no caput caonstituirdo
reservas, cujos recursos somente seréo utilizados para 0s fins a que se destina
a taxa de administragdo, sendo que o montante dps reservas nao podera
ultrapassar a totalidade das efetivas despesas adnjinistrativas do exercicio

anterior.

SecaoV
Dos Registros Financeiro e Contabil

Art. 100 - O Regime Préprio de Previdéncia Social observara as normas de
contabllidade fixadas pelo érgéo competente da Uniao.

§ 1° - A escrituragao contébil do Regime Préprio de Previdéncia Social devera
ser distinta da mantida pelo Tesouro Municipal.

§ 2° - A escrituraggo contabil do Fundo Previdencjario Capitalizado, de que
trata o art. 93, sera distinta do Fundo Previdenciario Financeiro, de que trata o

art. 94,

Art. 101 - O Municipio encaminhara ac Ministério da Previdéncia Sociaf:

| — Demonstrativo de Receitas e Despesas do Regime Préprio de Previdéncia
Sociaf,

R

B A — A
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Il - Comprovante mensal do repasse ao Regime Prapr
das contribuicies a seu cargo e dos valores ret
beneficiarios;

i — Demonstrative Financeiro relativo as aplicagbes
Previdéncia Social; e

IV - Demonstrativo de Resultados da Avaliagao Atuasi

o de Previdéncia Social
dos dos segurados e

do Regime Préprio de

- DRAA.

Paragrafo (nico - Os documentos previstos nos incisgs I, 1 e t deste artigo,
serdo encaminhados até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre do

ano civil e o documento previsto no inciso IV, até o
exercicio.

Art. 102 - O Municipio mantera registro individualiz
Regime Proprio de Previdéncia Social, em que conteras

| - nome;

It — matricula;

ili - remuneragéo de contribuigao més a més;

IV — valores mensais e acumutados da contribuigao do

V — valores mensais e acumulados da contribuigéo d
segurado.

§ 1° - O segurado sera cientificado das informagses ¢
individualizado, mediante extrato anual de prestacsio d

ia 31 de jutho de cada

pdo dos segurados do

Eegurado: e

> Municipio referente ao

nstantes do seu registro
contas.

§ 2° - Os valores constantes do registro cadastrdl individualizado serao

cansolidados para fins contdbeis.

TITULO Vil
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

CAPI{TULO UNICO
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

' Art. 103 - Fica o Poder Executivo autorizado a vinc

E FINAIS

E FINAIS

Liar, em cada exercicio,

parcela da reparticdo do produto de que trata o art. 159, 1, “b”", da Constituigao

Federal, necessaria a garantir o pagamento das co

ribuigdes consideradas
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tecnicamente devidas, podendo para tal fim form
necessarios 4 efetividade da mencionada garantia.

Art. 104 - O Municipio respondera subsidiariamen
aposentadorias e penstes concedidas na forma de
extinggo, insolvéncia ou eventuais insuficiéncias finang
de Previdéncia Social do Municipio.

Art. 105 - O pagamento do abono de permanéncia de!

32, 0 art. 45 e 0 § 3° art. 49 & de responsabilidade
autarquias e fundagdes, e sera devido a partir do cu
para obtencac do beneficio mediante opgao exp
permanéncia em atividade.

Art. 106 - As concessoes do beneficio de pensao por
de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da EC n
de 2004, data anterior a vigéncia da MP n° 167, transig
de 18 de junho de 2004, observario os critérias
vigentes neste periodo.

Art. 107 - As aposentadorias concedidas a partir de 31

lizar 0s instrumentos

pelo pagamento das
ta Lei, na hipotese de

piras do Regime Préprio

que trata o § 2° do art.
do Municipio, de suas
primento dos requisitos
sa do segurado pela

morte ocorridas a partir

° 41, até 19 de fevereiro
rmada na Lei n® 10.887,
da legisiagdo municipal

de dezembro de 2003,

data de vigéncia da EC n° 41, até 19 de fevereiro de 2004, data anterior &

vigéncia da MP n® 167, transformada na Lei n°® 10.887,

observardo os critérios de calculo vigentes na EC n® 2(
1998,

Art. 108 - Prescreve em 5 (cinca) anos, a contar da d
sido pagas, foda e qualquer agao do beneficlario

vencidas ou quaisquer restituicSes ou diferengas pel
dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cod

Art. 109 - Até que possam ser regularmente exigidas
tratam os artigos 90, 91 e 92 permanecem devidas as
estabelecidas pela Lei n® 405/2003, de 14 de novemb
prazo de 80 (noventa) dias, estabelecido no § 6° do
Federal.

Ait. 110 - O CMP e o Conselho Fiscal, instituidos
respectivamente, deverao ser instalados no prazo m
dias, contados da publicagdo desta Lei.

de 18 de junho de 2004,
), de 15 de dezembro de

ita em que deveriam ter

para haver prestagoes
IPASA, sailvo o direito

iEo Civil.

as contribuigbes de que
gliquotas previdenciarias
fo de 2003, respeitado o
art. 195 da Constituigao

pelos artigos 13 & 17,

aximo de 60 (sessenta)

Art. 111 - O Regime Proprio de Previdéncia Social somente podera ser extinto

através de Lei Complementar.
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Art. 112 — Os recursos oriundos das contribuicd
segurados, do Municipio, de suas autarquias e fun
demais recursos vinculados ac Regime Proprio de Pre

sef administrados financeiramente por ate 03 (trés)
oficiais, sempre objetivando maximizar a rentabilidade

Art. 113 - Os recursos de que trata o artigo anterio
utilizados para lastrear a concesséo de beneficios p
ndo podendo, de forma alguma, ter destinagio di
utilizaggo por parte do Municipio, suas autarquia
servidores contribuintes.

Art. 114 - Fica o Chefe do Poder Executivo Munic
normas para a plena execugio da presente Lei.

Art. 115 - Esta Lei entra em vigor 80 (noventa) di
publicagao.

Art. 116 - Fica revogada a Lei n® 405/2003, de 14
demais disposigfes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SAN
do més de abril de 2007.

i

s previdenciarias dos
a¢Ges, bem como o0s
idéncia Social poderao
instifuigdes financeiras
0S recursos.

, somente poderdc ser

vistos na presente lei,
ersa, seja a tituio de
, fundacgfes eiou dos

pal autorizado a baixar

as apos a data de sua

e novembro de 2003 e

JTO, aos 04 (quatro) dias

—
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LI 1 0555/2010 de 03 de setembro de 2010.

ALTERA A LEI N°. 450/07 QUE INSTITUIU
O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL® DO

SANTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITQO MUNICIPAL DE ALTO SANTO

MUNICIPIO DE ALTO

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono € promulgo a seguinte lei:

Art. 1° O artigo 92 da Lei Municipal n ® 450/2007, de 04 de abril de 2007, que

instituiu o Regime Préprio de Previdencia Social de Alto Santo passa a vigorar com a

seguinte redagéo:

“Art.92 A aliquota de contribuigdo do Municipio, de suas autarquias e
fundagdes corresponderd a 15,24% (quinze virgula vinte e quatro por
cenio) da totalidade da remuneragdo de contribuicdo dos segurados

e atividade.

§ 1% As aliguotas de responsabilidade do Municipio, previstas no art.

92 poderdo ser revistas por Ato do Poder Executivo condicionada a

reavaliagdo atuarial anual

§ 2¢ As contribuigdes previdencidrias previsias no caput deste artigo,
serd somuda uma aliguota suplementar, segundo Estudo Atvarial. de
cusieio conforme tabela a seguir:

‘Periodo
2010-2012
2013-2018
2017-2020
2021-2024
2026-2028
2028-2032
2033-2035
2037-2043

5.76%

7,80%
10,81%
14,82%
20,30%
27,82%
38,11%

50.00% -

Art. 2°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéc.

Alto Santo, 03 de setembro de 2010,

Plp[faltura Municipal de Alto/éanto
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LEI N® 683/2016, de 14 de novembro de 2016.

AUTORIZA O CHEFE DO PODER H

A PRATICAR TODOS OS ATOS

EXTINGAO DO REGIME DE PREV
SERVIDORES DE ALTO SANTO, EST

E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

JOSE IRAN DA SILVA PAULINO, Prefeito de Alto Santo/CE, n

lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal,
seguinte lei:

Art. 1% Fica autorizado o chefe do Poder Executivo municipal
inclusive parcelamentos de débitos, para a inclusdo do munic

Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS (INSS).

Art. 2% Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a di
previdenciarias dos servidores titulares de cargos efetivos
Previdéncia Social ~ RGPS - INSS.

CAPITULOI
Dos beneficiarios
Secdo I - Dos Segurados

Art. 3° Sao segurados do RPPS em extingdo os servidores puiblicg

XECUTIVO MUNICIPAL
NECESSARIOS PARA A
IDENCIA PROPRIA DOS
"ADO DO CEARA - RPPS

0 uso das atribui¢bes que
aprovou e eu promulgo a

a praticar todos os atos,
ipio de Alto Santo/CE no

recionar as contribuigdes

para o Regime Geral de

s titulares de cargo efetivo

dos 6rgios dos Poderes Executivo'e Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime

especial e fundagbes piiblicas que, até dia anterior & publicagio
em uma das seguintes situagdes:

L. licenciado por motivo de doenga ha mais de 24 (vinte e qua

avaliado por junta médica oficial pelo Municipio, conclua-se j

invalidez permanente;

IL. os j& aposentados e pensionistas pelo antigo RPPS, agora em ¢

desta Lei, enquadrarem-se

lro) meses ininterruptos e,
bor sua aposentadoria por

xtingdo; e

Prefeitura Municipal de Alto Santo
Rua Cel. Simplicio Bezerra, 198 ~ CEP 62,870-000 — Fo

CNPJ: 07.891.666/0001-26 - Insc. Estadual; 06,

ne: (88) 3429,2080
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lIL. os que tenham direito adquirido & aposentadoria na referida data.

§ 1% Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissdo declatado em lei de livre nomeagio e exoneragio, bem como de outro cargo
tempordrio ou emprego piiblico, ainda que aposentado.
§ 2% Na hipétese de acumulagdo remunerada autorizada por Lei, os servidores
mencionados neste artigo serdo segurados obrigatérios em relagdo a cada um dos cargos
ocupados.
§ 3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual, distrital
ou municipal realizar4 suas competentes contribui¢bes ao RGPS, sendo-lhe assegurado a
continuidade do recebimento do beneficio de aposentadoria pelo RPPS em extingio.
~ § ¢ O servidor que tenha implementado os requisitos necessdrios & concessao de
 aposentadoria proporcional pelo RPPS até a data da lei de extingdo do regime,
permanecendo em atividade, vincula-se obrigatoriamente ao RGPS, sendo-lhe assegurado

o direito aos beneficios previdenciarios deste regime desde que cumpridas as condi¢Ges
nele estabelecidas.

Art. 4 A perda da condigio de segurado do RPPS em extincio ocorrer nas hipdteses de
morte, exoneragao ou demissio.

Segdo IT - Dos Dependentes

Art. 5% S3o beneficidrios do RPPS em extingdo, na condicio de dependente, tinica e
exclusivamente dos segurados definidos no art. 5.2 desta Lei:
I - o cOnjuge, a companheira, o companheiro e o filho nio emancipado menor de vinte e
um anos ou invalido;
~  1I-o0spais; e

II - o irmdo ndo emancipado, de qualquer condicio, menor de vinte e um anos ou
invalido,
§ 19 A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso I do caput € presumida, e
das demais deveré ser comprovada por meio inequivoco e idéneo.
§ 2° Os dependentes inclusos em wm mesmo inciso do caput fardo jus a partes iguais do
respectivo beneficio, :

§ 3% A existéneia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui
automaticamente do direito ao beneficio os indicados nos incisog subseqiientes.

§ 4° Para fins deste artigo, considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem
Ser casada, mantenha unifio estivel com o segurado ou segurada, reconhecida por

Prefeitura Municipal de Alto Santo
Rua Cel. Simpifcio Bezerra, 198 - CEP 62,970-000 ~ Fone: (88) 3429.2080
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sentenga judicial, na forma da legislacgo civil.

Art. 6 Equiparam-se aos filhos, nas condigbes do inciso I do art. 7% mediante declaragio
escrita do segurado com firma reconhecida por Cartério ou por instrumento publico, e
desde que comprovada a dependéncia econdmica, o enteado e 0 menor que estejam sob
sua tutela e néo possuam bens suficientes para o préprio sustento e educagio.

Pardgrafo dnico. O menor sob tutela somente poderd ser equiparado aos filhos do
segurado medijante apresentacio do respectivo termo de tutela, na forma da Lei.

Segdo III - Das Inscricdes

Art. 72 Ndo haverio novas inscrigOes e filiagdes, valendo este RPPS em extingdo apenas
para as hipteses previstas no art. 2.2 observando-se ainda os beneficiarios de que trata o
art. 4.9 desta Lei, até a definitiva extingdo deste RPPS,

Art. 8% Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, que poderdo promové-la se
ele falecer sem t8-la efetivado.

§ 1° A inscrigZo de dependente invélido fequer sempre a comprovagéo desta condigéo por
inspegdo médica oficial do Municipio.

§ 2* Todas as informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 3* A perda da condigio de segurado implica o automéatico cancelamento da inscrigdo de
seus dependentes. ' '

CAPITULOTI
Do custeio

Art. 9° Fica vinculada & Secretaria Mumcipal"de Administra¢do e Finangas, o Fundo de
Previdéncia do Municipio de Alto Santo, Estado do Ceard, de cunho estritamente contabil,
para garantir o plano de beneficio do RPPS, observados os critérios estabelecidos nesta Lej,
mediante atuacao de um érgio gestor cuja composigio serd definidd mediante decreto.

Art. 10. S8o fontes do plano de custeio do RPPS em extingdo as seguintes receitas:

1

L. contribuigio previdenciaria do Municipio, se houver;

Prefeitura Municlpal de Alto Santo
Rua Cel. Simplfcio Bezerra, 198 - CEP 62.970-000 ~ Fone: (88) 3429.2080
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11

contribuico previdenciaria dos segurados ativos, se houver;

II1. contribuicdio previdenciaria dos segurados aposentados e dos pensionistas;

IV. doagdes, subvengdes e legados; l
V. receitas decorrentes de aplicagGes financeiras e receitas p
VL valores recebidos a Htulo de compensago financeira, e
Constituigdo Federal; e .

VIL demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

trimoniais;
razdo do § 9° do art. 201 da’

§ 12 Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS em extingdo as contribuicdes

previdencidrias previstas nos incisos I, II e III incidentes

sobre o abono anual, auxilio-

doenca e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio,

§ 2° As receitas de que trata este artigo somente poderdo set

utilizadas para pagamento de

beneficios previdencidrios do RPPS em extingdo, ¢, se houver, da taxa de administracio

destinada & manutencio desse Regime.

§ 3® O valor anual da taxa de administragio mencionada no pardgrafo anterior, se houver,

serd de no maximo 2% (dois por cento) do valor total ¢
pensdes pagos aos segurados e beneficidrios do RPPS em e
anterior, sendo vedado 0 desconto ou cobranga da ref
proventos e pensdes do segurados e beneficiarios.
§ 4% As aplicagBes financeiras dos recursos mencionados nes

{a remuneragiio, proventos e
xtingdo no exercicio financeiro
erida taxa da remuneracao,

‘e artigo, se houver, atenderio

as resolugdes do Conselho Monetdric Nacional, sendo vedada 4 aplicacio em Htulos

publicos, exceto em Htulos publicos federais.

Art. 11. As contribuicdes previdencidrias de que tratam os i

22% (onze por cenio) e 11% (onze por cento), respecti
totalidade da remuneracio do servidor.

neisos I e II do art. 9 serdo de
vamente, incidentes sobre a

Paragrafo unico. A responsabilidade pelo desconto,

recolhimento ou repasse das

contribuigGes previstas nos incisos I, I e Il do art. 9 sera da Secretaria Municipal de
Administragéo e Financas em até 05 (cinco) dias tteis contados da data em que ocorrer o

crédito correspondente.

Art. 12. A contribuigio previdencidria de que trata o inciso III do art, 9 ser4 de 11% (onze

POor cento) incidente sobre a
RGPS.

§1°

parcela que exceda o teto estabelecido para os beneficios do

Quando o beneficiarié for portador de doenga incapacitante, a contribuigdo prevista

Prefeitura Municipal de Alto San
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beneficiog;
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Vier a subsh tui-lo,

Art, 14 - Os Tecursog

Art. 15 E vedado ¢ ¢
PeImanecendo sob

Da Utiliza

0S com o RGPs;

4 Tesponsab.

pelo RPPS;

ficios Previdencidrio

CAPITULO IT

Previdencidrios dq RPPS em exting

I- pagamento de bene
I1- quitacio dog débit

stabelecimento retroativo de direitog
ilidade dos RPPS em ey

‘€Passada em atrasq

¢80 dos Atuajs Re

S Concedidog ¢

ttingdo o Custei

serd rateado Para os

Pensionistas,
Sua

cota Parte,

fica sujeita a0

monetaria pelo IpCA ou indice que

=CUI'sOs

30 somente Poderio ser utilizadog

- 0% da Lej e

€ regimes de que trata a Lej ne

e devereg em relacio ap RGPs,

0 dos Seguintes

CNPy
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Art. 16. O RPPS em extingdo observar4 as normas de contabilidade especificas fixadas pelo
0rgao competente da Unigo.

Pardgrafo tinico. A escrituragdo contbil dg RPPS em extingdo serd distinta da mantida
pelo tesouro municipal,

Art. 17.0 Municipio encaminharg 20 Ministério da Previdéncia Social, até trinta dias apos
O encerramento de cada bimestre do ano civil, acumulada do exercicio em curso, os

Art. 18. Os recursos do fundo de previdéncia serdo depositados em conta distinta da conta

CAPITULO IV

Disposigses Gerais

Art. 19. Fica autorizado o municipio a contratar servigo de auditoria para fing de
levantamento de valores de débitos e créditos oriundo do Regime de Previdéncia Prépria,

Art. 20. Fica autorizado o Prefeito Municipal a nomear €omissao composta por servidores

efetivos ativos oy Inativos para que promovam o processo lde extingdo junto ao Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS.

Art. 21. Para fins de extingdo o Chefe do Executivo devers observar os Preceitos nas
Seguintes legislagdes: '

a) Portaria MPS n° 204/2008 na nova redagdo dada pela Portaria_MPS ne 21, DE

16/01/2013 Dispse sobye a emissdo do Certificado de Regularidade Previdencidria - CRp ¢
d4 outras providéncias,

b)  Portaria MPS pe 402/2008 na nova redagdo dada pela Portarja MPS n® 21, DE
16/01/2013

regimes préprios de prevideén
efetivos da Unigo, dos Estados,
Leis n® 9.71 7/98 e n® 10.887/2004

cia social dog servidores py

Disciplina os pardmetros e ag diretrizes gerajs para organizacio e funcionamento dos

blicos ocupantes de cargos

do Distrito Federa] e dog Municipios, em cumprimento das

T e e e

Prefeitura
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c) Portaria MPS n® 403/2008 na nova redagdo dada pela Portaria MPS n? 91, DR
16/01/2013

Dispde sobre asnormas aplicaveis as avaliagdes e reavaliagbes atuariais dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social - RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, define pardmetros pard a segregacdo da massa e dé outras providéncias, *

d) Portaria MPS n° 519/2011 na nova redagdo dada pela Portaria MPS n® 170, de
25/04/2012 Dispde sobre as aplicagbes dos recursos financeiros dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social instituidos pela Unido, Estados, Distito Federal e Municipios, altera
redagdo da Portaria MPS n® 204, de 10 de julho de 2008 e da Portaria MPS n® 402, de 10 de

dezembro de 2008; e di outras providéncias. (Revogou as Portarias MPS
n°s 155/2008 e 345/2009)

e) Resolucio CMN n°® 3.922/2010 Dispde sobre as aplicagdes dos recursos dos regimes

proprios de previdéncia social instituidos pela Uniao, Estados, Distrito Federal e
Municipios.

1) Portaria MPS n° 154/2008. Disciplina procedimentos sobre a emissio de Certiddo de
Tempo de Contribuicio pelos Regimes Préprios de Previdéncia Social,

g  Orentacdo Normativa MPS/SPS ne 02/2009. Os Regimes Préprios de Previdéncia
Social dos servidores publicos titulares de cargos efetivos, dos Magistrados, Ministros e
Conselheiros dos Tribunais de Contas, membros do Ministério Pitblico e de quaisquer.dos

poderes da Unifio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fu:}daf;ées observario o disposto nesta Orientagao Normativa.

h) Nota Técnica n® 0412012--C0nsideragées sobre restituicio de contribuices

previdencidrias incidentes sobre parcelas de cardter temporario ou indenizatério,
recolhidas aos RPPS.

i) Nota Técnica n° 02/2012 - Consideracdes sobré a aplicagdo da Emenda

Constitucional n® 70/2012, que estabelece critérios para o céleulo e a corregdo dos

proventos da aposentadoria por invalidez dos servidores ptiblicos que ingressaram no
servigo publico até 31/12/2003.

i Nota Técnica - Conaprev - 05/11/2010 - Contabﬂiza;&]o do Déficit Atuarial (Provisao
Matematica Previdenciaria) do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS .

Prefeitura Municipal de Alto Santo
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Art. 22. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagfio, revogando-se as disposicdes
em contrario.

Alt o/(liE, em 14 de novembro de 2016.

JOSE

Prefeito Municipal

. ° Prefeitura Municipal de Alto Santo
Rua Cel. Simplicio Bezerra, 198 - CEP 62.970-000 Fone: (88) 3429,2080
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DIARIO OFICIALDOESTADO . SIRIE3 ANO VAIT N°252 _.Fommu%nmnmmnomzmg;

0472012 - ConsideragBes sobrs restituigfio
recalhidas as RPPS, 1) ica n°
o c&]wln_cnmo_pﬁodmmvmlﬁsdnupmﬂdrﬁapm’

J -
Previdéuein Socizl - RPPS, Art. 22. Ests lei
em [4 de novembro de 2016, JOSE IRAN

de contribuigBes previdencidrias incidentes sobre
12012 - Cansi

entrrd em vigor na data de sun publicaglo,
DA SILYA PAULINO - Prefeito Municipal,

T T T

Estado do Ceard — Munleipie de Iguatu — Servico Auténomo de Agus e Esgoto - Aviso de|
u®. PP-019/2016-SAAE. Objeto: aquisiciio de bobinus d .
25 weceszidades do Servigy Aullinomo de Agun ¢ Esgoto — SAAE. Tipo: Menor
micessados que no dia 22 de decembro de 2016, 83 08h:00m. Na
situzda & Rus Engenheiro Wilton, Corrdia Lime, 1, 772, Prado, iguaty,
¢ & "Documentagiio de Habilitaglo" dos inferessados, em nstrugio oo j
10 endereqo acima ou atrevés do fone (88)3566.7700, das 08h:00m. ds 11h:30m. Alisson A, De
Em 0871272016, [

Prego Global. |

FEF A% kkF
Estado do Ceard - Prefeitura Municipal de Virzea Alegre. Aviso de Julgamento ~

Julgawento Final do Pregio n° 2016.11.22.1, sendo o seguinte: Joso Tndcio de Olivejra Fillo —
preges compativels com o Oreamento da Prefeitura. A empresn dora fora declarad babilita
Edital Convocaldrio, Maiores i des na sedo da Profeitura, sito na Rua Dep. Luiz Otncitio ©

FHE ERF Rk

LIBRA LIGAS DO BRASIL. S/A CNPT (vF) - 10.500.221/0001-82
Ficam convitados os senhores acioristas da LIBRA
horas do dia 15 de dezembro de 2016, ma sede da Companhia sita na Rod. CE-113, Km 40, s/n,

sobre & seguinte ordem do dia; u) Tomar as conlas dos administradores, examinar, diseutir ¢ vot
exercicio encemdo em 31 de Dezembro de 2015; b) Deliberar sobre o destinaglo dos resultades do
d) Quiros assuntos de interesse da companhis. Banabuit-Ce, 05 de dezembro de 2016, Cindido

FEE ExF k¥

Estado do Ceard - Couséreic Pablico de Saude da Microrregidu de Itapipoca - CPSMIT - A
Pregio Prescacial, Objeto; Aquisicio de combustiveis destinados a0 abusteciments da frots de
Microrregiio de Itapipoca. jamento ¢ Recebimento das
Licitagdo sito & R. Urbano T. Barbosa n° 546 - Ceatro, O Edital scr adquirido na Sede do Co

pm_L:clns de cardter temporirio o indenizatério,
-solre & aplicagfo da Emeada Constituci

invelidez dos servidores pliblices qua ingressaram

= Contzbilizagdo do Déficit Atuarial (Provisio Matematica Previdencidris)

fin, 0° 153 - Centro, Virzen
telefone (88) 3541-2893. Virzen Alegre/CE, 08 de dezembro de 2016, Jolio Pervira Lucerda ~ Pregoeiro Oficial da Prefeitura
Alegre.

EDITAL DE CONVOCACAD ~
LIGAS DO BRASIL S/A, a se reunirem mmbléh Geral Ordindrin @ ser realizade ds 08:00
C

itucicnal n° 70/2012, qua sslabeleee eritérios
70 servicn Sﬁblino até 31/12/2003.
o Regimoe Préprio de

revogando-se o3 disposigles em contrario, Alto Santo/CE,

Licitagio, Modalidade: Prepio Presencial
¢ papel para emissiio do comas, referente 8o exeroicio {inanceiro de (2017), para ateoder
|O Pregociro Oficial do SAAE comunica nos
Salx da Comissio Petmanente de Liviiagio do Servigo Awénomo do Agua
Ceart, estaré recobendo o3 eavelopes contendo as
proceyso administrativo de licitagdo seima numeredo, Malores inforea

e Esgoto,
“Propostas de Pregos”

C. Holanda ~ Pregoeiro Oficial do-SAAE.

?r:gho n® 2016.11,22.1- O Pregoeiro Ofisial da
Prefeiturs Municipal de Virzes Alogre/CE, no uso de suns fungdes, toma piblico, pare conhiccimento dos interessadas,

que fora concluldo o

vencedor junto eo Late 01, por apresentar
por cumprimento infegral ds exigéneios do
Alegre/CE, ou pelo
Municipal de Virzes

a

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA .

Baoabuiti-Ce, pam discutirera & deliberarern
ur as Demonstragges Financeiras relatives uo
xeroieio; ¢) Eleipio dos membros dn diretorn;
da Silveirn Quinderé — Diretor Presidents,

viso de Pregdo N® 00872016 - Modalidade:
veiculos do Consércio Piiblico do Sedde do

Propostas escritas serd em: Dia 22/1212016, 4s 9;30hs, Losal: Salx da Comissto de

dias dleis opds esta publicagdo. Itapipoes/CE, 09 de dezembro de 2016, O Pregociro.

¥ EEE FE4

dreio, no hondrio de 8:00 ds 12:00 horas, nos

Estado do Ceardt - Prefefturn Municipal de Potiretama - Aviso de Abetur de Proposta,

= Stugri. Obieto: Conlrataclo de obras & servicos de engenharia pura a execuglio de desossoreamento em diversos ugudes do Muonicipio, de

respensabilidede da Secretarin de Agricultura. A Comissiip de licitagdo comumien nos interessados que opds lémuino de prazo rectrsal da fase de

bisbilitaghio, que & nberturn das propostas comercials das empresas habilitades do certume suprecitadd dar-se-k no dia
09:00 horas, Mniores informagGes através do fone (88) 3435.1289 das 08:00 45 12:00 hores, A Comissfio,
EEE REk k¥

ICH;AL;&I:I:ALTO SAlgi,O - m&m = O Prefeito do Municipio do Alt Santo

alribuiches, CERTIFICA, para o3 devi fins, espesialments em atendimento ao no Art,

¢ 2 LEL N 683/2016 referenic @ EXTINGAD DO REGIME DE PREVIDENCIA PROPRIA DOS SERYIDORES
+ {oi publieado através do afivacgo da mesma| no (Quadro de

FRE RAE Ak

Dezembro de 2016, Tosd

Avisos e Publicagdes) destn
Iren da Silva Paulino - Frefeito Municipal,

Eromu Comerclalizudora de Evergis Ltda-Toms piblico que teceben da Superintendéncia Estadual do Meio Ambieme-SEMACE a Licenga

Prévia
a SE QUIXERE dn CHESE, com 215 mietros de extensflo, em uma drea
de Quixeré, estado do Ceard Foi determinado o cumprimenta dag

XEF kg dnk

Pelo presenle aviso ¢ om cumpriments ds Leig a° 10.520/02, §.666/93 e

g Pelo prosents aviso ¢ em
suss alteracles, ¢ os Decrelos Munieipais n° 038/2016 » 039/2016, ofa)

stay slleragdes, & os Deer

n? Z?SJ'ZOIG-DICOP-GECON, com validade oté 25/11/2019, referenie 4 implantagdo da LT 230Ky SE Elevad,

ora AFODI que se interligard

de 0,86 hectures, situada no loealidnde Jo Bom Sucesso, Zona Rum, munisipio
cxdgéacias contidas nas Noras ¢ Instrugdies de Licenciamento da SEMACE.

10.520/02, 8.666/95 ¢

{umpﬁmmuo iy Leis n®
tos Municipais n® 038/2016 e 039/2016, ofn)

Pregoeiro(s) Oficinl da Prefiitum Municipal de Caseavel/CE comunica gos Pregocira(a) Oficial da Prefeitum Municipal do CaseavelCE camunics pos
ineressados quo reulizard o Preghio Eletrénico pem Registro de Pregos o° 5 que realizand ¢ Preplio Eletrdnico Registro de s n°
1?.02.01!:_’.016 cujo objeto; registo de pregos visando &3 aquisicies futuras | 12.06.01/2016 cuip objeto; registro de precos viania ds aquisicles
cntpmmsdngcsfmbéaquahnmqu,mm@ammdu ©eventuais de kit bebs, desti ﬂsamlucmsimﬁodcwmbiﬁdade
fiurdlios lineriivels do musicipio, atavés da secretaria de pesisténcia social, { do nnicipio, atavés da de rasiviEocis social, Edital: 07/)2/206.
Edital; 07/1222016. Endeseqo: Av; Chanceler Edson Queiroz, 1° 2650, CEP: Endereso: Av, Chanseler n Queiroz, n® 2650, CEP: 62.850-000, Bairro
61'&50—00?, Euiro Rio Novo, Cascanel/CE, das propostas: o partir | Rio Novo, Cascavel/CE, g2 das propostas: a partiy desty publicaglio
desta publicapio alé o dig 2671272018, 3 09b, bordrio de Brasilis, abertura | atd o dig 27122016, is 0198, bodwo de Brusilip, abertira dus no
daspxupms,msmomhcﬂmhgthdodumdedhpnn sitio wwwlieh £ .th{ciod‘amsﬂod:disputnd&p:cps:ﬂf
de precos: 26/12/2014 3y 10k, hortrio e Brasilia, no sitio wwwliciosoes: | 12/2016 s 10h, borddo d Brasilia, no sitio ywowwli

csombe Informagdes gemis: O Edital poderd ser obtido através do sltio ormaclies perars; O Edital st oblido stravés do sitio referido acima
referido acima & dennis informagdes poderilo ser ndquiridas no € demais informagdes s n ™ end eneionad
supmmmmp_udo.’de Segunda a S@Et&fc:m. de 08h ds 12k Os interessados de Segunda a Sexta-feir, de 08h &5 12h. O ﬁttcrmurt"ias ficam desde ji:
Emmdmde;:m:hﬂmdosda_:mmﬁdcdc&mwwsiﬂo i ifictdos da hecessidade ds aotsso 20 sitio ic parn
g.Ggmmwt: Sﬁ;_ Veificnido de informmcles < allmmples supervenientes. Josmar g;nﬁ;wg!u de mformagdusl alleragdes stpervenientes. Jestmer Gomes

ek dmkd aw .
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE. ALTO SANTO - LEI N° 683/2016, de 14 dé noverabro do 2016. AUTORIZA O CHEFE
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A PRATICAR TODOS OS ATOS NECESSARIOS PARA A GAO DO REGIME DE FREVIDENCIA
PROPRIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO, ESTADO DO CEARA ~ RPPS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS: JOSE IRAN DA SILVA
PAULINOG, Prefuito de Alto Sento/CE, no uso das atribuigdes que lhe sfo conferidas por lei, foz sabor que & Cdmard Municipal, aprovou ¢ ot
promulgo & sequinte lef: Art 1°, Fica autorizado o chefe do Poder Executivo-municipal & praticar todos 05 alos, inclusive parcelomentos ds débitos,
pam & fnclusfio do felpin de Alto Santo/CE no Regime Geral de Previdéacia Social - ROPS (INSS), Ast. 2% Fica autorizado o Chefe do Podec
Exeeutivo & direcionar as contribuigaes previdencidrias dos servidores titulnres do cargos efetivos pure o Regime Gernl do Previdineia Social - RGPS
- INSS, CAPITULO 1 - Dos beneficifrios - Segdio 1 - Dos Segurades - Art. 3° Sio segurados do RPPS e exlingllo os servidores publicos tilares de
cargo efetivo dos érgdos dos Poderes Executivo s Legislativo, suas autarquias, inelasive as de regime| especial ¢ fundagBes piblicas que, até dia
anierior & publicacTo destn Lei, eaquadrarem-se em uma das seguinies situagdes: 1. licenciado por motivo ds doenga b4 mais do 24 (vinte ¢ quatro)
meses ininlerruptos e, ovelisdo por junta médien oficial pelo Munieipio, conclua-se por sus aposealedoria por invalidez permanente; Il 05 ji
aposentados & pensionistas pelo antipo REPS, egora em extingdio; e 171, 03 que tenham direito adquiridel 3 aposenyadoria na referida duta, § 1° Fiea
excluido do disposta no cput o servider coupuule, exclusivamente, de cargo em comisslo declurndo e let de livre pomeagtio & exoneragdo, bem
como de oulro cargo temporério ou emprego piblico, sinds que sposcatado, § 2* N hipétese de acumulagdo remunerada eutorizada por Lei, o5
servidoses mencionados nests artigo serio seguredos obrigatdrios e reloclio A cada wn dos cargos ccupados, § 3° O sepurade sposentado que vier
@ execcer mandalo eletivo federal, estadual, distrital o municipal realizacd suas competentes contribuigdes no RGPS, sendo-lhe assegurado a
contimiidede do recebimento do beneflein de eposentadodia pelo REPS em extingfio, § 4° O se=rvidor que tenha implumen!.ado 08 fequisilos
necessdrios & concesslo dw aposentadoria proporcional pelo RPPS wtd a data da lof de extingdo do regime, pemarecendo em atividsde, vinculp-se
obrigateriaments a0 RGPS, sendo-The assegwado o direito 20s beneficios providencidrios deste regj.ur:c desds qus cumpridas as condiedes nele
estabelecidas, Art, 4° A perda da condi¢iio de segurndo do RPPS em extingln veoirerd nas hipéteses de morte, exancragio ou demissfo. Seedo If -
Dos Dependeates - Art. 5° S350 bensficiirios do RPPS em extingo, ma condigiio do*dependente, tnica e exclusivamente dos segnrudos definidos no
art. 57 desta Lei: I - 9 ebnjuge, s companbeira, o companbeiro o o filho nio cmnmimdu menoc de vinte ¢ um angg ou invilide; IT - os pais; e I
- 0 innio nio emmncipado, da qualquer condiclio, menor de vinte ¢ um anos ou v do, § 1° A dependéncia ceonbmica des pessoas Indieadas no
inciso I do caput é presumids, & das demais deyerd ser comprovada por meio inequivoco ¢ idénco, § 2° 05 dependentes itclusos en um mesmo inciso
do caput farfio jus a partes ipusis do respectivo beneficio, § 3° A existéncia de dependento indicada e qualquer dos incisos deste artigo exclui
selomaticamente do direito ao beneficio o3 indicados nos inoisos subseqiantos, § 4° Pary fins desis artigo, considera-se compantisira ou compantieiro
d pessod que, sem ser casads, tuanténhy unido estdvel com o segurado ou segarada, reconhesida pac sentenca judizlal, na forma da legislagdo civil.
At 6° Equiparam-se aos filhos, nzs condigies do Inciso [ do art. 7°, mediante declaraglio eserita do segurado com firma reconhesida por Carlério
ou por instrumento piblico, ¢ desde qus comprovada a dependincia econdmica, o enleado £ o menor que esiejem sob sua tulela e nfo possuam bens
suficientes para o propric sustenio e educnglo, Prrigrafo tnico, O menor sob fulels somente poderd ser ¢quiparado aos flbos do segurado mediante
apresciingdo do respectivo temio de mutgla, na forma da Lei, Seqdo [ ~ Das serigBies - At T° Nio haverdo novas inserigdes ¢ Aliagdes, valendo
tsie REFS em extingfio apenas para as hipéteses previstas no art, 2°, observando-se ainda os beneficiirios de quo frata o art, 4. desta Lei, até o
definitiva extingfio deste RPPS, Art. 8°. Incumbe ao sepurado 2 inseriglo de seus dependentes, que poderdo promové-la se cle falecer sem 1
efelivado. § 1° A inserigdo de dependente invalido requer sempre & comprovagio desta condiclo por i medica oficial do Municlpio, §2o
Todlas 25 informagBes reforentes pos dopendentes deverilo ser comprovadas documentalmente, § 3° Alperda da condigdo de segurado implica o
aulomitico cancelamento dn inserigho de sous depeadentes, CAPITULO 11 - Do cusleio - Art, 99, Fica vinculada J Secretarin Mumicjpal de
Adminjstruedo ¢ Financas, o Fundo de Previdineia do Munieipio de Alto Santo, Estado do Cearti, dr cunho cstritamente contébil, para garnatir o
plavo de beneficio do RPPS, observados og eritérios estabelecidos nesta Lei, mediante ataagfio de um rglo gestor cuja composiclio serd definida
mediante decreto. Art. 10. 880 fontes do plano de custeio do RPPS em extinglio as seguintes receitas: I coatribuiglo prevideacidna do Municlpio,
g¢ houver, 1L contribuicio previdencidria dos seguredos ativos, se bouvers 111, coniribuigio previdc.-nciﬁriln dos segurados aposentados ¢ doy
peasionistns, IV. doagles, subvengdes e legados; V. receitns decorrentes de aplicagdes Gnanceiras e redeitas patrimoniais, V1. valores recobidos g
tinalo de campensagito financeira, em rezfio do § 9° do art. 201 da Constituiefo Yederal; ¢ VI, demais dotages Previstas 0o orgamento municipal,
§ 1° Constimuen 1amubény fonte do placo de cusicio do RPPS em extingdo s contribuicdes providencidrias previstas pos inejsos I, [1 e [ incidentes
sabee 0 abono amual, swillio-doensa e os valores pagos o segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, § 2° As receitns da que s este
antigo somente poderiio ser ulilizadas par pagamento do beneficios previdencisrios do RPPS em oxti 100, ¢, s¢ houver, da taxa de edministrachio
deslinads 4 menutengdo desse Regime. § 3° O valor anval da taxa de administragfio mencionada no pardgrafo anlerdor, se houver, serd de no maximo
2% (dois por cento) do valor tolal da Femineraglo, proventos € penses pogos nos segurndos ¢ bmcﬁ'FJd.r]os do RPPS em extingdo no exercicio
tinanceiro apterior, sendo vedado o desconto oo cobranga da referida taxa da remugeragdo, proventos e penses dv segurados i beneficidrios. §
As aplicaclies financeiras dos recursos mencionados nesle arligo, se houver, atenderdo &g resolugbies do Conselho Monelirio Nacional, sendo vedada
4 aplicagto em titulos publicas, excelo em titulos plblicos federais. Art. 11. As coniribniges previdencidrias de que tratam os ineisos 1 ¢ 11 do a,
9 serdo de 22% (vnze por cento) e 11% (ornze por cento), respectivamente, incidentes sobre o totalidade da femuneraelo do servidor, Parigrafo
unice. A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ol repasse das contribuigles previstas nos incisos L1l e Dl do art 9 serd da Secreteria
Municipal de Administracfo ¢ Finangas em até 05 (cinco) dias Gteis contados da data em que ocofrer o erédito correspondente, Art 12, A
cantriblicio previdencidria de que tratn o inciso T0 do art. 9 serd de 11% (onze por cento) incidents sabre a parcelo que exceda o tolo estabelecido
para os benelicios do RGPS. § 1° Quando o beneficidrio for portador de docnga incapacitante, a contribiislo prevista no capin deste artigo incidich
upeoas sobre as parcelas de proventos de aposentadorios ¢ de pensio que superen o dobro do telo estabelecido para o3 beneficios do RGPS, § 2° Para
fins do caput ¢ §1° deste artigo, & contribuicio incidente sobre o beneficio e pensto terd como baso de cdleulo o valor fotal do mesao, anles de su
divisio ea cotus aos beneficidrios, se for o €250, § 3% O valor da contribuigfo caleulsdo confomme 0 § 29 scrh rateado para os pensionistas, na exaln
Proporgio de sun cota parfe, Art. 13, A contribuipdo previdencifria recolhida ou Tepassada en atraso fiea stjeita a0 mulla de 294 1nais Jjures de 0,50%
a0 més ¢ amalizacio moretiria pelo IPCA ou (ndice qus vier o substitul-lo, CAPITULO 1] « Da Utilizetdo|dos Atuais Recursos - Art. 14 Os recursos
previdencidrios do RPPS em extinglio somente poderdo ser ulilizados + I+ pagomento da benefcios previdencifrios concedidos ¢ a conceder,
contorne artigo 15; 11 - quitaglo dos débilos com o RGPS, I - constituicio ou manutenglo do fundo prevideneiirio previsto no art 6° da Lein®
9.717, de 1998; ¢ IV - pagamentos refativos 4 compensagdo financeira entre regimes de que trala & Lei n° 9,796, de 1999, Art. 15 - B vedado o
estabelecimento retroativo de direitos ¢ deveres em relagiio 20 RGPS, permanceendo sob responsshilidade dos RPPS em extinglio o custeio dos
seguintes beneficios: 1 - os ji concedidos pelo RPPS; 10 - aqueles para os quais form implementados os requisitos necessdrios 4 sua concessio; 1T
- 05 decorrentes dos beneficios provistos nos incisos [ e Il e IV - 5 complementaglio das aposenindories coneedidas pelo RGPS, cuso o segurado texha
cumprido todes 08 requisitos previstos na ConslituicSo Federal parn concessio de aposentadoria 2o servidor titulsr do cargo cfetivo glé a data dg
iativogio. CAPITULO 1V - Dos Registros Finaoesies ¢ Contibeis - Art. 16, O RPPS em extinglo obseryard 03 nommas de contabilidade especificas
fixadas pelo drglo competente da Unigo, Partgrafo tnico. A escritwragiio contdbil do RPPS em extin

L enl i 0 {inil 1 o serd distinta da mantida pelo tesouro
suunicipal, Art {7, O Municlpio encaminharh ao Ministédo da Previdéneia Sacial, até trinta dias apés o efceramento de cada bimestre do ano civil,
seunntleds do exercleio em curso, 08 documeatos exigidos pelus drglios competentes da Unifo, Al 18. Os recursos do fundo de previdénoia serilo

depositados em conta distinta da conta do Tesourg Municipal. CAP{TULQ 1V - Disposicdes Gerais - Art, 19, Fien utorizedo o munielpio n
i iu Regime de Previdéncis Préprin. ArL 20, Fiea
. I ) : tivos pars que promovam o processo de
€XUngdo junto go Instituto Nacional do Seguro Soclal - INSS. Art. 21, Para fins de extingdo o Chefe do Executivo de observar os preceitos nas
scgumtes legislagiies: o) Podar 2 na mova redagito dada peln Portarfa MPS 40 E Disple sobre 0 emissta do
Certfiesdo de chuhﬁdn@e Previdenciirin - CRP e di outras providéacias, b P g MES 10242008 edaghio dada pela Portaria MPS
d bl 72013 - Disciplina os parirud:o; e as diretrizes gerais para organizagko e {imeionamen gimes proprios de idéncia social
dos servidores piblicos ocupantes de cargas efetvos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Mu clpios, em ¢umprimento g:“ Leis n° 9,717/
98 e n° 10.887/2004. ¢) ; 2 403/, 18 nova redaglio dada pele Podaris MPS o 24, 128 )6/01/2013 - Dispde sobre £5 notmas
uplichveis As avalingdes o reavaliogBes atuariais dos Regimes Fréprios do Previdincin Social - RPPS da Unifio, dos Estados, do Distrito Federal o dos
Munieipivs, define parimetros Pard a segregocio du massa e di ouwns providineias, d) i ] D3 novi redacdo dada pela Portrig
0, d 4 = Dispde sobre as aplicacties dos recursos financeiros dog Regimes Préprios de Providéacia Social instimidos pela Unitfo,
Estados, Distrito Federal e Munieipios, altem redagfio da Portaria MPS 1° 204, de 10 de julho de 2008 ¢ da Pontaria MPS o 402, de 10 de dezenbro
de 2008; e 45 ouims providénoias, (Revogou as Portarias MPS nos e3 ;e g 010 Dispse sobre as
u;:hmt,‘i&w dos recurses dos Tegimes préprios de previdéncia social tnshituldos peln Unido, Estados, Distrito Federa) ¢ Mumicipios. f) Partari
il Jﬂf!}gqﬁ - Discipline procedimenios sobre a emissio de Certiddlo do Tempo de Contribuiglo pelos Regimes Proprics da Previdéncla Social. g)
2 SP8 n° Os Regimes Proprios de Previdéncla Social dos servidores piiblicos titulares de cergos efetives, dos

Manistredos. Ministras & Crasalheirne dae Teihnnale da Povtar maembonn da 3 Satuss fe reer ot
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0472012 - ConsideragOes sobre restituicko de cantribui ravidencidrias incidentes’ sobre parceles. de cardter tempordrio-ou-indenizatério,
X Mmmﬂmﬁgﬂ sobre a aplicagdio da Emenda Constitucionsl n® 70/2012, que estabelece

invalidez dos servidores piiblicos qus ingressaram 10 servico :

- Contebilizaglo do Déficit Atuarial (Provisio Malrmatica Previdencifrin), do Regime Préprio de

entrard em vigor na data de sus pub

em 14 de aovembro de 2006, JOSE IRAN DA SILVA PAULING - Prefelto Munlcipal,

recollidas aos RPPS, 1)
oe@uﬂqcncmmdumvmmdnapmmudmia

J -
Previdénein Social - RPPS, Art, 22, Esta lei

LR 3

Estado do Ceard — Municiplo de Jguatu — Servigo Auténoma de
n°. PP-01972016-SAAE, Objeto: aquisigio de bobinas de papel para
es pecessidndes do Servigo AutSnomo de Agua ¢ Esgoto — SAAE.
inleressados que no dis 22 ds dezembro de 2016, as 08h.00m. No Sala
situada & Rua Engenheiro Wilton Corréia Lima, n,
¢ a “Documentnglio do Habilitagio™ doy intereusedos,
oo endercco acima ou através do fone (88)3566,7700, des D2h:00m.
Em 08/12/2016.

ik k% ki

Estada do Ceard - Prefeitura Municipal de Véirzea
Prefeilura Municipal de Virzea Alegre/CE,
Julgamento Final do Pregiio n® 2016.11,22.],

Alegre. Avi

emissio de contas, referenta
Tipo: Menor Prego Global. O Pregoeiro Oficial do SAAE comunict nas
da Comissllo Permanealo de Licitagdo do Servigo Autbnomo de Agua & Esgolo,
772, Prado, lguaty, Ceard, estard recebendo
em instruglo 0o processo cdministrative de

no uso de suas fungBes, (oraa piblico, pam conhe
seado 0 seguinte: Jose Inficio de Olivelra Filbo —

erilérios

0 itlico nté 31/12/2003,

licagfio, revo, se us disposicles em confririo, Alto Sanlo/CE,

Agua ¢ Esgoto - Avito de Licltagio. Modalidade: Pregdo Presenclal
a0 exerclcio financeiro de (2017), pamn atender

os envelopes contendo a3 “Propostas de Pregos”
licilaglio ecime numeredo, Maiores informagdss
ds 11:30m. Alisson A, De C. Holanda — Pregoeiro Oficlal do SAAE,

30 te Julgamento - Pregio o 2016.11.22.1- O Pregociro Oficial da
imento dos interessados, que forn conelufdo o

ME vencedor junto so Lote 01, par apresentar

pregos compativeis com o Orpnmento da Prefeitura, A empresy vencedom fora declarada habilifada por cumprimento integral ds exigéncias do

Edital Convocatério, Maiores
lelctone (88) 3541-2893, Virzea
Alegre,

3 Fkk 53

informegdes na seds da Prefeitura, sito na Ria Dep. Luiz Otacilio Correin, n® 153 — Centro,

Viérzea Alegre/CE, ou pelo

Alegre/CE, 08 de dezembro de 2016. Jollo Pervirs Lacerda — Pregociro Oficial da Prefuitura Municipal de Varzea

LIBRA LIGAS DO BRASIL S/A CNPJ (MF) — 10.500.221/0001-52 EDITAL DE CONVOCACAO ~ ASSEMBLETA GERAL ORDINARIA -

Ficam convidados os senhores acionistas da
hores do dix 15 de dezembro de 2016, na

exercicio encerrado em 31 do Dezembro
d) Outros ossuntos de Intsresse da enmpanhio, Banabuit-Ce, 06 de d

LIBRA LIGAS DO BRASIL §/A, a
sede da Companhia sita na Rod, CE-113, Kam 40, o, G
sobrc a seguinte ordem do dia: a) Tomar ns contas dos edministradores, examinar, discutir e vbiar
de 2015; b) Deliberar sobre & destinaglio dos resultados

s¢& reunirem em bléia Geral Crdindria & ser realizada is 08:00
, Bannbuit-Ce, pare discuticem ¢ deliberzrem
as Demonstragdes Financeiras relativas zo
exerclcio; ¢) EleigZo dos membros da diretoria;

czembro de 2016, Chindidp da Silveirs Quinders - Direlor Presidente,

¥ kkk kkk

Estado do Ceard - Conséreiv

Piiblico de Satde du Microrregifio de Ttapipoca -

CPSMIT -! Aviso de Pregio N° 00872016 - Modalidade:

Pregio Presencisl, Objeto; Aquisigfio ds combustivels desticados no abastecimento da frota d2 velculos do Corisbreio Piblico de Saude da

Microrregifio de Ttapipoca.
Licitagio sito 4 R. Urbano T. Barbosa n® 546 - Centro. O Edite] poders
diss Gleis epds esta publicagio. Itapipoca/CE,

Credenciamento ¢ Recebinento das prapostay escrits serd

09 de dezembro de 2016. O Pregociro.

em: Din 2241 22016, #s 9:30hs. Local: Sale do Comiselio de

ser edquirido pa Sede do Conséreio, no hordrio de 8:00 da 12:00 horas, nos

+5F Fxx wak [

Estado do Ceari - Prefeitura Municipal de Paotiretamsa - Aviso de

Modalidade: Tomada de Precos n° TP ~ 001/2016

- Seagri. Obfeto: Contrataglio de obras ¢ servigos de cmgenharia parn o exceuglo de desassqreumento em diversos upudes do Monicipio, de

comunica nos interessados que apés lémmino de

praﬁa- Tecursal da do

Propasias comeroiais das cmpresas habilitadas do cerame supracitado dar-se-d no dia
10 5. Maiores informagdes através do fone (88) 3435,1289 das 08:00 &s 12:00 haras. A|{Comissfo,
REK k¥% kkk
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO - XACAQ. - O Prefeito do Muniefpio de Alto Santo

Sr. José Tran da Silva
131 da Lei Orglnica pal

DE ALTO SANTO, ESTADO DO CEARA - RFPS, foi
wwnicipalidade, na data de 08 de Dezemtbro de 2016,

Paulin, no uso das suas atribuigdes,

k%% kdok w¥k

Kroma Comerciallzadora de Energia Ltda-Toma

aSEQ da CHESF, com 215 welros do cxtenslo,
de Quixeré, estado do Cearh Foi

FEE kRS wt

Pelo presente aviso ¢ cm cumprimento ds Leis no 10,520/02, §.666/93 ¢
suas alizragles, ¢ o5 Dooretos Municipais o8 0382016 ¢ 039/2016, o(a)
Pregoeire(a) Oficial da Prefeitura Mumicrpal da Caseavel/CE comuenics aos
inferessados 21.: sealtzord o Pregio Elatrfsca para Registro de Pregos n°
LLU2.0L2016 cujo objeto; registro de precos visanda gs aquisicles funumas
getwmﬁsdcmmshdsimsdcﬂimmtns.pmamﬂwm idades dag

Allo Santo-CE,08 de Dezémbro de 2016, José [ran da Silva Paulino

d » 60 uma &rea do 0,86 heetares, situada ns localidado de Bom Sucesso,
delenninado o comprimento das exigéncing contides nas Normes o Instrigfes de Licenciamento da SEMACE,

eoialments em glendimento no Disposto no At

que & LEX N* 683/2016 referente o EXTINGAO DO REGIME DE PREVIDENCIA PROPRIA DOS SERVIDORES

0 no (Quadro de Avisos ¢ Publicagbes) desu

- Profeito Municipal,

: plblico que receben da Superintendéneia Estadual do Meio Ambierze-SEMACE a Licenga
Prévia n° 275/2016-DICOP-GECON, com validade aié 26/ 11/2019, refirents 4 implantaglip da LT

230Kv SE Elevadora APOD] que se Interligard
Zona Rural, mundefpio

Pelo presente aviso ¢ et cumprimento as Leis n® 1052002, 8.666/93 ¢
suas alteragdes, ¢ os Decretos Municipais n° 03872016 ¢ 0392016, ofa)
Progoeiroa) Oficial da Prefeitum Murdcipal de Coscavel/CE comumica gos
interessedos que realizard o Pregio Eletrdnico par Registro de Pregos p°
12.06.01/2016 cujo objeto: regisiro de presos visando 03 aquisicBes fitres

familias vulnerinvels do munieinio, atrawds do seereimia de assisisncia social,
Edital: 07/122006, Eoderogo: Av. Chanceler Bdson Queirez, n® 2650, CEP;
62.850-000, Bairro Rio Novo, Caseavel/CE. Entregu das propostas: a partir
destn publicagdo 218 o din 26/1242016, a5 D9b, horlrio de Brusiliz, aberfura
das propostas, oo sitio icil b O inloio da sesafio de disputn
de pregos: 26/12/2016 &s 10k, horkio de Brasilia, no sftio wywnwlichacoes.
e.combr Informagles gemis: O Edital poderd ser obtido atrevés do sitio
referido acima e demais mformagdes poderiio ser sdquiridos no endereso
Aprmeacionado, de Segunda & Sexta-feim, de 08h & 12, Os inferessados
ficam desde j4 mnﬁmdoad; necessidade de acesso no sitio www:Heitacons.
é.'mhsﬂwmtknﬂumeﬂmnmmm Josimwr

omes Sousa.

FEE FRE Sk

i &ﬁt&b&dmhgmmmﬁmk\mw
do mmicipio, stravés du| seertaria de assistinein social, Edital; 07/1242016.
Enderego: Av. Chaoeeler Edson Queiroz, n° 2650, CEP: 62.830-000, Bairro
Rio Novo, Cascavel/CE Entrepa das propostas: a pectir dests publicaghio
ot o dip ﬁﬂzmlﬁ.h@h,hwﬂﬂaduﬂmsﬂis, Uas propostas, no
sitio icf .Ohﬂciodamnodedispumdem:!?!
m 10h, h&%t Brusilia, no sitio i ]
aeles pereis; O Edital podent ser obtido emavés do sitio refecido acima
udawhfmmvﬁespo#qﬁomnd i} 10 enderego supmmencicnzdo,
Segunda a Smfm, de 08h & 12h, Os interessados fican, desde ji
notificades da necessidade do sossso 20 shio il

- - m
verificagio de iofonnaghes o altemades supervenicntes, Josimar Gomes

Aok desmede o
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(i[53 DIARIO OFICTALDOESTADO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO - LE[ N° 683/2016, de 14 de novembro de 2016, AUTORIZA O CHEFE
DO PODER. EXECUTIVO MUNICIPAL A PRATICAR TODOS OS ATOS NEC.BSSARIC}?IE-MA GAO DO REGIME DE PREVIDENCIA
PROPRIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO, ESTADO DO CEARA — RPPS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS: JOSE IRAN DA SILVA
PAULINO, Prefeito de Alto 8ento/CE, no uso des atribuigBes qus lhe sio conferidas por l¢i, faz saber que a Cémera Musdcipel, eprovou o cu
promuigo & seguinte lei: Art. 1° Fice autorizado o chefe do Poder Executivo municipal & pratlear todos os atos, inclusive parcelamentos de débitos,
para a inslusio do municipio de Alte Santo/CE no Regime Geral de Previdéacia Soclal « RGPS (INSS). Art. 2° Fica suforizado o Chofe-do Poder
Executivo a diresionar as contribuigBes previdenciiries dos servidores titwares de cargos cfetivos para ¢ Regime Geml de Previdéncia Socinl ~ RGPS
- INSS. CAPITULO 1 - Dos benoficidrios ~ Secfio 1 — Dos Segurados - Art. 3% Sfo segurados do RPPS em exlinglio os servidores piblicos tinlares de
cargo efetive dos érglios dos Podercs Bxecutivo e Legislotivo, suns autarquins, inclusive as de regime especial e fundag3es piblicas que, até dia
anterior & publicegdo desta Lei, enquadrarem-sc em wma das seguintes siluegBes: I licenciedo por mativo de doenga hi mais de 24 (vinle ¢ quatro)
wmeses ininterruptos e, avalisdo por junta médica oficial pelo Municipio, conclus-se por sua aposentadoria por invalidez permanente; 1, os ji
ipesenindos € pensionistas pelo antipo WPPS, agorm em extingdio; e 1L os que tenham direito adquirido & aposentadoria na referida duta. § 1° Fica
exeluido do disposto no eaptl o servidor ocupante, exelusivaments, de cargo em cowmissio declarndd em Jei de livre nomenglio e exoperagdlo, bem
como de oulro carge temporirio ou emprego publico, sinde que aposentado, § 2° Na hipdiese de atumulagfo remunerada autorizada por Lai, os
servidores mencionados neste artigo serfo scgurados obrigatérios em relagio o cada um dos cargos ocupades. § 3° O segurado aposentado que vier
a exsrcer mandato eletivo federol, estadual, distrital ou municipal realizarh suss competentes contribuigdes no RGPS, sendo-lhe essegurado a
couliouidade do recebimento do beneficio de aposentadoria pelo RPPS em extinglio. § 4° O servidor que lenha irplementado os requisitos
necessirios & concessio de aposentadoria proporcional pelo RPPS até a data da lei de extingdo do r{:gﬂme. permanecendo em atividade, vincula-se
obrigatoriamente a0 RGPS, sendo-lhe hssegurado o direjto aos beneficios previdencifrios doste regune desds que cumpridas es condiges nele
cstabelecidas. Art. 4° A perda da condicdo de segurado do RPPS em extingfio ocomrerd nas hipéteses de morte, exoneragio ou demissfo, Secdo II -
Dos Dependentes - Art. 5° Sfo beneficidrios do RPPS em extingo. na condiglio ds dependente, imics e exclusivaments dos segurndos definides o
urt. 5° desta Lei: [ - o chnjuge, a companheire, o companheiro e o [ilho nfo emanzipado menor de yinte ¢ um 2003 ou invélido, II - os pais; ¢ JII
- o imio nilo emancipado, de qualquer condigiio, menor de vinte ¢ um anos ou invilido. § 1° A dependénsia econbmica das pessoes indicadas no
inciso [ do eaput é presumida, o das demals deverd ser comprovada por meio inequivoco ¢ idéneo, § 27 Os dependenles inolusos em um maestno inciso
do ceput fardo jus ¢ partes igunis do Tespectivo beneficio. § 3° A existéncia de dependeats indicado e qualquer dos incisos deste artigo exclul
automaticamente do dirgito to beneficio os indicados nos incisos subseqlentes. § 4° Parn fins dests arligo, consi comn; i ou companheira
o pessoa que, sem ser casada, mantenha unifio estivel tom o segurado ou segureda, reconhecida por|sentenga judicial, no forma da legislaglio civil
Art. 6° Equiparam-se 205 filhos, nas condiges do inciso | do art. T°, mediante decloragho escrita do segurado com finma reconhecids por Carlério
ou por instrumento plblico, e desde que comprovade & dependéncia econdmica, o ealeado ¢ o menor gque esicjera sob sua tutela ¢ nio possuam bens
sulicientes para o proprio sustento e educagio, Pardgrafo tnico, O menor sob tfuteln somente poderd $er equi 203 filbos do segurado mediante
opresentagdo do respectivo termo de wiely, pa forme da Lel. Seqdo I — Das InscrigBes - Art. 7° Nilo haverdo novas inscricdes e Aliagties, valendo
estc RPPS em extingfio apenas pars a5 hipéteses previstas no art, 2° observando-ge ainda os beneficidrios do que frata o arl. 4.° desta Lei, até a
definitiva extingio deste RPPS, Art. 8% Incumbe ao segurado a inscriglio de scus dependentes, que poderdo promovéda se ele falecer sem té-la
cletivado. § 19 A inscriglio de dependente invilido requer sempre 2 comprovaghio destz condigfo por inspegfio médica oficial do Municipio. § 2°
Todss as informagBes referentes zos dependentes deverfio ser comprovedns documentalmente. § 3° A perda da condigdo de segurado implica o
wulomdtico cancelamento da insceigho de seus dependentes. CAPITULQ I - Do custeio - Ast. 9°, Fica vinculada & Sceretaria Municipal de
Administragfio ¢ Finangas, o Fundo do Previdéncia do Municipio de Alto Santo, Estado do Ceart, e cunho estritamente contébil, para garanlir o
piuno de beneficio do RPPS, observados os critérios eslabelecidos nesta Lei, mediante atuagio de um érglio gestor cuja composiglo serf definida
mediante decreto, Art, 10, S&o fontes do plano de custeio do RPPS em oxlinglio os sepointes receites: L contnbuigdo previdencidria do Municiplo,
se houver; 1L, contribuiclo previdencidria doy seguradus atives, se houver, I contribuigdo pryvidencidria dos segurados sposentados & dus
pensionistas; 1V. doagdes, subvengdes & legados; V. recsitas decorrentes de aplicagbes financciras ¢ receitas patrimoniais; VI valores recebidos a
tintlo de compensegho financeim, em razfo do § 9° do arl. 201 da CenstituigXo Federal; e VI demais dotaglics previstas no orgamento munieipal,
§ 1° Censtiteen tarnbém fonte do plano de custeio do RPPS em extinglo as contrbuigbes previdenaiirias provistas nos incisos I, I e O incidentes
sobre o ubono anual, awdlio-doerga = os valores pagos no ssgurado pelo seu vinculo funcignal com|o Municipie. § 2° As receilos de que trata exe
srtipo somente poderdo ser ulilizadas para pagamento de beneficlos previdencidrios do RPPS em extinglio, e, se howver, da taxa de edminisirecio

festinadz 4 munutensdo desse Regime, § 3° O valor enual de laxa de administracfio mencionsada o
2% (dois por cento) do valor total da remuntragdio, proventos e pensdes popos nos segurados ¢
financeiro anterior, sendo vedado o desconto vu cobrenga da roferido. taxa da Temuneraedo, proven|

4grafo antedior, se houver, serd de no méximo

neficlaros do RFPS em extingdo no exercicio

¢ pensdes do segurados e benefciirios. § 4°

As aplicagles financeirs dos reewrsos mencionados neste urtigo, s& houver, mendedio 45 tesolugdes do Conselho Mopetdrio Nacional, sevde vedada
4 wplieagio em Uitulos piblicos, excelo em (itulos piblicos federais Art 11. As contribuigées previdencidrias de que tratam os inclsos 1 e II do art.
9 serdo de 22% (onze por cento) e 11% (onze por cento), cespectivamente, incidentes sobre a totalidade da remuneragio do servidor. Pardgrafo
tnico. A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuicdes previstas gog incises I, 1T e 111 do art. 9 serd da Secretaria
Munieipel de Administragdo e Finnngas em até 05 (cinco) dins Utois contados da date em que ocorrer o orédito correspondents. Art, 12, A
contribuigio previdencidria de que trata o inciso I do art. 9 serd de 11% (onze por cento) incidenty sobre o parcela que exceda o teto estabelecido
pa 05 bepeficios do RGPS, § 1° Quando o beneficiério for portdor de docnea incopacitante, a contribuiclio prevista no caput deste artigo tocidics
apenas sobre as parcelss de provetos de aposertadorias ¢ de pepsifo que supetem o0 dobre do teto estabelecido para o3 benzficios do RGPS. § 2° Pam
fins do caput e §1° desle artigo, a contribuigio incidente sobre o beneficio de pensio terd como bese de cdleulo o valor totnl do mesmo, antes de sua
divisio em cotas sos bemeficidrios, se for o caso. § 3° O volor da contribuigo caleulado conforme o § 2° sexd rateado para o5 pensionistas, na exata
proporgio de sua com parte. Art. 13. A contribuicio previdencidria recolbida ou repassada em atraso fica sujeita a0 mulln de 3% mais juros de 0,50%
20 més ¢ atualizagiio nionetdria pelo IFCA ou indice que vier a substitul-lo, CAPITULO III - Da Utlizagdo dos Atuais Recursos - Art. 14 - Os ruoursos
previdencidrios do RPPS em oxtingdo somente poderllo ser ulilizados para: T - pagamento de bendficios previdencifrios concedidos e & conceder,
conforme nrigo 15; 1T - quitagio dos débitos com o RGPS; T - constituiglio ou manutengdo do fimdo previdencidrio previsto no act. 6° da Lei n.?
9.717, de [998; e LV - pagamentos relativos d compensagiio financeim entre regimes de que taw a Lei n® 9.796, de 1999, Art. 15 - E vedado o
ostabelecimento retroativo de direitos e deveres em relagfio eo RGPS, permanscendo sob a respoosabilideds dos RPPS em extingdo o custio dos
soguinies benefictos: 1 - os jd concedidos polo RPPS; II - aqueles para os quads foram fmplementados os requisitos necessdrios 4 sua concesslo; T
- 05 decomenies dos beneficios previstos nos incisos I e [; e IV - a complementzsdo das aposenindoras concedidas pelo RGPS, caso o sepurado tenha
cumprido todos o5 requisilos previstos na Conslituicfo Federal para concessfo de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo até a data da
iclivoslio, CAFITULO TV - Das Registros Finaneeiros ¢ Contdbeis - Art. |6, O RPPS em extingiio observard as normas de contabilidade especificas
fixadas pelo dredo competente da Unifo, Pardgrafo tnico. A eserituraglio contdbil do REPS em|extingfio serd distinta da mantida pelo tesouro
municipal, Art. 17, O Municipio encaniinhart so Ministério da Previdénoin Sociul, ofé trinta dizs epbs o encerraments de cada bimestre do ano civil,
acumuleda do exerciclo em curso, os documentos exigidos pelos 6rglos compelentes da Unigo, m 18. Os recursos do fundo de previdincia serfio

depasitados em conta distinta da conta do Tesonro Municipal. CAPITULOQ 1V - Disposictes G
contratar servigo de auditoria pama fins do levantamento de valores de débitos e créditgs oriundo
autorizado o Prefeito Municipal & nomear comissio composta por servidores efetivos ativos
extingfio junto o Instituto Nocionsl do Sepuro Secial - TNSS. Art, 21, Pare fins de extingdo o Che
sepuintes legislagSes: n) Porioria MPS n° 104/2008 na nova rodagdo doda pele Portaria MPS p°)
Cerufieado de Regularidade Previdencifda - CRP e dé outras providéneias. b) Portaria MPS p° 40

eruis - Art. 19. Fiea autorizado o munielpio o
do Regime de Previdéncia Propra. Art. 20. Fica
U Jn2tivos parn que promovam o processo de
fo do Executivo dsverd observar os preceitos nus
2], DE 1610172013 DispSe sobre a cmisslio do
22008 pa nova redagio dada pela Porigrin MPS

p 21 DE1G20]5 - Disciplins os parimetros ¢ a5 dircirizes perais para organizaglio & fmelonamento dos regl roprios de previdéncin social
dos servidores publicos ocupantes de cargos efetivos de Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos thidpio;?!e]gl cuinpﬁimento gm Leis n® 2717/
98 ¢ n° 10.887/2004, c) \ e 8 nn nova tednglio dada pela Portaria MPS n® 2], DE 16/01/2013 « Dispbe sebre as noanas
uplicdvels ds avaliaghes e reavalingBes atuarinis dos Regimes Proprics de Previd®ncia Social - REPS|da Uniflo, dos Estados, do Distrito Pederul e dos
Mumicipios, dafine parimetros pari 2 segregasdo da massa e di oulres providéneins, d) 18 2 n2 nova redagio dada pela Porlaria

0, de 25104 - Dispde sobre s aplicages dos recirsos financeiros dos Regimes Préprios de Previdéncia Social instinsidos pela Unifio,
Estzdos, Disu'ito Fedemal ¢ Municipios, altera redagdo da Portaria MPS n° 204, de 10 de julho de 2008 ¢ da Portaria MPS n° 402, de 10 de dezanbro
de 2006; ¢ dé outrus providénciss, (Revogou es Portarias MPS n°s [55/2008 c 345/2009); ¢) R *3 Dispde sobre as
aplicagBes dos Tecursos dos 1 , Distrito Fedesal & Munioipios. f) i

) > cgimes proprios de previdanels secjal nstiluidos pefa Unifo, Esmdo Portnria MPS
nZ 13472008 - Disciplina procedimentos sobre & emissiio de Certidfio de Tempo de Conteibuicio pelos Regimes Préprios de Previdéncis Social, g)
Orjeptaciio Mommativa MPS/SPS n® 02208, Os Regimes Préprios de Previdineia Social dos servidores piblicos titwlares de curgos efetivos, dos




* Nosso Municipio Em Bo as MZos

LEI MUNICIPAL N°0758/2021, DE 08 DE MARCO DE 2021.

ALTERA O ART. 14| DA LEI MUNICIPAL N.
683/2016, PARA INCLUIR O INCISO V E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, NO ESTADO DO CEARA, faz

saber que a Camara Municipal de ALTO SANTO :aprovou € €u sanciono a
seguinte LEI:

Art. 1°, O art. 14, da Lei n. 683/2016, de 14 de novembro de 2016, passa a

vigorar acrescido dos seguintes incisos:

"Art. 14

V - Todas as despesas com a manuten¢io do “Orgdo Gestor, inclusive

assessorias, diarias, ajuda de custo, honorarios de peritos, etc.:

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeitura Municipal de Alto Santo, em 08 de marco de 2021.
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" Horso Municigio €m Boas M3ay

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

DECLARACAO

Maria Heliofabia Bezerra da Silva, na qualidade de gestor(a) da
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de| Alto Santo, VEM, através
desta, DECLARAR, para os devidos fins de direito, que n&o ocorreu alteragéio nas
normas que regulam o referido Fundo, no Periodo de 04/10/2022 a 31/12/2022.

Alto Santo, 31 de Dezembro de 2022.

Assinado digitalmente por:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva
Gestora do Fundo/presidente

Asses Prosiocdo de COnI0s - www B53851.CoM




L PREEEITURA DE,

wALTO SANTO

Nosso Municipio Em Boas Maos

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO SANTO

Instituto de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores e Alto S‘Fanto

GESTOR:
Maria Heliofabia Bezerra da Silva

04/10/2022 a 31/12/2022

(PCS) Prestacdo de Contas de Gestdo —
2022

Instrugdo Normativa n® 03/2013, de 19 de
dezembro de 2013 D.O.E. de 23 de dezembro
de 2013

OUTROS ANEXOS

Prefeitura Municipal de Alto Santo — Rua: Coronel Simplicio Bezerra, 198 — Fone/Fax:(Sé). 34292650
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Ata da reuniao

Uma reunido do comité de investimentos, foi realizada na Prefeitura minicipal de Alto Santo, em 02

de abril de 2021. Os participantes foram: Daniela Bezerra Lima, Layn.
Soares de Oliveira, Everton Smally Machado de Oliveira.

Relatdrio

hinda Guerra Muniz, Michele

Nesta sexta feira (02/04), reuniram-se 0s membros do comité de investimentos, juntamente com o

assessor responsavel pela assessoria do IPASA — Everton Machado. Os |
politicas de investimentos do fundo.

- APresidente do 6rgio apresentou aos demais membros, os documentos
do consetho comentirio, e da Lei de criacio do RPPS, qgue estabelecem
seguidas. Foram vistas e discutidas todas as cldusulas dos documentos
que a reserva do TPASA estd inserida estd cumprindo todas as regras
citados.

O assessor do IPASA, realizou uma apresentacgio sobre os rendimentos
de investimentos, nos anos anteriores (de 2017 a 2020), e foi constata
positivos.

Durante a reunifio a Presidente realizou uma liga¢gio com o Gerente

bresentes discutiram sobre as

do ministério da previdéncia,
as regras e diretrizes a serem
e verificou-se que o fundo em
exigidas por todos os Orgéos

cangados por meio dofundo
que os rendimentos foram

da conta de investimentos —

Alexandre, e foi solicitado a ele uma apresentagio com propostas e simulagfes de outros fundos de

aplicagBes, ao qual o mesmo confirmou que ir4 preparar o material e fic
serd agendada para essa apresentagao,

A Secretéria de Administracio e Financas, membro do comité, expland
politicos ligados ao érgfo. Na época da decisdo de extingio do RPPS, o
* de desaprovaciio junto a populagio, na ocasido de sua extingio a Prefi
a0 6rgio, que necessitaram ser parcelados. Desde entdo o rgao enconty
sendo mantido apenas momentaneamente por conta de uma (01) ser
processo de pensio por morte em andamento. Com o encerramento
o IPASA, sera totalmente extinto.

Baseado no fato do processo de extingdo, somado aos fatos de o

pu acertado que outra reunido

Ju a0s presentes os problemas
4rgdo passou por um periodo
sitnra mantinha débitos junto

[2-se em processo de extingdo,
vidora aposentada, ¢ um (01)
defse beneficio e desse processo,

fundo estd aplicado em um

investimento seguro e de acordo com as exigéncias do Ministério

Previdéncia, e que nos anos

anteriores gerou retornos positivos, foi decidido entre os presentes, que o fundo permanecerd
investido na mesma aplicacio, sendo realizada a avaliago mensal|de analise dos extratos para

checagem de rendimentos. Foi conversando entre os presentes que

decisdo é a mais acertada,

visto que 0 objetivo central é que o fundo permaneca seguro até a sua extingdo, quando serd repassado

ao INSS.

Ficou pré-agendado a proxima reunifio para o més de julho, onde sera hovamente realizado avaliacio. @

W &



Daniela Bezerra Lima

lﬁagmhdw Q(l&&ﬂ' P2,

Laynanda Guerra Muniz

7 e (o G Civtieg

Michele Soares de Oliveira

© 7
Everton Smally Machado de Oliveira

Alto Santo, em 02 de abril de 2021.
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Banco do Brasil

G338220020420518017
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 22/06/2023 09:38:56
Cliente
Agéncia 27014
Conta 2152D-1 PASA
MBs/ano referéneia ABRIL/2021%
BB Previd RF IRF-M1 - CNPJ: 11.328.882/0001-35 _
Data  Histérico Valor Valor RPrej. Comp,  Velor [OF Q cotas Valor cota Saldo cotas
3103720271  SALDO ANTERIOR 10.981.495,1% 4,027 606 801270
301042021 SALDO ATUAL 11.008.156,08 4,027 .606,601270 4,027 608,801270
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 10.681.485,19
APLICACOES (#) 0,00
RESGATES {-} 0,00
RENDMENTO BRUTO (+) 26,660,689
IMPOSTO DE RENDA(-) 0,00
IOF () 090
RENDIVENTO LRUDO 26,660,660
SALDO ATUAL = 11.008.156,08
Valor da Cota
3110372021 2, 726555926
30/041202 2,733175462
Reniabilidade
Només 0,2427
No ano (,2853
Uimos 12 meses 1,8446
Transagdio efefuada com sucesse por: JG301184 MARIA HELIOFABIABEZERRA DA SILVA
Senvigo do Atendimento a0 Consumidor - SAC (6800 720 0722 Quvideria BB 729 5678
Para daficie autlitivos 0800 729 0DBE
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“AO |PASA 0015

Instituto de Previdéncio ¢ Assisténcia

Nosso Municipio Em Boas Maos dos Servideres Municipais de Alto Santo (CE)

ATA DE REUNIAO

Reunido do comité de investimentos, realizada em 13 de janeiro de 2022. Participaram
da reunido: Laynanda Guerra Muniz, Michele Soares de Oliveira,) Daniela Bezerra Lima,
Everton Smally Machado de Oliveira.

— Relatdrio:

Nesta quinta-feira, dia 13 de janeiro de 2022 reuniram-se 0S membros do comité de
investimentos, juntamente com o assessor responsavel pela jassessoria do Instituto
IPASA — Everton Machado, que discutiram sobre os rendimentos da aplicag@o do fundo
previdenciario do IPASA.

O assessor Everton Machado, apresentou um relatério de demonstracao de retorno de
investimento do fundo previdenciario. O primeiro relatério contjnha a demonstracdo da
evolugio do patrimdnio desde a sua aplicagdo no ano de 2015. O segundo relatério,
demonstra os rendimentos do ano 2021.

Conforme apresentac3o, foi demonstrado que os rendimentos do fundo t&ém se mantido
positivo, ao longo dos anos. De 2015 a 2021 o crescimento fo| de 84,70%. O relatorio
anual de 2021 apresentou crescimento de 2,61%. O fundo iniciou 2021 (janeiro) com 0
valor de 10.979.185,40 e fechou o ano (dezembro) com o valor de 11.265.626,92

Everton realizou apresentacdo dos indices de mercado sobre os rendimentos de outros
fundos de aplicaciio, apresentando os rendimentos de aplicagdes mais seguras. I‘-iouve
um consenso entre os presentes de que a atual aplicacdo é seglra, visto desde de 2015
tem gerado retornos positivos, e desde de 2015 apenas um Ginico més houve retorno
negativo (outubro 2021), sendo que ¢ valor foi compensado nps meses subsequentes,
sendo positivo no relatério anual.

Os membros do comité decidiram que o investimento permanecerda na mesma
aplicacdo. Existe um consenso entre todos de que qualquer alteracdo no fundo gera
muita especulagdo e mal estar politico, o intuito do fundo & reEguardar a aplicacdo ate
o momento de repassa-la ao INSS.

O atual investimento esta aplicado em uma carteira segura e com bons rendimentos. @

qua Coronel Simplicioc Bezerra, N° 198 Centro - Alto Santo/Ce - Cep: 6287-000 - Telefone: (85) 8 99352585
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i Laynanda Guerra Muniz

Everton Smally Machado de Oliveira

(lihte foren de Olivina,

Michele Soares de Oliveira

Alto Santp. 13 de janeiro de 2022

Rua Coronel Simplicio Bezerra, N° 198 Centro - Alto Santo/Ce - Cep: 62970-000 - Telefone: (85) 9 98352585




Banco do Brasil

(G335220020420519014
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 22/0612023 09:33:33
-BB Previd RF IRF-M1 « CNPJ: 11.328.882/0001-35 _
Data: Hswico : Vaor Vaior RPTe), Comp.  Valor IOF | Q cotas  Valor cota Saldo colas
w11r2021 | ;AhrrER' R 1.171.296,52 4.027%.801270
31;12:2021 SabGA TyAL' © 1126562602 4.027.60B,801270 4,027.606,801270
‘Resumo do més i
SALDO ANTERIOR 1.174.296,82
APLCAGOES {+) ) 0,00
RllGA‘res o) 0,00
RENDNEN'I‘O BRUT: 94.330,00
'WPOSTOEDER 0,00
COF) o 6,00
RENDIVENTO LIQUDO 84,330,00
SALDO ATUAL= B 11.265.626,92
‘Valor da Cota :

Rentabili;:lade

MNomes
" No ano
Ultiznes 12 meses

Transa;:ao e&mada'c.om sitcessopor J5301184 MARIA FELIOFABIA BEZERRA DA SILVA
Senﬁgodewmmh:anporsmidor-mmmom Ouvidoria 88 729 5678

Para deficlenteq auditves 0800 729 G088
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Banco do Brasil

: (G338220829420518015
L Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 220672023 09:34:58
Cliente
Agdncia 2701-4
Conta 21520-1 PASA
Masfano referdneia JANERO2022
BB Previd RF IRF-M1 - CNPJ: 11.328.882/0001-35
Data  tistarico Valor Valor IRPrej, Comp.  Valor [OF Guantidade colas  Valor cote Saldo cotas
311272021 SALDO ANTERIOR 11.265.626,92 4.027.606 801270
30012022 SALDO ATUAL 11.334.803,67 4,027 606 RO1270 4.027.606,801270
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 1.265.626,92
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-} 0,00
RENDIMENTG BRUTO (+) £9.178.75
WMPOSTO DE RENDA(-) 0,00
OF () 0,00
RENDRENTO LIQGUDO B9.175,75
SALDD ATUAL= 11.334.803,67
\ialor da Cota
3212021 2,797101970
310112022 2814277618
Rentabilidade
No més 0,6140
Na ano 0,6140
Utimos 12 meses 3,2380
Transagdo efeiuzda com sucesso por: JG301184 MARIA HELIOFABIA BEZERRA DA SILVA,
Servico de Alendimento ao Consumidor - SAC 080D 729 0722 Ouvidoria B8 7205678
Para defic] auditivos DB0D 720 GBS

hitps fatoatendimento? b com br/apf-ap]-autestendimertaindex trih=2. 11.(iiftemplate/~2F consuliss~2F GF I bb
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
ssnvmones DE ALTO swm IPASA
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Ata da Reunido do Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores de Alto Santo - IPASA

Aos dezenove dias do més de dezembro de Dois mil e vinte dois, na sede da Prefeitura Municipal
de Alto Santo, localizada na rua Coronel Simplicio Bezerra, realizou-s¢ a reunigo com 0 novo
Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de Alto Santo
- IPASA, que conta com 0s novos membros: Maria Heliofabia Bezerra da Silva e Danilo Carneiro
Cabd e ainda com Daniela Bezerra Lima, membro do antigo Comité. A reunido iniciou com 2 fala
da senhora Heliofabia, também Presidente do Instituto agradecendo|a presenca de todos e
explicando que estd em busca de se inteirar da realidade do IPASA, bem como estd buscando
mais conhecimento sobre Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS para que assim, possa
tomar as melhores decisBes para o Instituto. Relatou também, que esta em busca de cursos para
se inteirar cada vez mais sobre RPPS e investimentos e principalmente para tirar as certificacGes
necessarias, tanto de Dirigente quanto de Investimentos. Os demais membros manifestaram o
seu interesse em também tirar a certificagdo. Dando continuidade a reunido, foi explanado onde
o0s recursos do IPASA encontravam-se alocados: Fundo de Investimento BB PREVID RF IRF-M1
— CNPJ: 11.328.882/0001-35, administrador: BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A — 95% de
cotas de Fundos de Investimentos em Renda Fixa e 5% depdsitos 3 vista, Titulos Publicos
Federais e Fundo de Investimento BNB AUTOMATICO FiI RF CURTO|PRAZO, Administrador
Fiducidrio: SANTANDER CACEIS BRASIL DTVM S.A. CNPJ: 62.318.407/0001-19, conforme foi
verificado nos extratos (anexo). Nos Extratos também foi averiguado| os valores investidos ¢
valores de rendimentos, ainda pode ser observado que a maior quantiajinvestida encontrava-se
nos Investimentos do Banco do Brasil, a0 que o senhor Danilo Cabé perguntou por que ndo
colocar tudo em um Unico Banco, uma vez que, a porcentagem do BNB é bem pequena. Foi
esclarecido pela senhora Daniela Bezerra que esses investimentos ja vem de outras Gestdes e
que foi decido pelo membros anteriores do Comité de Investimentos, permanecer. Mas que
nada impedia que isso pudesse ser modificado. Contamos com a presenca do Senhor Everton
Smally, da assessoria atuarial que auxiliou na compreens&o de alguns fatores, uma vez que, ele
ja& presta assessoria desde a Gestdo anterior e nos ajudou a esclarecer ajguns pontos, nos trouxe
também algumas andlises. O mesmo apresentou outras possibilidades de investimentos que sao
permitidos para alocacdo segundo requisitos prescritos em Lei. Analisando as possibilidades de
investimento, visto que atualmente no Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de
Alto Santo — IPASA existe apenas dois Beneficidrios e levando em consideragdo que o Instituto
encontra-se em fase de extingdo e tem um perfil conservador, foi colocado em quest3o levar os
valores investidos no BNB para o BB e alocar 100% dos recursos em Fl Renda Fixa TPF - Art. 72,
I, b, o que foi aprovado por unanimidade. Ndo havendo mais assuntos, deu-se por encerrada a

reunido e, para constar, lavrei a presente Ata, que apds leitura e aprovacdo, sera assinada pelo
os presentes.
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Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

G3342215023833921
22/11/2022 15:09:30

i_t:liente ]
Agéncia 27014
21520-1 IPASA

Conta _

fistoric omp. Valor IOF Quantidade pot
30}09!2022 SALDO ANTERIOR 12,704, 900 40 4 190 ?50 g 32530
21/10/2022 RESGATE L 10.000,0p e 3275868411 3,052625669 4.187.475,064119
Apl[caqao 10!0612011 _ 10 GDU 00 - _3 275 8 58411
311 0!2022 RESGA'_TE : '_ = 20 000 00 2 _6 532 ?'!1936 3.0614?8135 4 180 942 2?2183
... Aplicacio 1_0{95{?911. 2000000 6532791938
31/10/2022 SALDOATUAL ~ 12.799.863,56 | 4.180.942.212183 | 4180942272183
| Resumo do més |
SALDO ANTERIOR 12.704.900,40
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-) 30.000,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 124.963,16
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF () _.
'Valor da Cota |
30/09/2022 3,031652467
31102022 3,061478185
| Rentabllldade
Uttimos 12 meses 11,2290
Transacg&o efetuada com sucesso por: JG301184 MARIA H B SILVA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088




inaiBanco do
i{ Nordeste

EXTRATO CONSOLIDADO
Informagdes Gerais
Titular: INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO CNPJ
SANTO
) Data de Emissdo
Detalhamento do Extrato

REFERENCIA: OUTURRC/202
< RESUMO DAS MOVIMENTACOES NO PERIODO >

> APLICRCOES FINANCEIRAS: FUNDOS DE INVESTIMENTOS

AGENCIA: 30 COMTA 14.439-6 ~ INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTQ SANT
BNE AUTOMATICO FI RF CURTO PRAZD....ecovisseransues 3.804,12

> FUNDOS DE INVESTIMENTOS — RENTABILIDADE ( % )
ADMINISTRADOR FIDUCIARTIO: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DIVM 5.A.
CNPJ: 62.318.407/0001-1%
Endereco: Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 2041 e 2235 - Bloco A
Bairro Vila Olimpia - CEP 04543-011 - Sao Paulo / SB

“FRODUTO REND. MENSAL REND. ANUAL ULT. 12 MESES

0,8214 7,8197 B,8713

> MOVIMENTACOES BNB AUTOMATICO FI RF CU- CNPJ: 00.812.433/0001-41

DIA HKISTORICO QUANT. COTAS VALOR COTA VALOR EM RS
SALDO INICIAL 376,008 10,03468% .
SALDO FINAL 376,009 10,117107

APLICACOES NO MES RESGATES NO MES
0,00 0,00
PERDAS A COMPENSAR IOF S/RESGATES

0,00 0,00
RENDIMENTO PARA DECLARACAD DE IMPOSTO DE RENDA - PESSOA JURIDICR
SERVICC DE ATENDIMENTO AO COTISTA
DISTRIEUIDOR - BANCO DO NORDESTE DO BRASIL §.A. - 07.237.373./0001-20
SAC: Atraves de correspondencia fisica para: AV. Dr.Silas Munguba, 5700 - Bleco E2
Sussolo-Passare, Fortaleza-CE, CEP:460743-802, ou atraves de telefone:(0B85)3209-3544,
fax: {0685)3298-3849 ou e-mail:fundosdbnb.gov.br.

OUVIDORIA: Telefone:C800-033-3033 / e-mail:ouvidoria@bnb.gov.br.

ADMINISTRADOR: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTVM S.A. - CNFJ:
£2.318.401/0001-19.

SAC: Fara reclamacoes. cancelamentos, sugestoes € informacoes gerais, o cotista
podera entrar em contato todes os dias da semana, durante 24horas do dia, no te-
lefone: 0B00-762-7777. Casc o cotista encontre-se no exterior, o telefone para
contato sera: (+55) (11)3012-3336.

OUVIDORIA:Caso o cotista nao figue satisfeito com a solucac apresentada, podera
entrar em contato no telefone:0800-72€-0322, apenas de sequnda a sexta, das 9h
as 1Bh, exceto feriados. O cotista pode, ainda, encaminhar correspondencia para
o seguinte endereco: Rua Domingos Marchetti n. 77, Terrec B, CEP: 02712-150.
SEC e Ouvideoria atendem deficientes suditivos e de fala.

SAC BANCO DO NORDESTE - 0800 728 3030 - QUVIDORIA - 0800 033 3033 - www.ban

http://d001wwv06/gerenciamentoNEE/Conteudo/ext_cns_02.asp

Pégina 1 de 1
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G3351515176560581
. 15/12/2022 15:21:44
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

"Cliente
Agéncia 2701-4
Conta 21520-1 IPASA

IR Prej, Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valorcota  Saldo cotas

T ook

31!10&022 SALDO ANTER_IQB _12.799. 86356 ‘ o 4.180.042,273183

25/11/2022 APLICACAO O7.4B4TB i e o B 31.613,838451 3,082977733 4.212.556,110634
30/11/2022 RESGATE 1500000 - 4.855, 205"1 06 3, 089465283 4.207. 700 901523
_________ _Aplicaggo 10/06/2011 1500000 | 4855208106

30/11/2022 SALDOATUAL 1299954588 4207.700,901528 4207700901528
| Resumo do més ]
SALDO ANTERIOR 12.799.863,56

APLICAGOES (+) 97.464,76

RESGATES (-) 16.000,00

RENDIMENTO BRUTO (+) 117.217,56

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

0,00
et

' Valor da Cota

31/10/2022 3,061478185
30/11/2022 3,089465288

Rentabtlldade |

Ultimos 12 meses 11,3850

Transagéo efetuada com sucesso por: JG301184 MARIA H B SILVA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 728 0088




Banco do
| Nordeste

EXTRATO CONSOLIDADO
Informagdes Gerais
Titular: INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO CNPJ-
SANTO
Data de Emissiio:]
Detalhamento do Extrato

REFERENCIA: NOVEMERO/202%
< RESUMO DAS MOVIMENTACOZS KO FERIODC >

> RPLICACOES FIMANCEIRAS: FUNDOS DE INVESTIMENTCS

RGENCIA: 30 CONTA 14.439-6 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE RLTO SANTC
BNB AUTOMATICO EL RF CURTO PRAZO....ecvevsauensn .. 3.835,47

> FUNDQS DE INVESTIMENTOS - RENTABILIDADE ( % )
ADMINISTRADOR FIDUCIARIO: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTVM S.A.
CNFJ: 62.318.407/0001-18
Endersco: Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 2041 e 2235 - Bloco A
Bairre Vila Climpia - CEP 04543-011 - Sao Paulo / SP

PRODUTD REND. MENSAL REND. ANUAL ULT. 12 MESES

0,8239 8,7081 8,314
> MOVIMENTACOES BNB AUTOMATICO FI RF CU- CNBRJ: 00.812.433/0001-41

DIA HISTORICO QUANT. COTAS VALOR COTA VALOR EM RS
SALDO INICIAL 376,009 10,117107 3.804,12
SALDO FINAL 376,008 10, 200468 - B35

Bt

APLICACOES NO MES RESGATES NO MES (REND. } I.R. FEDERAL
¢, 00 0,00 = - 0,00
FERDAS A COMPENSAR 10F 5/RESGATES REND. TRIBUTAV
0,00 0,00 0,00

RENDIMENTO PARA DECLARACAD DE IMPOSTO DE RENWDA - PESSOA JURIDICA
SERVICO DE ATENDIMENTO AD COTISTA
DISTRIBUIDOR - BANCO DO WORDESTE DO BRASIL $.A. - 07.237.373./0001-20

SAC: Atraves de correspondencia fisica para: AV. Dr.S5ilas Munguba, 5700 - Bloco E2
Subselo-Passare, Fortaleza-CE, CEP:60743-902, ocu atraves de telefone: [085)3299-3544,
fax: (0BS)3299-3649 cu e-mail:fundos@bnb.gov.br.

QUVIDORIA: Telefeone:0800-033-3033 / e-mail:cuvidoria@bnb.gov.br.

ADMINISTRADOR: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTVM S.A. - CNPJ:
52.316.401/0001-19.

SAC: Para reclamacoes, cancelamentos, sugestoes e informacoes gerais, o cotista
podera entrar em contato todos os dias da semana, durante 24horas do dia, no te-
lefone: 0B00-762-7777. Caso o cotista encontre-se no exterior, o telefene para
contato sera: (+55)(11)3012-3336.

CUVIDORIA:Caso o cotista nao figue satisfeito com a solucao apresentada, podera
entrar em contato no telefone:0800-726-0322, apenas de segunda & sexta, das Sh
as 1Bh, exceto feriadaes. O cotista pode, ainda, encaminhar correspondencia para
o seguinte endereco: Rua Demingos Marchetti n. 77, Terreo B,,CEP: 02712-150.

SAC e Cuvidoria atendem deficientes auditivos e de fala.
SAC BANCO DO NORDESTE - 0800 728 3030 - OUVIDORIA - 0800 033 3033 - www.banc

http://d001wwv06/gerenciamentoNEE/Conteudo/ext_cns_02.asp

Pagina 1 de |
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G3350510325989531
. 05/01/2023 10:41:44
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
{ Cliente - - i -
Agéncia 27014
Conta 21520-1 IPA_S:Q .
i
Valorcota  Saldo cotas

30/1 1126_22 sm.pd ANTERIOR 12 999 545, aa

4.207 700,90

528

01/12/2022 RESGATE - 2500000 8.088,437296 3,090831898 4.199.612, 454232
Aplicagdo 10"051'2011 25.000,00 8.088,437296 - e o erse

30/12/2022 SALDOATUAL - 13.124,68287 | 4199.812464232 4199612464232

' Resumo do més i

SALDO ANTERIOR 12.999.545,38

APLICAGOES (+) 0,00

RESGATES (-) 25.000,00

RENDIMENTO BRUTO (+) 150.136,99

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IDEE) s 0,00

REND Quio 15013698

SALDO ATUAL = 13.124.682,87

| Valor da Cota |
30/11/2022 3,089465288

30/12/2022 3,125212858

Rentabilidade

No ano 11,7303
Ultimos 12 meses 11,7303

Transac3o efetuada com sucesso por: JG301184 MARIA H B SILVA.

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 08

Para deficiente

0729 5678
auditivos 0800 728 0088
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EXTRATO CONSOLIDADOQ
Informagbes Gerais
Titular lSNAS]}'}]%UTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE ALTO CNEU: 09.147.189/0001-14
Mégr | Dezenib Data de Emissap: 05/01/2023
Detalhamento do Extrato
REFERENCIA: DEZEMBRO/20R2
< RESUMO DAS MOVIMENTACCES NO PERIODC >
> RPLICACOES FINANCEIRAS: FUNDOS DE INVESTIMENTOS

AGENCIA: 30 CONTA 14.439-6 - INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SEAVIDORES DE ALTO SANTO

BNB AUTCHATICO FI RE CURTO BRAZD...cvssassnssrnnrs 3.870,13

> FUNDOS DE INVESTIMENTOS - RENTABILIDADE ( %
ADMINISTRADOR FIDUCIARIO: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTVM S.RA.
CNPJ: 62.318.407/0001-19
Endersco: Awvenida Presidente Juscelino Kubitschek, 2041 e 2235 - Bloco A
Bairrp Vila Olimpia - CEP 04543-011 - Sao Paulo / SP

PRODUTO REND. MENSAL REND. ANUAL ULT. 12 MESES

0, 9037 9, 6806 95,6908

> MOVIMENTACOES BNE AUTGMATICO FI RF CU- CNPJ: 00.812,.433/0001-41

DIA HISTORICO QUANT. COTAS VRALOR COTA VALOR EM RS
SALED INICIAL 376,009 10,2004886 3,835,447
SALDD FINAL 376,009 10,292652 3.870,13

BPLICACOES NO MES RESGATES NO MES I.R., FEDERAL
0,00 0,00 0,00
PERDAS A COMPENSAR IOF S/RESGATES REND. TRIBUTAVEL
0,00 0,00 0,00

RENDIMENTO PARA DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA - PESSOA JURIDICA
SERVICO DE ATENDIMENTO AD CCTISTA
DISTRIBUIDOR - BANCO DO NORDESTE DO BRASIL S.A. - 07.237.373./0001-20

SAC: Atraves de correspondencia fisica para: AV. Dr.Silas Munguba, 5700 - Bloco E2
Subsclo-Passare, Fortaleza-CE, CEP:60743-502, ocu atraves de telefone:(085)3299-3544,
fax: (0B5) 3269-3849 ou e-mail:fundosBbnb.gov.br.

OUVIDORIA: Telefone:0800-033-3033 / e-mail:ouvidoriafbnb.gov.br.

ADMINISTRADOR: SANTANDER $SCURITIES SERVICES BRASIL DIVM S.A. - CNEJ:
62.318.401/0001~19.

SAC: Para reclamacoes, cancelamentos, sugestoes e informacoes gerais, o cotista
podera entrar em contato todos os dias da semana, durante 24horas do dia;, no te-
lefone: DBO0-7162-7777. Casc o cotista encontre-se no exterior, o telefene para
contato sera:{+55){11)3012-3336.

OUVIDORIR:Caso o cotista nao figue satisfeite com a solucao apresentada, podera
antrar em contato no telafone:0B00-726-0322, apenas de sequnda a sexta, das Sh
a8 18h, excsto feriados. 0 cotista pode, ainda, encaminhar correspondencia para
o seguinte endereco: Rua Domingos Marchetti n. 77, Terrec B,,CEP: 02712-150.

SAC e Ouvideria atendem deficientes auditives e de fala.

SAC BANCO DO NORDESTE - 0800 728 3030 - QUVIDORIA - 0800 033 3033 - www.bancodonordeste.gov.br

http://d00 1 wwv06/gerenciamentoNEE/Conteudo/ext_cns_02.asp
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